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Grunderna for planen for
smabarnspedagogik och planen for
smabarnspedagogik i Helsingfors

nationell foreskrift som utfardats av Utbildnings-

styrelsen enligt lagen om smabarnspedagogik.
De lokala planerna fér smabarnspedagogik och barnens
planer for smabarnspedagogik ska utarbetas och sma-
barnspedagogiken ska genomfdras i enlighet med den-
na foreskrift. Beredningen av grunderna for planen for
smébarnspedagogik styrs framfor allt av lagen om sma-
barnspedagogik, som foreskriver om barnets rétt till smé-
barnspedagogik och om malen for smabarnspedagogiken.
Forskoleundervisningen, som regleras av lagen om grund-
laggande utbildning, ér en del av smébarnspedagogiken.
Forskoleundervisningen styrs av foreskriften om grunder-
na for forskoleundervisningens laroplan som Utbildnings-
styrelsen har utfardat.

Smaéabarnspedagogiken ar en del av det finlandska ut-
bildningssystemet och en viktig del av barnets uppvaxt
och larstig. Syftet med smabarnspedagogiken &r att stod-
ja barnets forutsattningar for Iarande och framja livslangt
larande och uppfyllandet av utbildningsmassig jamlikhet i
enlighet med inkluderande principer. Till dessa principer

G runderna for planen for smabarnspedagogik ar en

hér alla barns lika rattigheter, jamlikhet, likabehandling,
icke-diskriminering, vardesattning av méangfald samt soci-
al delaktighet och gemenskap. Inkludering &r ett omfattan-
de begrepp och géller alla barn. Inkludering ska ses som
en princip, en vardering och ett satt att tdnka som berér
anordnandet av smébarnspedagogiken som helhet. Dessa
grunder har utarbetats i enlighet med principerna om in-
kludering, som sérskilt behandlas i samband med vérde-
grunden i kapitel 2, ur verksamhetskulturens synvinkel i
kapitel 3 och med beaktande av stddet for barnet i kapi-
tel 5.

Vardnadshavarna béar det primara ansvaret for sina
barns fostran. Smabarnspedagogiken stéder och kom-
pletterar hemmens fostrande uppdrag och bidrar till bar-
nens valbefinnande.

Planen for smabarnspedagogik ér en helhet som
omfattar tre nivéer. Den bestar av de nationella grun-
derna for planen for smabarnspedagogik, Planen for
smabarnspedagogik i Helsingfors och barnens planer
for smabarnspedagogik.

. * Y
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11 Grunderna for planen for
smabarnspedagogik och deras bindande verkan

som uppdrag att stédja och styra hur smabarns-

pedagogiken ordnas, genomfoérs och utvecklas.
Grunderna for planen fér smabarnspedagogik ska bidra
till att verksamheten haller hog kvalitet och genomférs pa
lika grunderi hela landet. Med smabarnspedagogik avses
en systematisk och malinriktad helhet som bestér av fost-
ran, undervisning och véard och i vilken i synnerhet peda-
gogiken betonas.

| grunderna for planen fér smabarnspedagogik defi-

nieras smabarnspedagogikens centrala mal och innehall,
samarbetet mellan anordnaren av sméabarnspedagogik
och barnens vardnadshavare, det sektorsévergripande
samarbetet samt innehallet i barnets plan for smabarns-
pedagogik.

G runderna for planen for smabarnspedagogik har

Det kan hénda att det blir sommar.
Framtiden &r det som kommer att
handa. Framtiden ar nar som helst,
den &r snart, om nagra ar. Da finns det
stjarnor pa marken och grisar som
flyger. Dé finns det flygplan pa marken
och manniskor som flyger.

Barns tankar om framtiden

12) Planen for smabarnspedagogik i Helsingfors

| Helsingfors dr smabarnspedagogiken en del av
fostrans- och utbildningssystemet och utgor en viktig
fas i barnets uppvaxt, utveckling och larstig. Kvalitativ
smabarnspedagogik framjar jamlikhet och forebygger
marginalisering. Helsingfors erbjuder en rik och mang-
sidig larmiljo dar barnen ska fa synas och héras. Alla
aktorer i staden gor insatser for bildning samt verkar
for att forverkliga barnens medborgerliga rattigheter.

| Helsingfors ges barnet méjlighet att leka samt att
paverka genom lek. Barnets delaktighet starks i den
vardagliga verksamheten. | centrum star kanslan av
delaktighet och barnets tillit till sina egna fardigheter.
Barnet far erfarenheter av delaktighet som en medlem
i en grupp, ett bostadsomrade och som stadsbo.

Planen for smabarnspedagogik i Helsingfors bygger
pé lagen om smabarnspedagogik och de nationella
grunderna for planen for smabarnspedagogik 2022.
Planen ar ett bindande styrdokument fér aktérer inom
smabarnspedagogiken i Helsingfors. Den omfattar alla
verksamhetsformer inom smabarnspedagogiken och
ar dven bindande for privata aktérer inom smabarns-
pedagogiken. Planen for smabarnspedagogik i Helsing-
fors inkluderar innehall fran grunderna for planen for
smabarnspedagogik samt beskriver smabarnspeda-
gogikens sardrag och verksamhetssatt i Helsingfors.
Helsingfors sérdrag ar separat markerade med

6 — Helsingfors stad

Planen for smabarnspedagogik stéller upp principerna
och méalen fér den pedagogiska verksamheten samt
for utvarderingen. | Helsingfors smabarnspedagogik
féljer vi principerna for utvarderingsmodellen utveck-
lad av Nationella centret for utbildningsutvéardering.
Utvarderingen behandlas nédrmare i kapitel 7.

De smabarnspedagogiska enheterna upprattar arligen
en verksamhetsplan som grundar sig pa planen for
smabarnspedagogik i Helsingfors. | verksamhets-
planen beskrivs enhetens verksamhetskultur, de
pedagogiska principerna for verksamheten och de
gemensamma utvecklingsmalen. Enhetens verksam-
hetsplan innehaller dven en jamstalldhets- och likabe-
handlingsplan. Barnen och vardnadshavarna deltar i
planeringen av verksamheten. For familjedagvard och
O6ppen smabarnspedagogik i lekparkerna uppréattas
egna verksamhetsplaner.
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Planen for smabarnspedagogik utarbetas med Sakkunniga inom sméabarnspedagogiken har
hansyn till dvriga planer som styr verksam- deltagit i bearbetningen av planen for smabarns-
heten i Helsingfors, bland annat: pedagogik i Helsingfors. Personalen inom sma-
barnspedagogiken har haft méjlighet att kom-
Helsingfors stadsstrategi och Hallbara mentera utkastet till planen. Vardnadshavarna
Helsingfors — program, planer som galler och kommuninvénarna har ocksa haft méjlighet
smabarnspedagogik, barn och familjer att kommentera utkastet. Barnens tankar om
framtiden sammanfattas och laggs till i publika-
forskoleundervisningens laroplan tionen i samband med ombrytningen.
laroplanen fér den grundlaggande Planen for smabarnspedagogik godkénns av
utbildningen svenska sektionen inom fostrans- och utbild-
ningsndmnden och av den finska sektionen for
laroplan for den undervisning som den finska smabarnspedagogikens del.
forbereder for den grundlaggande
utbildningen Helsingfors erbjuder barnen en rik och méngsi-
dig larmiljé samt maéjligheter till upplevelserika
Helsingfors valfardsplan fér barn och aktiviteter och larande. Tillsammans med barnen
unga enligt barnskyddslagen bygger vi en stad dar olika personer, &ven med

olika bakgrund, vardesatts och respekteras.
Helsingfors integrationsplan
Helsingfors &r en internationell stad dar forverkli-
gandet av jamlikhet och likvérdighet understdds.
Barnet ar en del av en spraklig och kulturellt
mangsidig gemenskap. Vi starker alla barns
delaktighet och majligheter att paverka samt okar
samhdérigheten.

Tillsammans med stadens olika serviceprodu-
center sdsom biblioteken, kultur-, idrotts- och
miljoaktorer samt andra aktérer och organisatio-
ner bygger vi ett Helsingfors som uppmuntrar till
att berika barnens liv, vardesatta barndomen och
skapa md&ten mellan generationer.

Nordens forsta daghem, folkbarntradgarden

“Frobel-anstalten i Helsingfors” grundades ar
1888.

Helsingfors stad — 7
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13) Barnets plan for smabarnspedagogik

tt barn som deltar i smabarnspedagogisk verksam-
het har enligt lagen om smabarnspedagogik ratt till

systematisk och malinriktad fostran, undervisning

och vard. For att uppfylla detta ska en plan fér smabarns-

pedagogik utarbetas for varje barn pa ett daghem elleri

familjedagvard. Barnets plan for smabarnspedagogik ska
utga fran barnets behov och barnets basta. Aven barnets

asikt och 6nskemal ska klarlaggas och beaktas i proces-
sen med barnets plan for smabarnspedagogik. Persona-

len har ansvar for att hitta lampliga satt att klarlagga bar-

nets perspektiv. Det ar viktigt att vardnadshavarens och
personalens iakttagelser och uppfattningar om barnets
utveckling och larande samt forméga att fungera i grupp
beaktas.

Da barnets plan for smabarnspedagogik utarbetas &r

det viktigt att kdnna till barnets kunnande, styrkor, intres-

seomraden och individuella behov. Planen ska ocksa be-

akta barnets sprakliga, kulturella och askadningsméssiga
bakgrund. Da planen utarbetas eller uppdateras ska man

anvanda sig av barnets eventuella tidigare plan for sma-

barnspedagogik och av pedagogisk dokumentation (kapi-

tel 4.2). De mal som anges i barnets plan for smabarns-
pedagogik ska stéllas upp fér personalens pedagogiska
verksamhet. De ska beskriva hur man med den pedago-
giska verksamheten och l&drmiljderna stéder barnets ut-
veckling, larande och valbefinnande. Da mélen stélls upp
ska man ocksa beakta vardnadshavarens och eventuella

andra sakkunnigas syn pa barnets valbefinnande, utveck-

ling och larande, och pé stédbehoven.

Barnets plan for smabarnspedagogik &r ett verktyg for
att planera och utvardera verksamheten. Malen, - intres-

seomréaden, styrkorna och behoven som beskrivs i bar-

nens planer ska beaktas da verksamheten i barngruppen

planeras och genomfors samt dé larmiljéerna och verk-

samhetskulturen utvecklas. Barnets plan fér sméabarnspe-
dagogik ska utarbetas da barnet bérjar pa daghem eller i
familjedagvard. Planen ska preciseras i enlighet med bar-

nets behov, minst en gang per ar.

Processen med barnets plan for smabarnspedago-
gik omfattar olika skeden. - Barnets hela fostringsteam
deltar mangprofessionellt i bearbetningen, observatio-
nen, dokumentationen och utvarderingen av processen.
Vid daghemmen ansvarar en person som har behérighet

som larare inom smabarnspedagogik for att barnets plan

for smabarnspedagogik utarbetas och utvarderas. Kom-

petensen hos en socionom inom smabarnspedagogik kan
anvandas i synnerhet nar det galler barnens och familjer-

nas kunskaper om servicesystemet. Speciallarare inom

smabarnspedagogik deltar efter behov i bedémningen av

8 — Helsingfors stad

barnets behov av st6d, stédatgarder eller genomférandet
av dem. En larare inom smabarnspedagogik eller en spe-
ciallarare inom smabarnspedagogik kan delta i processen
kring barnets plan for smabarnspedagogik for ett barn i
familjedagvard.

| barnets plan for smabarnspedagogik ska man ange
barnets eventuella stéd for utveckling, larande och valbe-
finnande, hur stodet ska genomféras samt hur stédets ef-
fekt och genomforandet av stodatgarderna ska utvéarde-
ras (kapitel 5).

Da barnets plan for smabarnspedagogik utvarderas
ska fokus séarskilt laggas pé hur verksamheten organise-
rats, hur pedagogiken genomférts och pé effekterna av
stédatgarderna.

I barnets plan for smabarnspedagogik ska foljande
anges:

barnets styrkor nér det géller utveckling och larande
samt barnets intressen

mal som stéder barnets utveckling, larande och
vélbefinnande, de &tgarder som behovs for att uppna
maélen och en utvardering av hur malen uppnatts

barnets eventuella behov av stod (kapitel 5)

en eventuell plan fér hur lakemedelsbehandlingen
genomfors

barnets, personalens och vardnadshavarens
gemensamma 6verenskommelser

andra eventuella sakkunniga som varit med och
utarbetat planen

nar planen har utarbetats, granskats och nér den
granskas nasta gang.

| Helsingfors beskriver man i vélbefinnandedelen i bar-
nets plan féor smabarnspedagogik, mél och atgarder
som galler kost, vila, rérelse, utevistelse och kamratre-
lationer utifran barnets individuella behov. Om barnet
har en individuell I1akemedelsplan (5.3) namns det i
barnets plan for smabarnspedagogik.

| barnets plan fér smabarnspedagogik beaktas
flersprakiga barns sprak- och kulturbakgrund, sprak-
kunskaper och -fardigheter. | planen beskrivs hur man
malinriktat framjar barnets inlérning av svenska samt
hur man stéder barnets sprakliga identiteter utgéende
fran barnets forutsattningar och behov. | barnets plan
for smabarnspedagogik tas i beaktande barnets kul-
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Utarbetandet av barnets plan fér smabarnspedagogik
ar en fortgaende process

Utarbetandet av barnets plan:
samtal om barnets
plan tillsammans med
vardnadshavarna och barnet,
utarbetandet av plan

Méng-
professionellt

| centrum for
processen star barnets
styrkor, intressen och

Personalens
mal och
metoder for
verksamheten

Barnets planer som utgangspunkt
vid planering och férverkligandet
av verksamheten i barngruppen,
pedagogisk dokumentation,
observation

samarbete, stod behov samt framjandet
for barnet ¢ av barnets
vélbefinnande
Gruppens
' pedagogiska plan,
grupportfolio
Forberedelser: “
observation av barnet, J Utvirdering,

dokumentation, metoder som
fréamjar barnets och
vardnadshavarnas delaktighet

turella och dskadningsméssiga bakgrund. Vid behov
anvands tolktjanster for att bada parterna ska forsta
varandra.

Inom familjedagvarden uppréattas barnets plan for
smabarnspedagogik av familjedagvardaren under
ledning av daghemsforestandaren eller en av denne
befullmaktigad larare inom smabarnspedagogik.

Barnets plan for smébarnspedagogik &r sekretess-
belagd. Enligt lagen om smé&barnspedagogik har de per-
soner som ansvarar for barnets sméabarnspedagogik
och de personer som deltar i bedémningen av stédbeho-
vet, stodatgarderna eller deras genomférande trots se-
kretessbestammelserna rétt att av varandra fa och att
till varandra och till dem som ordnar eller tillhandahal-

forverkligande av stod for
barnet samt uppdatering
av barnets plan

ler smébarnspedagogik lamna sadana uppgifter om bar-
net som &r nddvandiga for att anordna och tillhandahal-

la smabarnspedagogik och for att bedéma stodet. Syftet
med informationséverforingen ar att trygga att smabarns-
pedagogiken genomférs utgdende frén barnets bésta.
Bestammelserna om att fa och lamna ut uppgifter gal-

ler ocksa situationer nar barnet 6vergar fran smabarns-
pedagogik som ordnas av en kommun eller privat servi-
ceproducent till smabarnspedagogik som ordnas av en
annan kommun eller privat serviceproducent eller dé bar-
net dvergér fran smabarnspedagogiken till forskoleunder-
visningen eller den grundlaggande utbildningen. Det att ett
barn deltar i smabarnspedagogisk verksamhet &r offentlig
information. Det kan andé finnas uppgifter som berér bar-
nets deltagande i smabarnspedagogisk verksamhet som
ar sekretessbelagda.

Helsingfors stad — 9



Onskemal av vardnadshavarna, géllande barnets start inom
smabarnspedagogiken, forflyttning av barngrupp eller
verksamhetsform, dar barnets behov beaktas:

- Det reserveras tillrackligt med tid for att bekanta sig. Personalen inom
smabarnspedagogiken &r sensitiv och ar man om kommunikationen med bade barn
och vardnadshavare.

- Information om &ndringar, gruppens verksamhet och praxis i samband med barnens
start inom smabarnspedagogiken ges i god tid till familjerna.

- Nar barnet byter grupp, ser personalen till att barnets behov besvaras och all
informationen 6verfors till den nya gruppen.

- Kompisrelationerna tas i beaktande och man &r man om barnets delaktighet.

- For barnet skapas ett tryggt kontinuum fran smabarnspedagogiken till
forskoleundervisningen och vidare till grundlaggande utbildningen.

10 — Helsingfors stad
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Smabarnspedagogikens uppdrag
och allmanna mal

samhéllsservice som har manga uppdrag. Smé-

barnspedagogikens uppdrag ar att i samarbe-
te med vardnadshavarna framja barnens helhetsméssiga
uppvaxt, utveckling och larande. Smabarnspedagogiken
ska framja jamlikhet och likabehandling mellan barnen
och forebygga marginalisering. @ Utgangspunkten inom
smébarnspedagogiken &r att stérka barnets delaktighet.
Med hjélp av de inlérda fardigheterna och kunskaperna
Okar barnets aktorskap och tron péa de egna méjligheter-
na att paverka. Smébarnspedagogiken stoder ocksé vard-
nadshavarna i det fostrande arbetet och mojliggor att de
kan delta i arbetslivet eller studier.

D en smabarnspedagogiska verksamheten &r en

21) Forpliktelser som

Roskmonster skulle kunna svélja alla
forpackningar och spotta ut ren kartong.
Jo, och matresterna skulle sattas i en
matrobot som skulle prutta ut ny mat av
gamla rester. Det skulle kunna bli glass...

Barns tankar om framtiden

styr smabarnspedagogiken

ger pa Finlands grundlag, lagen om smabarns-

pedagogik och statsradets forordning om sma-
barnspedagogik samt pa Grunderna for planen for
smabarnspedagogik. Den smabarnspedagogiska verk-
samheten regleras ocksa av foreskrifter om forvalt-
ningslagen och lagen om offentlighet i myndigheternas
verksamhet. Enligt Finlands grundlag far ingen utan god-
tagbart skal sarbehandlas pa grund av kon, alder, ur-
sprung, sprak, religion, 6vertygelse, asikt, halsotillstand,
handikapp eller av ndgon annan orsak som géller hans el-
ler hennes person. Ocksa forpliktelser som grundar sig pa
annan lagstiftning eller internationella avtal som Finland
forbundit sig att folja ska beaktas da smabarnspedagogi-
ken ordnas. Sadana ar bland annat diskrimineringslagen,
lagen om jamstélldhet, Europakonventionen, FN:s konven-
tion om barnets rattigheter, FN:s konvention om handi-
kappades rattigheter, FN:s deklaration om urfolkens réat-
tigheter och FN:s globala mal for hallbar utveckling.

F orpliktelserna som styr smabarnspedagogiken byg-

Ett barn som deltar i smabarnspedagogik har ratt att
fa stéd, oberoende av anordnare av smabarnspedagogik.
Smabarnspedagogiken ska ordnas och utvecklas enligt
principen om inkludering och da har alla barn, oberoende
av till exempel behov av stdd, funktionsnedsattning eller
kulturell bakgrund, rétt att delta i den gemensamma sma-
barnspedagogiska verksamheten.

Da barnet behdver stéd for sin utveckling, sitt laran-
de och sitt valbefinnande (i dessa grunder anvéands i fort-
sattningen begreppet stéd for barnet) och far stéd och
service inom social- och halsovarden tillampas lagen om
smébarnspedagogik, socialvardslagen, lagen om servi-
ce och st6éd pa grund av handikapp, lagen angéende spe-
cialomsorger om utvecklingsstérda och hélso- och sjuk-
vardslagen samt vad som annat féreskrivs om social- och
halsovardstjanster i lagstiftningen.

De nationella malen fér smabarnspedagogiken fast-
stélls i lagen om smébarnspedagogik. Malen styr hur
grunderna for planen for smabarnspedagogik, den lokala
planen fér smabarnspedagogik och barnets plan fér sma-
barnspedagogik utarbetas, genomfors och utvérderas.
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Anordnaren av smabarnspedagogik &r skyldig att infor-
mera vardnadshavarna om malen och verksamheten inom
de olika verksamhetsformerna av smabarnspedagogik.
Vardnadshavaren ska ges méjlighet att delta i och paver-
ka planeringen, genomférandet och utvérderingen av den
smabarnspedagogiska verksamheten som barnet deltar
i. Vardnadshavarna ska ocksa regelbundet ges mgjlighet
att delta i planeringen och utvérderingen av smabarnspe-
dagogiken pé lokal niva och vid enheten i fréga. Vardnads-
havarens deltagande i planeringen och utvarderingen av
det stdd som barnet eventuellt ges beskrivs ndrmare i ka-
pitel 5.

Larmiljén inom smabarnspedagogiken ska vara utveck-
lande och framja larandet samt vara halsosam och trygg
med hénsyn till barnets alder och utveckling. Lokaler-
na och redskapen ska vara &ndamalsenliga och tillgang-
liga. Barn pa daghem och i familjedagvard ska serveras
fullvardiga maltider. Maltiderna ska vara &ndamalsenligt
ordnade och handledda. Smabarnspedagogiken ska vara
religiést, konfessionellt och partipolitiskt obunden. Sma-
barnspedagogiken far inte anvandas som kanal for kom-
mersiell paverkan. Smabarnspedagogik som baserar sig
pa alternativ pedagogik eller en sérskild dskadning be-
skrivs ndrmare i kapitel 6.

22) Verksamhetsformer

Planen for smabarnspedagogik

Inom smabarnspedagogiken ska bestammelserna om
personalens behdrighetsvillkor och dimensionering iakt-
tas. Kommunen ska i den utstréckning som motsvarar be-
hovet inom smabarnspedagogiken ha tillgang till tjanster
av en speciallarare inom smabarnspedagogik. Om 6ver-
gangsbestammelser som giller personalens behérighet
foreskrivs i lagen om smabarnspedagogik.

Vid anordnandet av smabarnspedagogik ska man be-
akta bestdmmelserna om arbetarskydd och sékerhet
samt om behandling av personuppgifter och dataskydd
och lagar om utredning av brottslig bakgrund hos perso-
ner som arbetar med barn. Barnen ska skyddas fran vald,
mobbning och andra trakasserier med hjélp av systema-
tiskt forebyggande atgérder och omedelbart ingripande
(kapitel 3.1). Sakerheten ska systematiskt forbattras och
regelbundet utvérderas.

Kommunen ska vid anordnandet av smabarnspedago-
gik samarbeta med de instanser som ansvarar fér under-
visning, idrott och kultur, socialvard, barnskydd, barnrad-
givningsverksamhet och 6vrig hélsovard samt med andra
nédvéndiga aktérer. Personalen inom smabarnspedago-
giken omfattas ocksé av bestdmmelserna om att styra
personer till att sdka socialservice och att géra en barn-
skyddsanmalan.

inom smabarnspedagogiken

ar daghemsverksamhet, familjedagvéard och 6ppen

smabarnspedagogisk verksamhet. Malen i lagen
om smabarnspedagogik och i grunderna for planen for
smabarnspedagogik styr alla verksamhetsformer av sma-
barnspedagogik. | lagen om smabarnspedagogik faststélls
till vilka delar lagen galler 6ppen smabarnspedagogisk
verksamhet. De olika verksamhetsformerna av smabarns-
pedagogik skiljer sig fran varandra i fraga om larmiljcer,
resurser, personalens utbildning och behdrighetsvillkor,
personalstruktur, barngruppens storlek och relationstalet
mellan barn och personal. Aven méjligheterna att ge stéd
varierar.

Det ar viktigt att vardnadshavarna far tillracklig infor-

mation om alla verksamhetsformer med avseende péa de-

V erksamhetsformerna inom smabarnspedagogiken

ras innehall och sérdrag. Kommunen ska ordna radgiv-
ning och handledning fér vardnadshavarna angéende de
smabarnspedagogiska tjansterna. Tillsammans med vard-
nadshavaren ska man vid behov diskutera vilken verk-
samhetsform och vilken omfattning som gynnar barnet
och svarar mot barnets behov. Radgivning och handled-
ning ska ges da familjen soker sig till de smabarnspeda-
gogiska tjansterna samt nér barnet redan omfattas av
tjansterna. @ | Helsingfors verkar en centraliserad servi-
cehandledning inom smabarnspedagogiken. Genom ser-
vicehandledning, radgivning och en méngsidig kommuni-
kation sorjer man for att vardnadshavarna far information
om alla verksamhetsformer inom smébarnspedagogiken
och deras kannetecken. Informationen ska vara klar och
tydlig samt vid behov flersprakig.
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Planen fér smabarnspedagogik

Lagen om smabarnspedagogik betonar vikten av pe-
dagogik och lararnas och specialldrarnas pedagogiska
ansvar. Lararna inom smébarnspedagogik har det 6ver-
gripande ansvaret for att planera verksamheten i barn-
grupperna, for att genomféra verksamheten planenligt
sa att malen uppnas samt for att utvdardera och utveck-
la verksamheten. Lararna, speciallararna, socionomerna,
barnskétarna och den Gvriga personalen inom smébarns-
pedagogiken ska planera och genomféra verksamheten
tillsammans.

2 | Helsingfors ordnas smabarnspedagogik pa svens-
ka och finska. Dessutom kan man delta i tvasprakig
smabarnspedagogik péa finska-samiska i Helsingfors.
Svensksprakig smabarnspedagogik ordnas pa daghem,
gruppfamiljedaghem, familjedagvard och i képavtalsdag-
hem. Oppen verksamhet inom smabarnspedagogiken ord-
nas pa finska i lekparker och klubbar. Skiftomsorg ska i
behdvlig utstrackning ordnas fér barn som behdver detta
pa grund av vardnadshavarens arbete eller studier. Skift-
omsorg kan ordnas pa kvallstid, veckoslut och nattetid i
form av daghemsverksamhet eller familjedagvard. Barns
deltagande i smébarnspedagogik i form av skiftomsorg ar
ofta oregelbundet. Det har ska beaktas i planeringen och
genomférandet av den pedagogiska verksamheten och
stédet som ges till barnet.

De tjanster som de privata serviceproducenterna
inom smabarnspedagogiken tillhandahaller komplette-
rar den kommunala servicen. De privata serviceprodu-
centerna bidrar till att berika utbudet av tjanster med
sina egna pedagogiska och sprakliga prioriteringar.
Inom den privata smabarnspedagogiken &r alterna-
tiven daghem och familjedagvard. Staden handleder
och utdvar tillsyn éver de privata serviceproducen-
ternas verksamhet i Helsingfors. Serviceproducenten
ansvarar for att verksamheten &r forenlig med lagen
om smabarnspedagogik, grunderna for planen for
smabarnspedagogik och planen for smabarnspedago-
gik i Helsingfors. De privata daghemmen beskriver mer
i detalj sin verksamhet i verksamhetsplanen varje ar.

Daghem

Pa daghemmen sker verksamheten i grupper. Barngrup-
perna kan bildas pé olika sétt, till exempel utgaende frén
barnens alder, syskonrelationer eller behov av stéd. Grup-
perna ska vara pedagogiskt andamalsenliga och bestam-
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melserna om personaldimensionering och gruppernas
maximala storlek samt stédet ska iakttas dé grupperna
bildas. Ett daghem ska ha en férestdndare som ansvarar
for verksamheten.

| Helsingfors beaktas det i samband med att barn-
grupper bildas och verksamheten planeras att barnet
ska kunna vara delaktig i kamratgruppen samt kunna
vara aktiv och lara sig pé ett for barnet naturligt satt.
Lararna, speciallararna, socionomerna och barnské-
tarna inom smabarnspedagogiken samt annan perso-
nal inom smébarnspedagogiken planerar, forverkligar
och utvarderar verksamheten tillsammans. Var och en
tar hérvid det ansvar som foljer av yrket.

Familjedagvard

Familjedagvard ar smabarnspedagogisk verksamhet som
genomfors i en liten grupp. Familjedagvarden ordnas i

ett familjedaghem som kan vara ett privat hem eller na-
got annat vardstalle med hemliknande férhallanden. Fa-
miljedagvard kan ordnas av en eller tva familjedagvardare
eller i sérskilda fall av tre familjedagvardare. Da man be-
slutar om antalet anstéllda och om barngruppens storlek
ska man beakta barn med funktionsnedséttning eller barn
som i 6vrigt behdver stéd. Familjedagvardaren ansvarar
for verksamheten i sin grupp. Det pedagogiska ledarska-
pet och styrningen av verksamheten stéder familjedagvar-
darna nar det géller att planera och genomféra en malin-
riktad verksamhet.

| Helsingfors familjedagvérd har barnet majlighet till
en individuell uppvaxt och utveckling i en liten grupp,

i hemliknande miljé. | familjedagvarden lar sig barnen
mangsidigt vardagskompetens genom lek under
ledning av en familjedagvardare. Hela staden utgor lar-
milj6. Barnen bekantar sig med sin egen stadsdel och
successivt med hela staden. Dagarna kan anpassas
flexibelt efter barnens idéer och familjedagvardarens
specialkompetens. Samarbetet med nardaghemmet ar
planerat och smidigt. Familjedagvardarens forperson
ar daghemsforestandaren for den smabarnspedago-
giska enheten.




Oppen smabarnspedagogisk
verksamhet

| Helsingfors lekparker och familjehus ordnas plan-
massig och malinriktad 6ppen sméabarnspedagogik
som ett led i barnens uppvéxt- och larstig. Lekpar-
kerna ordnar klubbverksamhet for barn i dldern 2-4 ar
som skots hemma i 2,5-3 timmar under 6verenskomna
dagar. | klubben far barnet erfara hur det ar att héra
till en grupp samt far delta i mangsidiga pedagogiska
aktiviteter i form av utevistelse, rérelse och motion
samt lek och konst. | klubbverksamheten far familjerna
kontakter till andra barnfamiljer i omradet.

| lekparksenheterna uppréttas varje ar en verk-
samhetsplan tillsammans med kunderna. I[déer for

verksamheten och en uppfattning om verksamhets-
behoven fas i samband med att man umgés och méts
dagligen samt fran de arliga kundenkéaterna. Verk-
samheten i lekparkerna utdvas i samarbete med olika
intressent- och samarbetsparter. De utvecklar och
forverkligar tillsammans olika slags aktiviteter och
evenemang for barnen och familjerna.

Lekparkerna ar lek- och motesplatser for alla obero-
ende av alder. Ledda aktiviteter for smabarnsfamiljer
mojliggor gladjefyllda méten mellan barn och vard-
nadshavare och stérker interaktionen mellan dem. For
familjer med spadbarn ordnar lekparkerna egna akti-
viteter som &r en fortsattning pa radgivningsbyrans
familjeférberedelse. Chef for den 6ppna smabarns-
pedagogiken ar den ledande lekparkshandledaren for
enheten.
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Planen fér smabarnspedagogik

@ Smabarnspedagogiken som
en del av barnets uppvaxt och larstig

uppvaxt och larstig. Smabarnspedagogiken lagger

grunden for ett livslangt larande. Barnet har med
sig sina tidigare erfarenheter, dar kommunikationen och
den emotionella anknytningen mellan barnet och vard-
nadshavaren ar av central betydelse. Personalens upp-
gift ar att skapa en fortroendefull relation till barnet. Sam-
arbetet mellan personalen och vardnadshavarna skapar
kontinuitet och trygghet i barnets liv. Ett 6msesidigt, 6p-
pet och respektfullt bemétande ar viktigt da malen for den
smabarnspedagogiska verksamheten gors upp utgéende
fran det enskilda barnet. For att familjernas och persona-
lens fostrande arbete ska bilda en meningsfull helhet for
barnet &r det viktigt med ett regelbundet samarbete.

Utgangspunkten for en pedagogisk verksamhet &r att

personalen inser vilken betydelse barndomen har och att
personalen har insikt i barns véxande, utveckling och |&-
rande. Lika viktigt ar det att personalen kanner varje en-
skilt barn och beaktar barnets individuella utveckling. En
forutsattning for att kdnna varje barn ar att relationerna

S mabarnspedagogiken &r en viktig del av barnets

mellan barnen och personalen &r sa varaktiga som mojligt.

Smabarnspedagogiken, forskoleundervisningen, som
ar en del av smabarnspedagogiken, och den grundlaggan-
de utbildningen ska med tanke p& barnets utveckling och
larande bilda en konsekvent och kontinuerlig helhet som
lagger grunden for ett livslangt larande. Att personalen
inom smébarnspedagogiken, forskoleundervisningen och
den grundlaggande utbildningen kanner till utbildnings-
systemet och de centrala mél, sardrag och tillvagagangs-
satt som kénnetecknar de olika stadierna inom systemet
ar utgangspunkten for en kvalitativ helhet. For att barnens
vélbefinnande, utveckling och larande ska ske smidigt, ska
dven Gvergéngarna planeras och utvarderas.
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Anordnaren av smabarnspedagogik ska skapa sddana
samarbetsstrukturer och rutiner for informationsdéverfo-
ring att 6vergangarna fran hemmet till smabarnspedago-
giken, inom smabarnspedagogiken, fran smabarnspe-
dagogiken till forskoleundervisningen och vidare till den
grundlaggande utbildningen sker s& smidigt som moj-
ligt. Vid 6vergangsskedena ska man samarbeta med vard-
nadshavaren och ta hansyn till barnets basta. Vid éverfé-
ringen av information kan man anvénda barnets plan for
smabarnspedagogik och andra dokument som beskriver
barnets utveckling och larande och som har samlats in un-
der den tid barnet har deltagit i den smébarnspedagogis-
ka verksamheten. Vid 6verféringen av information ska gél-
lande bestédmmelser foljas.

| Helsingfors tryggas for varje barn en lyckad start
inom smabarnspedagogiken och en enhetlig larstig
fran smabarnspedagogiken till férskoleundervisningen
och vidare till den grundldggande utbildningen. Over-
gangarna genomfors i samarbete med personalen i
barnets nuvarande och kommande grupp samt med
vardnadshavarna. Syftet ar att skapa sddana samar-
bets- och informationsrutiner att barnens 6vergang
fran hemmet till smébarnspedagogiken, fréan en grupp
till en annan eller ett daghem till ett annat och fran
smabarnspedagogiken till férskoleundervisningen,
sker s& smidigt som mojligt och stédjer barnens véx-
ande och larande. Verksamhet enligt planen fér sma-
barnspedagogik i Helsingfors skapar ett pedagogiskt
kontinuum fran smabarnspedagogiken till forskoleun-
dervisningen och vidare till den grundldggande utbild-
ningen. Praxis kring barnets start inom sméabarnspe-
dagogiken beskrivs i enhetens verksamhetsplan.




Planen for smabarnspedagogik
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24) Vardegrunden

pedagogik baserar sig pa de allménna principer-

na i FN:s konvention om barnets rattigheter, lagen Smabarnspedagogiken har som uppdrag att skydda och
om smabarnspedagogik och FN:s konvention om rattig- framja barnens ratt till en god och trygg barndom. Sma-
heter for personer med funktionsnedsattning. Principer- barnspedagogiken bygger pa uppfattningen om barndo-
na omfattar inklusion och att barnets bésta kommerifér-  mens egenvarde. Varje barn ar unikt och vardefullt precis
sta hand, att barnet har ratt att ma bra, fa omvardnad och ~ sa som det &r. Alla barn har ratt att bli hérda, sedda, tag-
skydd, att barnets asikter ska beaktas samt att barnet ska  nai beaktande och forstddda som individer och som med-
behandlas jamlikt och likvardigt och att barnet inte far dis-  lemmari sin grupp.
krimineras.

V ardegrunden i grunderna for planen for smabarns- Barndomens egenv’cirde

Helsingfors stad betonari all sin verksamhet hederlig- Att vaxa som manniska

het, réttvisa, likabehandling och 6ppenhet. Inom fost-

ran och utbildning betraktas barnet som en aktiv aktér ~ Smabarnspedagogiken bygger pa respekt for livet, de

och larstigen stoder hallbar fostran. Varje barn far det manskliga rattigheterna samt manniskolivets okrénkbar-

stéd som barn behéver. Grunden for allt 1arande samt het och en hallbar livsstil. Personalen ska stédja barnens

fostran och utbildning &r valméende barn och perso- utveckling till » ménniska. Det centrala ar att strava efter

nal. sanning, godhet och skénhet samt rattvisa och fred. Sma-
barnspedagogiken véardesatter bildning. Det synliggérs
i det séatt pé vilket var och en ser pa sig sjalv, pé andra
ménniskor, pa sin omgivning och pé kunskap samt i sattet
och viljan att géra ratt. Personalen ska végleda barnen att
handla i enlighet med vardegrunden och att diskutera var-
deringar och ideal. @ Inom smébarnspedagogiken identi-
fierar man och ingriper i forebyggande syfte. Ingen form
av mobbning, rasism eller vald ska accepteras.
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Barnets rattigheter

Barnen har ratt att uttrycka sig, sina tankar och asikter
samt bli forstaddda utgéende fran sina egna férutsattning-
ar att kommunicera och uttrycka sig. Varje barn har ratt
till god undervisning, omsorg och uppmuntrande respons.
Barnen har ratt att leka, lara sig genom lek, glédjas dver
sitt 1arande och bilda sig en uppfattning om sig sjélva, sina
identiteter och varlden utifran sina egna perspektiv. Bar-
nen har réatt till social gemenskap och att vara en del av en
grupp. Barnet har ratt att i smabarnspedagogiken fa till-
réckligt stod och i ratt tid. Barnet har ratt att fa mangsidig
information, hantera kanslor och konflikter samt préva pa
och léra sig nya saker.

Likabehandling, jamlikhet och
mangfald

Smébarnspedagogiken framjar det finlandska samhal-
lets demokratiska varderingar sdsom likvardighet, jamlik-
het och méngfald. Barnen ska ges mojligheter att utveckla
sina fardigheter och géra sina val oberoende av forvant-
ningar baserade till exempel pa kén, ursprung, kulturell
bakgrund eller andra orsaker som géller barnet som per-
son. Personalen ska skapa en atmosfar som respekterar
méngfald. Smabarnspedagogiken bygger pa ett mangskif-
tande kulturarv som fortsétter att formas genom samver-
kan mellan barnen, deras vardnadshavare och persona-
len.
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Mangfald av familjer

En professionell, 5ppen och respektfull instéllning till
mangfalden av familjer och familjers olika sprak, kulturer,
askadningar och religioner, traditioner samt syn pa fost-
ran skapar forutsattningar for ett bra fostringssamarbete.
Barnens familjeidentitet och familjerelationer stods s att
varje barn far kénna att den egna familjen ar vardefull.

Halsosam och hallbar livsstil

Smabarnspedagogiken har som uppdrag att vagleda bar-
nen att tillagna sig hélsosamma » och fysiskt aktiva lev-
nadsvanor. P Barnen erbjuds mangsidiga méjligheter till
fysiskt aktiva lekar och rérelsegladje som stdder utveck-
lingen av en fysisk livsstil. Barnen ska ges mojligheter att
utveckla sina emotionella fardigheter och sitt estetiska
ténkande. | smébarnspedagogiken ska man folja princi-
perna om hallbar livsstil och beakta dess olika dimensio-
ner: den sociala, den kulturella, den ekonomiska och den
ekologiska dimensionen. Smabarnspedagogiken ska lagga
grunden fér ekosocial bildning, sa att ménniskan forstar
att den ekologiska héllbarheten ar en forutsattning for so-
cial hallbarhet och manskliga rattigheter.
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Planen fér smabarnspedagogik

(25) Synen pa ldrande

municera med andra manniskor och den nérmas-

te omgivningen. Synen pa larande utgar fran upp-
fattningen om barnet som en aktiv aktdér. Barn &r nyfikna
till sin natur och de vill lara sig nytt, repetera och uppre-
pa. Larande ar en helhetsbetonad process och sker éver-
allt. Larande inbegriper kunskaper, fardigheter, handling-
ar, kanslor, sinnesfornimmelser, fysiska upplevelser, sprak
och tankar. Barnen l&r sig bland annat genom att iaktta
och observera sin omgivning och genom att ta efter an-
dras beteende. Barnen lar sig ocksé genom att leka, réra
pa sig, utforska, utféra sméa uppgifter, uttrycka sig sjalv
och genom skapande verksamhet.

Utgangspunkten for larandet i smabarnspedagogiken
ar barnets tidigare erfarenheter, intressen och kunska-
per. Det ar viktigt att det som barnen ska léra sig har an-
knytning till barnens véxande fardigheter, erfarenhets-
varld och kulturella bakgrund. Barn lar sig bast da de méar
bra och kénner sig trygga. Positiva kdnsloupplevelser och
kommunikation med andra fréamjar larandet. Barngruppen
och kanslan av att ingé i en gemenskap ar av central bety-
delse for barnets larande och delaktighet. Barnen ska fa
handledning och stod i sitt Iarande. En malinriktad, lagom
utmanande verksamhet som intresserar barnen inspi-
rerar dem att lara sig mer. Varje barn ska fa uppleva och
kénna gladje over att lyckas och lara sig och dver sig sjalv
som en larande individ.

B arnen vaxer, utvecklas och lar sig genom att kom-

Inom smébarnspedagogiken i Helsingfors fasts sar-
skild vikt vid innehallet i och kvaliteten pa vaxelverkan,
varvid det sakerstélls att bemotandet av barnet ar
sensitivt och varmt. Alla barn upplever att de hor till en
grupp och far stéd i utvecklandet av kompisfardighe-
ter. Barnet lar sig genom att undersoka och leka med
andra barn.

Leken ar det mest centrala verksamhetsformen inom
smébarnspedagogiken. Inom smabarnspedagogiken
ar man medveten om lekens egenvarde for barnet
samt dess funktionella pedagogiska betydelse. Leken
ar en motiverande och lustfylld aktivitet, dér barnet
samtidigt 1ar sig och tillagnar sig kunskaper. Leken
fréamjar barnets helhetsmassiga utveckling och valma-
ende. Innehallen i méngsidig kompetens och laromra-
den far sin betydelse, dd man med olika pedagogiska
medel, ger barnet mojligheter till konstnérliga upp-
levelser och drar nyttan av barnets naturliga satt att
fungera, rora sig, utforska samt leka och att uttrycka
sig sjalv.

Personalen viarnar om pedagogiskt stodd lek genom
att delta, observera och reagera p3 initiativ fran
barnen. Personalen satsar pa kvalitet i leken och ger
utrymme for barnens lekidéer. Varje barn ges mojlig-
het till mangsidig lek och till att paverka lekens innehall
och forlopp med beaktande av barnets individuella
egenskaper. Larmiljon utformas tillsammans med
barnen utifran lekbehoven. Genom observation och
dokumentation av leken stdder man utvecklingen och
utvérderingen av lekens idé tillsammans med barnen.
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Barnets larande ar helhetsbetonat

Barnet som
aktiv aktor

Larmiljoerna

Mangsidig
kompetens
Med mangsidig kompetens
avses en helhet som
bestar av kunskaper och
fardigheter, varderingar,
attityder och vilja.
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26) Pedagogiskt inriktad helhet
for fostran, undervisning och vard

pedagogiken pa en bestamd vardegrund, syn pé barnet,

barndomen och larande. Med pedagogik avses en plane-
rad och malinriktad, professionellt ledd verksamhet, som
grundar sig pa tvarvetenskaplig kunskap, framfor allt pe-
dagogisk och smabarnspedagogisk kunskap, som genom-
fors av yrkesutbildad personal i syfte att sdkerstélla att
barnen mar bra och lar sig. Pedagogiken synliggors i verk-
samhetskulturen och larmiljéerna samt i den helhet som
bestar av fostran, undervisning och vard. Betoningen pa
pedagogik inom hela den smabarnspedagogiska verksam-
heten forutséatter pedagogisk sakkunskap och att perso-
nalen har en gemensam syn pé hur barns larande och val-
befinnande kan framjas péa basta sétt.

Smabarnspedagogiken genomfors i samspel mellan
personalen, barnen och omgivningen, dar fostran, under-
visning och vard bildar en enhetlig helhet. Dessa tre di-
mensioner kan granskas som separata begrepp men i den
praktiska verksamheten hanger de ihop. Detta goér det
mojligt att utga frén ett helhetsperspektiv for att framja
barnets véxande, utveckling och larande. Fostran, under-
visning och véard betonas pa olika sétt i verksamheten for
barn i olika aldrar och i de olika verksamhetsformerna av
smabarnspedagogik.

Fostran ar verksamhet genom vilken kulturella varde-
ringar, seder och normer formedlas, formas och fornyas.
Malet med fostran &r att fora kulturarvet, viktiga varde-
ringar och traditioner vidare till ndsta generation. Barnen
ska handledas att forma sina egna asikter och forhalla sig
kritiskt till radande tanke- och handlingsménster samt att
handla etiskt hallbart. Fostransuppdraget &r att medve-
tet handleda barnen att forma sina individuella identiteter
sé att de lar sig forsta hur deras handlingar paverkar an-
dra manniskor och sin omgivning. Barnens utveckling ska
stédjas sa att de lar sig agera och anvanda sina kunskaper
aven till férman for andra.

I grunderna for planen for smabarnspedagogik bygger
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Undervisningen grundar sig pa synen pa larande som
har definierats i grunderna fér planen for smébarnspe-
dagogik. Undervisningen ska frémja barnens larande och
hjalpa dem att bilda sig en uppfattning om sig sjélva, andra
manniskor och den omgivande vérlden. | smabarnspeda-
gogiken ska barnen inspireras och motiveras att lara sig
nytt samt handledas att anvanda olika sétt att |l&ra sig. Un-
dervisningen ska stddja och utnyttja barnens naturliga ny-
fikenhet och lust att upptécka. Barnens ékande kunska-
per, intressen, styrkor och individuella behov av stdd ska
beaktas i undervisningen. Darut6ver utgar undervisningen
fran mélen for 1armiljéer (kapitel 3.2), mangsidig kompe-
tens (kapitel 2.7), pedagogisk verksamhet (kapitel 4) och
stod for barnet (kapitel 5).

Vard innebar att tillgodose fysiska grundbehov och
emotionell omsorg om barnet. Malet ar att barnet far kan-
na sig uppskattat, forstatt och far kdnna gemenskap med
andra manniskor. Omsesidiga och respektfulla relatio-
ner och positiv berdring och narhet utgdr grunden for god
vard och omsorg. Dagligen aterkommande situationer, till
exempel méltider, att kla pa och av sig, vila och att sko-
ta sin hygien, utgér en viktig del av barnets dag och en del
av den pedagogiska verksamheten. Vardsituationer inom
smabarnspedagogiken &r alltid samtidigt ocksa fostran
och undervisning, dar barnen till exempel lar sig att kom-
municera med andra, ta hand om sig sjalva, gestalta tid
och tillagna sig goda vanor.

Framtiden kan vara imorgon. Tank
om det fanns i framtiden fanns pa
dagisgarden mera grodor och ekorrar.
Tank om det fanns massor av olika
sommarblommor i skogen. Tank om
kunde ata smakryp i framtiden.

Barns tankar om framtiden
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nens mangsidiga kompetens. Med méngsidig kompetens

avses en helhet som bestér av kunskaper och fardighe-
ter, vérderingar, attityder och vilja. Behovet av mangsidig
kompetens uppstar ur de forandringar som sker i den om-
givande vérlden. Att vaxa som ménniska, att studera och
arbeta samt att fungera som samhallsmedborgare forut-
sétter bade nu och i framtiden kompetenser som éverskri-
der och forenar olika kunskaps- och fardighetsomréden.
Utvecklingen av mangsidig kompetens bidrar till att bar-
nen vaxer som individer och som medlemmar i sin grupp.
Utvecklingen av mangsidig kompetens borjar i den tidiga
barndomen och fortgér hela livet.

Malen for mangsidig kompetens ska beaktas vid ut-
vecklandet av verksamhetskulturen och larmiljéerna samt
inom fostran, undervisning och vard. Laromradena som
beskrivs i kapitel 4.5 ska framja barnens mangsidiga kom-
petens.

I nom smabarnspedagogiken skapas en grund for bar-

Viktiga malséttningar inom smabarnspedagogiken i
Helsingfors &r att inom gemenskapen starka fardighe-
ter for mangsidig kompetens och nyskapande. | varje
delomrade inom mangsidig kompetens, betonas vikten
av en hallbar framtid och barnen handleds i positiv
anda till att bli medvetna om mdgjligheterna att bygga
en hallbar framtid.

De uppsatta malen for mangsidig kompetens I6per
som en rod trad genom grunderna fér planen for sma-
barnspedagogik till Iaroplansgrunderna for férskole-
undervisningen och den grundldggande utbildningen.

Formaga att tanka och lara sig

Férmégan att ténka och lara sig utvecklas i kommunika-
tion med andra ménniskor och omgivningen och skapar
forutsattningar for utvecklingen av andra kompetenser
och livslangt larande. Den smabarnspedagogiska verk-
samheten ska lagga grunden for ett kreativt och kritiskt
tankande som ar en forutséattning for att soka och struk-
turera information och skapa ny kunskap. Smabarnspeda-
gogiken har som uppdrag att stédja barnens formaga att
tanka och lara sig.

Barnens formaga att tanka och lara sig utvecklas med
hjalp av méangsidiga och meningsfulla upplevelser. Det
ska finnas utrymme for att forundras och géra upptéck-
ter samt kanna gladje i larandet. | leken har barnen mdjlig-
het att anvanda sin fantasi och sin kreativitet, tillsammans
prova sina idéer och utforska varlden. Barnens formaga
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«

att strukturera, bendmna och beskriva omgivningen och
dess fenomen ska stédjas enligt deras alder och utveck-
ling. Barnen ska uppmuntras att stalla fragor och ifraga-
sé&tta. Barnen och de vuxna glader sig 6ver framgéngar
tillsammans och barnen Iar sig att uppmuntra varandra.
Barnen uppmuntras att vara ihdrdiga och att inte |ata sig
nedslas av misslyckanden och att hitta I6sningar i olika si-
tuationer. Barnen ska handledas att vara uppméarksamma
ocksa under langre tider. En tillracklig fysisk aktivitet dag-
ligen stéder barnens formaga att ténka och lara sig. Den
pedagogiska dokumentationen av verksamheten (kapi-
tel 4.2) och gemensamma reflektioner hjalper barnen att
iaktta sitt larande och kénna igen sina styrkor. P4 sa satt
starks barnens tilltro till sina egna forméagor.

I smabarnspedagogiken i Helsingfors skapas en aktiv
diskussionskultur och barnen uppmuntras till gemen-
sam och nyskapande inlarning och problemlésning.
Barnens egna fragor och férundran ar utgdngspunk-
ten for larprocessen och undersékande observation.
Fenomenbaserat larande och processen med att
utforska tillsammans ér en del av pedagogiken inom
smabarnspedagogiken. Barnen uppmuntras att kla
sina tankariord och det reserveras gott om tid for
gemensamt tankearbete. Gemensamt tankearbete kan
till exempel vara egna tankesmedjor for barnen, dar
man tillsammans begrundar, forundras och far insik-
ter. Genom Révarna-materialet inom hallbar framtid
6var man tillsammans med barnen framtidslitteracitet,
utforskning och insiktsfulla stunder.
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Kulturell och kommunikativ
kompetens

Barnen vaxeri en varld som kénnetecknas av kulturell,
spraklig och dskadningsméssig mangfald. Att kunna kom-
municera, uttrycka sig och forsta andra har stor betydelse
for ménniskans identitet, funktionsférmaga och valbefin-
nande. Smabarnspedagogiken har som uppdrag att fram-
ja barnens kulturella och kommunikativa kompetens.
Barnen ska uppmuntras att bekanta sig med an-
dra manniskor, sprak och kulturer. Personalen handle-
der barnen att vara vanliga och att uppfora sig val mot
andra. Personalen évar tillsammans med barnen att sét-
ta sig in i andras situationer, lara sig att granska forete-
elser ur olika perspektiv samt att 16sa konfliktsituationer
pa ett konstruktivt satt. Pa sa satt starks barnens socia-
la fardigheter. Barnen ska fa stod i att forma sina kultu-
rella identiteter. De upplevelser av och kunskaper om kul-
turarvet som barnet far i smabarnspedagogiken starker
barnets forméaga att tillagna sig, anvanda och férandra
kulturen. Till exempel lekar, maltider och fester ger goda
mojligheter att dela erfarenheter om olika traditioner och
vanor.

| Helsingfors fungerar personalen som en positiv fore-
bild for barnet i bemétandet av olika manniskor samt

i forhallningssattet till kulturell, spraklig och askad-
ningsmassig mangfald. Personalen skapar en trygg
och 6ppen atmosfar och beméter barnen och famil-
jerna pa ett respektfullt och uppskattande sétt. | Hel-
singfors finns det rikligt med mdjligheter att samverka
och 6ka kunskapen om olika kulturer. Internationellt
samarbete kan ocksé forverkligas med hjalp av digital
kommunikation. Larmiljon ska vara trygg, jamstélld
och jamlik fér alla. Larare inom smabarnspedagogik
som sprakstéd stoder personalen i genomférandet av
detta delomrade.

Vardagskompetens

Alla behéver kunna ta hand om sig sjalva, varna om sin
halsa och trygghet. Smabarnspedagogiken har som upp-
drag att starka fardigheter som hér samman med barnens
valbefinnande, sékerhet och trygghet samt att handleda
dem att géra val som Gverensstammer med en hallbar livs-
stil. Smabarnspedagogiken ska ocksé stédja barnen att
forhalla sig positivt till framtiden.
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Barnen ska stddjas att gradvis bli mera sjélvstandi-
ga. Barnen ska fa hjalp och de ska uppmuntras att be om
hjalp vid behov. Barnen ska fa trana olika fardigheter, till
exempel att kla pa sig, 4ta och skota sin personliga hygien
och ta hand om sina egna saker. Barnen ska vagledas att
handla ansvarsfullt och tryggt i larmiljderna sdsom i natu-
ren och i trafiken. Personalen ska tillsammans med bar-
nen diskutera fragor som framjar deras vélbefinnande, till
exempel betydelsen av vila, kost, fysisk aktivitet och psy-
kisk hélsa. Barnen ska fa hjalp i att uttrycka och reglera
sina kanslor. Barnens emotionella fardigheter starks nar
barnen far lara sig att upptécka, forsta och satta ord pé
kanslor. Barnen ska ocksé fa handledning i att respektera
sin egen och andras kroppsliga integritet.

Inom smabarnspedagogiken stdds barnets kropps-
uppfattning genom ett accepterande och tryggt
forhallningssatt: barnet 1ar sig att uppskatta sin egen
kropp. Dértill Iar barnet sig att respektera bade sin
egen och andras kroppsliga integritet. For att frémja
kompis- och de emotionella fardigheterna tillampas

i varje barngrupp gemensamt éverenskomna férfa-
ringssatt.

Helsingfors mangsidiga utbud av lar- och verksam-
hetsmiljoer utnyttjas for att méjliggéra dagliga fysiska
aktiviteter och motion inomhus, utomhus och i natu-
ren. Motionsredskap ar fritt tillgéngliga for barnen och
anvands bade inom- och utomhus. Det rader enighet
om att motion och rérlighet kan integreras i vardagen
genom olika pedagogiska medel, dar barnets indivi-
duella behov och intresseomraden beaktas. Inomhus
kan man till exempel vid Gvergangssituationer gym-
nastisera genom att hoppa och balansera. Utevistelse
och naturutflykter i nédrmiljon bidrar till att uppfylla
rekommendationer for fysisk aktivitet.

Genom att 6ka personalens medvetenhet om kopp-
lingen mellan motion och larande utvecklas en
verksamhetskultur dar motion ses som nagot positivt.
Personalen undanrdjer onddiga hinder fér rérelse och
fysiska aktiviteter genom att sakerstélla att motions-
redskap ar latt tillgangliga for barnen bade inomhus
och utomhus. Personalen foregar med gott exempel
och uppmuntrar och stéder alla barn till att utveckla
en fysiskt aktiv livsstil.




Multilitteracitet

Multilitteracitet behdvs i barnens och familjernas vardag,
for samverkan och for delaktighet i samhallet. Multilittera-
citet framjar en jamlik fostran och utbildning. Smabarns-
pedagogiken har som uppdrag att stddja dessa fardighe-
ter.

Multilitteracitet &r en central grundlaggande fardig-
het som behovs for att forsta mangfalden av kulturella
meddelanden och den omgivande varlden samt fér kom-
munikation. Med multilitteracitet avses férmaga att tolka
och producera olika slag av meddelanden. Multilitteraci-
tet bygger pa det vidgade textbegreppet, enligt vilket tex-
ter kan vara bland annat skriftliga, verbala, audiovisuel-
la eller digitala. Multilitteracitet omfattar olika fardigheter,
till exempel bildkunskap, numerisk laskunnighet, medie-
kunskap och grundlaggande lasfardighet. Multilitteracitet
ar nara kopplat till formagan att tanka och lara sig. Perso-
nalen ska tillsammans med barnen namnge olika forete-
elser och foremal och lara sig olika begrepp. Barnen ska
uppmuntras att undersdka, anvanda och producera med-
delanden i olika miljéer, dven digitala. For att utveckla mul-
tilitteracitet behdver barnen en vuxen forebild, en rik text-
miljo, kultur producerad av barn och kulturella tjanster
avsedda for barn.
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Utgangspunkten i Helsingfors for en pedagogik som
framjar multilitteracitet &r barnens egna erfarhen-
hetsvérld, barnens observationer och en mangsidig
larmiljo. | planeringen och forverkligandet av verk-
samheten, utnyttjas barnens egna erfarenheter och
kunnande av medier av olika slag. Barnen ar obser-
vanta pa olika meddelanden bade pa daghemmet
och i stadsmiljén. En viktig del av multilitteracitet ar
formagan att producera och tolka meddelanden i
interaktion med kamrater och personalen. Man l&ar
barnen att géra observationer och att kritiskt tolka
verbala meddelanden och bilder.

Olika slags texter och innehall analyseras med mangsi-
diga redskap och metoder - utan att glomma barnens
intressen. Har anvands till exempel digital utrustning
och digitala tjénster, andra former av mediala red-
skap, dagstidningar, tidskrifter och litteratur. Barnen
uppmuntras att sjélva producera medieinnehall och
dessutom stdds barnens forméga till samhallspaver-
kan och delaktighet i samhéllet. Barnen uppmuntras
att séga sin asikt och lyssna pé andras. Personalen
samtalar med barnen om betydelsen av gemensamma
diskussioner.
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Digital kompetens

Digitalisering &r en del av samhallet som barnet véxer upp
i. Digital kompetens behovs for kommunikationen mellan
manniskor, for delaktigheten i samhallet och for 1arandet.
Att starka den digitala kompetensen fréamjar en jamlik ut-
bildning for barnen. Smabarnspedagogiken har som upp-
drag att i samarbete med hemmen stédja barnens forsta-
else for digitalisering.

Personalen ska tillsammans med barnen utforska och
observera digitaliseringens roll i vardagslivet. Digitala
verktyg, applikationer och miljéer ska anvéndas for doku-
mentation och i samband med att barnen leker, samver-
kar, spelar, undersoker, rér pa sig samt upplever och pro-
ducerar konst. D& barnen ges mdjligheter att sjalvstandigt
och tillsammans med andra barn 6va och préva pa samt
producera innehall med hjalp av digitala verktyg framjas
deras kreativa tdnkande, samarbetsforméga och multilit-
teracitet. Personalen ska handleda barnen i att fungera i
digitala miljéer pa ett mangsidigt, ansvarsfullt och tryggt
satt.

| Helsingfors producerar man digitalt innehéll genom
att fotografera, videofilma, banda och editera. Barnen
ges mojlighet att utforska och inspireras under pro-
cessen. Sa kallad spelifiering utnyttjas i samband med
de olika laromradena: man bygger egna spel eller rér
sig i digitala larmiljoer. Med spelifiering avses har att
element fran spel I&nas i verksamheten pa ett sétt som
ar lekinriktat och 6kar barnens upplevelser. Program-
mering dvas med hjalp av lek och kan ske ocksé utan
digitala verktyg. Barnen dvar sig i anvandning av digital
utrustning for informationssdkning. Dessutom disku-
terar man med barnen om vad som ar palitlig infor-
mation och om upphovsratten till information. Alders-
granserna for olika spel och huruvida det ar tryggt att
spela tas ocksé upp i diskussionerna med barnen.

Inom smabarnspedagogiken anvénds digitala miljéer
och verktyg for att stoda barnen i att aktivt lara sig,
utforska och uttrycka sig kreativt. Personalen soérjer
for att digitala miljéer och verktyg anvénds pa ett
pedagogiskt satt som aktiverar barnen.
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Formaga att delta och paverka

Férméga att delta och paverka pa ett aktivt och ansvars-
fullt s&tt 1agger grunden for en demokeratisk och hallbar
framtid. Det forutsatter att individen har formaga och vil-
ja att delta i den gemensamma verksamheten och litar pa
sina mojligheter att paverka. Till barnens rattigheter hor
att bli hérda och att vara delaktiga i fragor som péverkar
deras liv. Inom smabarnspedagogiken respekterar man
dessa centrala demokratiska principer. Smabarnspedago-
giken har som uppdrag att stédja barnens vaxande forma-
ga att delta och paverka samt att uppmuntra barnen att ta
egna initiativ.

Inom smabarnspedagogiken i Helsingfors &r delak-
tighet inbyggd i all vaxelverkan och verksamhet under
dagen. | gemenskapen uppskattar man varje barns
unika egenskaper, aktivitet och formagor. Barnen
paverkar mangsidigt verksamheten under dagen och
sitt larande som individ och som fullvérdig medlem

i gruppen. En gemenskapsframjande verksamhets-
kultur tar form genom att man deltar i verksamheten
och genom positiva méten. Barnens mdjligheter att
paverka &ar konkreta, de synliggors i verksamheten och
genomforandet av verksamheten diskuteras gemen-
samt.

Genom att 6va pa kompisfardigheter och formagan att
verka tillsammans samt genom en aktiv diskussions-
kultur, stddjer man utvecklingen av samhdorigheten och
en gemenskapsframjande verksamhetskultur mellan
barnen och mellan barnen och de vuxna. N&r man
bygger upp en gemenskapsframjande verksamhets-
kultur, ar det ocksa viktigt att 16sa konflikter tillsam-
mans med barnen, att man upplever att relationerna
bygger pa 6msesidighet, att gemensamma beslut
fattas och att samhorigheten stérks genom positiva
kamratrelationer.
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Verksamhetskulturen inom
smabarnspedagogiken

Verksamhetskulturen inom smébarnspedagogiken ar en Utgangspunkten for utvecklingen av verksamhetskultu-
helhet som omfattar bland annat: ren &r en inkluderande smébarnspedagogik dar varje barn
kan agera, utvecklas och lara sig som en unik individ och
som medlem i gemenskapen. En inkluderande verksam-
tolkning av de normer och mal som styr arbetet hetskultur frémjar barnens delaktighet och larandet och
tillgodoser de olika behoven hos varje barn. Varje barn har
ratt att vara en del av gruppen, delta i den gemensamma

v

varderingar och principer

v

» larmiljder och arbetssatt

» olika former av samarbete verksamheten och n sin fulla potential med hjélp av sina
o ) egna styrkor och positiva larupplevelser tillsammans med
» kommunikationen och atmosféren de évriga barnen i gruppen. . Barngrupperna bildas alltid

pé pedagogiska grunder och harvid tas hansyn till barnets
bésta och behov samt barnets rétt till undervisning och
stdd i forsta hand i den egna barngruppen.

» personalens kompetens, professionalism och
utvecklingsinriktat arbetssatt

» ledningsstrukturer och -praxis

» organisering, planering, genomférande och
utvardering av verksamheten.




Personalen inom smabarnspedagogik ser till att alla
barn kénner sig betydelsefulla och delaktiga i dag-
hemmets gemenskap och som en del av sin egen
barngrupp. Personalen ar medveten om att de med
sina egna handlingar, kan stdda eller forhindra kanslan
av gemenskap och barnets delaktighet. Till exempel
hur man pratar och anvander spraket, daglig praxis,
bildandet av smagrupper, handledning av lek, inlar-
ningsmiljon samt olika maktstrukturer som paverkar
kénslan av att tillnra gemenskap. Inom smabarnspe-
dagogiken ska alla arbetssétt stddja barnets utveck-
ling och larande och kunna motiveras pedagogiskt.
Personalen &r medveten om sin roll som modell for
barnen, som tilldgnar sig vérderingar, attityder och
sedvanor i verksamheten.

I en inklusiv smébarnspedagogik &r personalens
uppgift att utforma larmiljén och verksamheten utifran
de behov som barnen har. Den pedagogiska verk-
samheten och larmiljéerna ordnas sa att alla barn har
mojlighet att delta i den gemensamma verksamheten.
For att mojliggdra detta kan till exempel olika slag av
hjalpmedel anvandas, talstédjande och alternativa
kommunikationsmetoder, pedagogiskt planerade
smagrupper, differentiering och uppdelning av verk-
samheten, mangsidig anvandning av utrymmen och
digitala medel.

Inom smabarnspedagogiken sker verksamheten flex-
ibelt i olika stora grupper. Med hjélp av detta frémjas
en verksamhet med barnen i fokus, véxelverkan samt
mojliggdr barnens och personalens koncentration.
Verksamhet i smagrupper skapar en lugn miljé for
barnen dér de kan leka, fungera och lara sig. Sam-
tidigt garanteras barnen vuxnas stéd och narvaro. |
Gvergangssituationer ser man till att gruppen delas
upp for att trygga en lugn verksamhet for alla. Lugna
och tydliga anvisningar samt personalens modell ger
moéjlighet for alla barn att 6va sig i viktiga fardigheter
sasom formagan att styra sina egna handlingar.

Planen fér smabarnspedagogik

En forutséttning for att genomfora inkluderande sma-
barnspedagogik ar hogklassig pedagogisk och specialpe-
dagogisk kompetens och verksamhet, omsorg for barnens
vélbefinnande och att personalen férbinder sig till de in-
kluderande principerna. For att genomféra en inkluderan-
de verksamhetskultur krévs ocksa ledning och utveckling
av inkluderingen och utvardering av hur inkluderingen ge-
nomférs. Ledarskapet paverkar i hog grad verksamhets-
kulturen och dess utveckling och kvalitet. Utgangspunkten
for ledarskapet inom smébarnspedagogiken ar att fram-
ja varje barns valbefinnande och larande. Pedagogiskt led-
arskap ar en forutsattning for att utveckla verksamhets-
kulturen och principerna for inkludering. Det pedagogiska
ledarskapet innebar att leda, utvardera och utveckla sma-
barnspedagogiken pa ett malinriktat och systematiskt
sétt. Det omfattar alla sddana atgérder som ger persona-
len forutsattningar for goda arbetsférhallanden, forutsatt-
ningar att utveckla och utnyttja sin yrkeskompetens och
sin utbildning och att genomféra pedagogisk verksamhet.
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31) Riktlinjer for att

utveckla verksamhetskulturen

ska utvarderas och utvecklas sa att den stéder

férverkligandet av malen for smabarnspedagogi-
ken. En férutsattning for att vardegrunden och synen pa
larande ska forverkligas ar att alla forbinder sig till ge-
mensamma mal. Fér att utveckla verksamhetskulturen ar
det viktigt att fundera 6ver verksamhetskulturens inver-
kan samt identifiera icke-6nskvérda drag och korrigera
dem. En grundlaggande férutsattning for kontinuerlig ut-
veckling av verksamhetskulturen ar att personalen for-
star vilka varderingar, kunskaper och forestalliningar som
paverkar deras arbete och kan analysera dem. En fortro-
endeskapande dialog som préglas av delaktighet och re-
spekt for varandra ar viktig i utvecklingsarbetet. D4 man
planerar, anordnar och utvecklar smabarnspedagogik ska
man i forsta hand se till barnets bésta. | fradga om ett en-
skilt barn, en barngrupp och barn i allménhet ska barnets
bésta beaktas separat i varje fall och situation.

V erksamhetskulturen foréandras standigt och den

For att utveckla en inklusiv verksamhetsmodell behdvs
en gemensam forstaelse och vardegrund i arbetsge-
menskapen. Alla medlemmar i arbetsgemenskapen
har ett ansvar for utvecklandet av verksamhetskul-
turen och for att man foljer de verksamhetssétt som
man gemensamt kommit 6verens om. Likasa ansvarar
alla medlemmar i arbetsgemenskapen for sin egen del
for att alla barn i daghemmet kan fungera, utvecklas
och lara sig pa ett sétt som passar dem.

| Helsingfors stdder positiv pedagogik férverkligandet
och utvecklandet av den inklusiva smabarnspedagogi-
ken. Alla barns styrkor identifieras och tas i beaktande
i planeringen och forverkligandet av den pedagogiska
verksamheten. Den positiva pedagogiken utmérks

av en hjartlig vaxelverkan, stravan att hitta barnets
styrkor och utnyttja dem samt personalens forstaelse
for hur positiva upplevelser stoder larandet. Alla barn
far stod i att identifiera och hitta sina egna styrkor och
intresseomraden. Det ar viktigt att alla barn dagligen
far uppleva framgang samt far positiv aterkoppling
och uppmuntran i samband med att de lyckas och
visar prov pa uthallighet.
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Genom att skapa strukturer for professionella diskus-
sioner framjar ledaren en verksamhetskultur som kan-
netecknas av delaktighet. Malet &r att den gemensamma
verksamhetsidén och malen for verksamheten syns i det
praktiska arbetet. Ledaren ska ansvara for att de gemen-
samma arbetsséatten synliggdérs och for att de regelbundet
observeras och utvdrderas. Ledaren ska stddja gemen-
skapen s3, att den utvecklas till en larande gemenskap
dar var och en utvecklar och delar med sig av sin kompe-
tens. - | Helsingfors ar den smabarnspedagogiska enhe-
tens verksamhetsplan ett viktigt verktyg for utveckling och
utvardering av verksamhetskulturen.

En larande gemenskap ar kdrnanii
verksamhetskulturen

Smabarnspedagogiken bildar en gemenskap, dar barnen
och personalen lar sig med och av varandra. | en laran-

de gemenskap finns det rum fér olika asikter och kéns-
lor. Barnen och personalen ska uppmuntras att 6ppet dela
sina tankar och att préva nya tillvdgagéngssatt. En gemen-
skap som kontinuerligt utvarderar och utvecklar sin verk-
samhet utmanar sig sjélv och ar medveten om och ut-
nyttjar sina styrkor. | en larande gemenskap uppskattas
respektfullt och hansynsfullt beteende. Inom gemenska-
pen ska man uppmuntras till att experimentera, forsoka
och anstranga sig men det ska aven vara tillatet att géra
misstag. Att gora tillsammans och uppleva delaktighet
stérker gemenskapen.

Personalen ska uppmuntras till sjalvvardering och till
att dela kunskap och kompetens och samtidigt utvecklas
professionellt. Reflektion dver gemensamt dverenskomna
maél och uppgifter, regelbunden utvardering av det egna
arbetet samt respons av vardnadshavarna och andra
samarbetspartner framjar [arandet i gemenskapen. Resul-
tat fran utvecklingsarbete, utvérderingar och forskning bi-
drar till att framja larande.



En gemenskap som uppmuntrar till
lek och kommunikation

En verksamhetskultur som uppmuntrar till lek bekraftar
lekens betydelse for barnets valbefinnande och larande.
Personalen ska lagga marke till faktorer som begrénsar
leken och utveckla arbetssatt och larmiljéer som fram-
jar lek. Barnen och personalen ska ha mojlighet att upple-
va gladjen i att gbra och leka tillsammans. Alla i gemenska-
pen ska uppmuntras att anvénda sin uppfinningsrikedom,
uttrycksformaga, fantasi och kreativitet. Leken ska fa sy-
nas och horas. Barnen ska ges tid, rum och ro att hitta pa
lekar, experimentera och uppleva. " Genom leken lar sig
barnen véxelverkan med andra samt skapar kamrat- och
vanskapsrelationer. Personalen ska stédja barnen att ut-
veckla kamratrelationer och védrna om vanskap. | en trygg
gemenskap tar man itu med konflikter och man lar sig att
I6sa dem konstruktivt.

Delaktighet, likabehandling och
jamstalldhet

En inkluderande verksamhetskultur ska frémja delaktig-
het, likabehandling och jamstalldhet i all verksamhet. Bar-
nens, personalens och vardnadshavarnas initiativ, asikter
och synpunkter ska vardesattas. Det forutsatter att man
medvetet utvecklar arbetssatt och strukturer som framjar
delaktighet. Genom delaktighet utvecklar barnen forstael-
se for gemenskapen, rattigheter, ansvar och konsekvenser
av val. Sensitivt bemétande och en kénsla av att bli sedd
och hérd pé ett positivt satt starker barnens delaktighet.

Personalen inom smabarnspedagogiken ar aktiv och
involverar varje barn i vardagen. Barnen uppmuntras
att tala om sina kanslor och tankar samt framféra fritt
sina asikter. Personalens uppgift ar att sékerstélla

att varje barn finner ett for sig lampligt satt att yttra
sig och f4 sin rost hord pa daglig basis. Asikter kan
framforas pa olika sétt, till exempel kan man delta i
konversationer och intervjuer, visa bilder, stodtecken,
rosta eller rita. Betydelsen av personalens observatio-
ner framhavs i samband med att man tar reda pa de
allra yngsta barnens asikter.

Planen for smabarnspedagogik

Varje medlem i personalen ar en viktig del av den fost-
rande gemenskapen. Medlemmarna i gemenskapen ska
bemétas och behandlas likvardigt oberoende av om-
standigheter som galler en enskild person. Det att alla ar
lika varda betyder inte att alla &r likadana. For att kunna
utveckla verksamhetskulturen &r det viktigt att attityder
i anslutning till likabehandling och jamstalldhet diskute-
ras i arbetsgemenskapen. . Enhetens verksamhetsplan
innehéller en jamstalldhets- och likabehandlingsplan inom
smabarnspedagogiken i Helsingfors. De uppstéllda malen
utvarderas och utvecklas kontinuerligt tillsammans med
barnen och vardnadshavarna.

Inom smébarnspedagogiken &r det viktigt att fundera
6ver hur attityder i anslutning till exempelvis sprak, etni-
citet, &skadning, handikapp, kon och dess méngfald ater-
speglas i tal, gester, handlingar och tillvagagangssatt och
att kommunikationsséatt, sprakbruk och handlingsmonster
som utgéar fran stereotypa antaganden 6verfors till bar-
nen. Smabarnspedagogiken ska vara genussensitiv. Per-
sonalen ska uppmuntra barnen att géra val oberoende av
kénsbundna eller andra personrelaterade stereotypa roll-
monster och forvantningar. Personalen ska lagga marke
till om det forekommer ojamlikt bemotande bland barnen
och ingripa pa ett finkansligt och konsekvent sétt. Positiv
och uppmuntrande kommunikation stéder utvecklingen av
barnets identitet och sjélvkansla. . | Helsingfors utvecklar
man systematiskt verksamhetsmodeller som forebygger
barns och ungas ojamlikhet och marginalisering.

Kulturell mangfald och
sprakmedvetenhet

Inom sméabarnspedagogiken ses kulturell méngfald som
en resurs. Ratten till det egna spréket, den egna kultu-
ren, religionen och &skadningen ar grundlaggande réttig-
heter. Det méngskiftande kulturarvet och nationalspraken
samt den egna gemenskapens och omgivningens kultu-
rella, sprakliga och dskadningsméassiga mangfald ska tas
till vara och vardesattas inom smabarnspedagogiken. Det
forutsatter att personalen har kunskap om kulturer och
askadningar samt formaga att forsta och se foreteelser ur
olika perspektiv och sétta sig in i andra ménniskors situa-
tion. Samtidigt framjas en kulturellt hallbar utveckling.
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Inom smabarnspedagogiken i Helsingfors far barnen
bekanta sig med stadens mangfald. Tillsammans
skapar man en respektfull larmiljé dar mangfalden far
synas i gemenskapen och barngruppen. Personalen
uppratthaller en 6ppen och konstruktiv dialog om
mangfaldens betydelse samt om vad det innebér att
vara helsingforsare.

| en sprakmedveten smabarnspedagogik ar man med-
veten om att spraken ar narvarande - hela tiden och Gver-
allt. Personalen forstar sprakets centrala betydelse for
barnens utveckling och larande, for kommunikation och
samarbete samt for identitetsskapande och delaktighet i
samhéllet. -» Personalen inom sméabarnspedagogiken ser
flersprakighet som en rikedom och gér den synlig i larmil-

jon. Mangfalden syns ocksé i valet av leksaker och material.

Personalen ar sprakliga forebilder for barnen och ska
fasta uppmérksamhet vid sitt eget sprakbruk. Barnen
uppmuntras att anvénda sprak mangsidigt och tillats
dessutom att anvénda olika sprak i sin interaktion med
andra. De ska ges tid och méjligheter att uttrycka sig

i sprakligt varierande situationer. Smébarnspedago-
gikens verksamhet stédjer utvecklingen av alla barns
sprékliga fardigheter och slutledningsforméaga. En
sprakmedveten verksamhet beskrivs narmare i kapitel
4.5.
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Vélbefinnande, trygghet och en
hallbar livsstil

En halsosam, trygg och fysiskt aktiv livsstil vardesétts
inom sméabarnspedagogiken. Man ska réra pa sig bade in-
omhus och utomhus pa ménga olika s&tt samt undvika
langvarigt stillasittande. Barnens vélbefinnande framjas
genom att de under dagen ges mojlighet att vila och ta det
lugnt samt genom att de erbjuds en méangsidig, halsosam
och tillracklig kost. D& man utvecklar verksamhetskultu-
ren ar det viktigt att se till att barnen och personalen har
mojlighet att arbeta i en stressfri miljé som fréamjar kon-
centration. En tydlig och planerad, men flexibel dagsstruk-
tur framjar valbefinnandet. - Verksamhetens struktur
under dagen och veckan synliggérs for barnen och per-
sonalen. En forutsdgbar verksamhet skapar trygghet och
lugn i gruppen.

Inom smébarnspedagogiken ska man varna om hela
gemenskapens fysiska, psykiska och sociala trygghet.
Barnet ska skyddas frén vald, mobbning och andra for-
mer av trakasserier. Barnet har ratt att fa trost da bar-
net behdver det. . Tillsammans med barnen 6var man pa
att kdnna igen, namnge, uttrycka och reglera kénslor samt
hitta verktyg for att tryggt ge uttryck for alla slag av kéns-
lor. Mobbning, vald eller trakasserier tillats inte. Persona-
len ska kdnna igen mobbning, ingripa vid mobbning och
forebygga mobbning medvetet och systematiskt som en



del av utvecklingen av verksamhetskulturen. -* Gruppbild-
ning och god atmosfar i barngrupperna forebygger effek-
tivt mobbning. Inom smébarnspedagogiken ser man dag-
ligen till att inget barn 1amnas utanfér och att alla barn har
en lekkompis. Personalen stéder véxelverkan mellan bar-
nen och majliggér ocksd gemensamma upplevelser med
en trygg vuxen.

| Helsingfors genomfors pé alla stadier ett antimobb-
ningsprogram (AMP13) for att motverka mobbning. |
enhetens verksamhetsplan beskrivs hur man stérker
kamratfardigheter, interaktions- och emotionella

fardigheter samt empatiférméga. Dessutom beskrivs
barnens delaktighet i att 16sa konflikter.
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' Personalen beméter sensitivt barnens initiativ och
kénslor. Personalens positiva attityd och agerande som
forebild for positiv vaxelverkan stérker hela gruppens at-
mosfar som kannetecknas av trygghet och acceptans av
mangfald. Till framjandet av sékerhet hoér ocksa séker-
hetsfostran samt att systematiskt forebygga och folja upp
olyckor och ta hand om lokaler och redskap. For att fram-
ja sékerheten inom smabarnspedagogiken forutsatts ett
fungerande och ansvarsfullt ledarskap samt att persona-
len beharskar sakerhetsaspekterna.

Vikten av en ekologiskt, socialt, kulturellt och ekono-
miskt hallbar livsstil ska beaktas i all verksamhet. Vardag-
liga val och aktiviteter ska avspegla ett ansvarsfullt for-
héllningssatt till naturen och omgivningen. Gemensam
anvandning av redskap och lokaler, mattlighet, sparsam-
het samt att reparera och atervinna saker ska framjas
inom smébarnspedagogiken
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32) Larmiljoer inom smabarnspedagogiken

larmiljo som &r utvecklande, inkluderande, som framjar

larande och som ar halsosam och trygg samt tiligénglig.
Med larmiljéer avses lokaler, platser, gemenskaper, meto-
der, redskap och tillbehdr som stéder barnens utveckling,
larande och kommunikation. Begreppet larmiljé omfat-
tar bland annat den fysiska, psykiska och sociala dimensi-
onen. Larmiljéerna ska utvecklas sa att de mal som fast-
stalls for smabarnspedagogiken kan uppnas och sa att de
stéder barnens sunda sjélvkénsla och utvecklingen av so-
ciala fardigheter och férmagan att lara sig. Larmiljéerna
ska utformas och utvecklas sé att de ar ergonomiska, eko-
logiska, trivsamma och tillgéngliga. Belysningen, akustiken
och inomhusluftens kvalitet ska ocksé beaktas och utrym-
mena ska vara prydliga och rena. - Det har géller ocksa
vid val av olika material och redskap. Nar larmiljéer utfor-
mas utnyttjas om mojligt ocksa olika atervinningsmaterial.

Mangsidiga larmiljéer planeras och utformas tillsam-
mans med barnen med hansyn till barnens behov. De ska
stddja barnens naturliga nyfikenhet och vilja att lara sig.
De ska locka barnen till fysisk aktivitet, till att leka, under-
s6ka samt uppleva och uttrycka konst. Barnen ska ha méj-
lighet att utforska varlden med alla sina sinnen och med
hela kroppen. Larmiljéerna ska erbjuda barnen olika m&j-
ligheter till meningsfull sysselséttning, mangsidiga och
fartfyllda fysiska aktiviteter, lekar och spel men ocks till
vila samt lugn och ro. Barnens idéer, lekar samt deras al-
ster och verk ska synas i larmiljéerna.

Gemensamt dverenskomna regler och tillvagagangs-
satt bidrar till att skapa en trygg larmiljé som praglas av
inbordes respekt och gemensamt ansvar. | en trygg miljé
ar det tillatet att visa olika ké@nslor och personalen hjalper
barnen att uttrycka sina kanslor och att reglera dem. Bar-
nen ska uppmuntras att stélla frdgor och de ska 4 sina
fragor besvarade.

Larmiljéerna ska planeras och utvecklas sa att de
framjar likabehandling och jamstélldhet mellan konen.
Detta mojliggér att man kan bryta traditionella kénsstere-
otypa monster. Larmiljéerna ska framja barnens sprakli-
ga utveckling och spréakmedvetenhet samt synliggéra kul-
turell mangfald.

I nom smabarnspedagogiken &r syftet att sakerstalla en
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Aven naturen, garden, lekparker och den 6vriga bygg-
da miljén utgér 1armiljéer for den smabarnspedagogiska
verksamheten. ;' Inom smabarnspedagogiken i Helsing-
fors utnyttjar man mangsidigt olika naturmiljéer; skogar,
parker, berg och strander erbjuder fina mojligheter till
méngsidig verksamhet och ldrande. Inom smabarnspe-
dagogiken samarbetar man med omradets olika aktérer
samt stadens méngsidiga natverk inom kultur-, rérelse-,
miljéfostran samt ungdomsarbetet och &ldreomsorgen.
For framjandet av samhdrigheten spelar verksamheten
inom de olika omradena en stor roll. Barnen blir delakti-
ga i sin gemenskap tack vare olika fester, utflykter och tra-
ditioner. Méngfalden i larmiljon och omradesvisa samar-
betsnatverk antecknas i enhetens verksamhetsplan.

Samarbete med andra aktérer samt fysiska och virtu-
ella besok pa exempelvis bibliotek, museer, kulturarvsplat-
ser, konserter, teatrar och vardnadshavarnas arbetsplat-
ser berikar barnens larmiljer. Planeringen av [armiljoer
erbjuder ocksa en naturlig méjlighet till samarbete mellan
personalen och vardnadshavarna.

Barnen ska i tillracklig omfattning ha tillgang till och fa
anvanda mangsidiga, pedagogiska och sakra lek- och akti-
vitetsredskap som ar lampliga for deras &lder. Redskapen
ska anpassas till barnens individuella behov av stéd och
intresseomraden. Teknologin &r en del av en mangsidig
och inkluderande larmilj6 for barnet. Digitala verktyg, app-
likationer och miljéer ska anvandas péa ett andamalsenligt
satt inom smabarnspedagogiken. . Tillsammans med per-
sonalen och vardnadshavarna kommer man separat Gver-
ens om anvandning av barnens egna digitala apparater,
leksaker och annan utrustning.

Utveckling av personalens yrkeskompetens, testning
och tillagnande av nya arbetssétt samt systematisk
utvardering av gruppens pedagogiska verksamhet

ar viktiga byggstenar i utvecklingen av larmiljéerna.
De méangsidiga larmiljéerna planeras och utformas
tillsammans med barnen. Genom att omforma och
berika larmiljderna erbjuds barnen nya méjligheter till
larande.
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Exempel pa utvardering av larmiljon

Hur vet vi att vi har lyckats?

« Vi granskar, utvarderar och omformar larmiljéer tillsammans

med barnen.

- Mangfalden syns i larmiljon, lekredskap och material.

« Vi utnyttjar mangsidigt natur- och utomhusmiljGer.

- Ett aktivt och engagerande samarbete mellan aktérer inom
smabarnspedagogik, kultur, motion och andra aktérer i omradet,
som frémjar barnens lek och larande samt underlattar det for
barnen att komma in i olika gemenskaper.

5) Samarbete inom smabarnspedagogiken

enom samarbete ska man framja malen for den
G smabarnspedagogiska verksamheten samt en pe-

dagogisk verksamhet av hog kvalitet. . Dérige-
nom sékerstaller man att varje barn far ta del av fostran,
undervisning och vard enligt sin egen utveckling och sina
egna behov. Anordnaren av smébarnspedagogik ansva-
rar for att samarbetet &r systematiskt och mangprofessi-
onellt.

Samarbete med vardnadshavarna

Samarbetet med vardnadshavarna spelar en viktig roll
inom smabarnspedagogiken. Malet med samarbetet &r att
vardnadshavarna och personalen ska forbinda sig till att
tillsammans framja att barnen vaxer, utvecklas och lar sig
pa ett sunt och tryggt satt. Samarbetet nar det galler det
fostrande arbetet ska bygga pa fortroende, jamlik kom-
munikation och émsesidig respekt. Nar det géller det fost-
rande arbetet ska varderingar, mal och ansvar diskuteras
sévél inom personalen som med vardnadshavarna. Sam-
arbetet ska vara 6msesidigt och av personalen forutsatts
initiativtagande och aktivitet.

Inom smabarnspedagogiken i Helsingfors antecknas
principerna for samarbetet med vardnadshavarna och
verksamhetsmodellerna for kommunikationen i enhe-
tens verksamhetsplan. | Helsingfors utférs regelbun-
det kundenkater och dessutom samlar man in respons
frén vardnadshavarna. Den information som man fatt
pa sa satt beaktas i utvecklingen av smabarnspedago-
giken.

| samarbetet ska familjernas méngfald, barnens indi-
viduella behov samt frégor som géller vardnad och for-
aldraskap beaktas. Vid behov ska en tolk anvandas under
diskussionerna for att sékerstélla att alla parter blir fér-
stadda. . Det avsatts tillrackligt med tid for diskussioner
med vardnadshavarna. Vardnadshavarnas sprak- och kul-
turmedvetenhet och annan sakkunskap ger smabarnspe-
dagogiken mervérde.

Samarbetet kan ha olika syften och se olika ut under
barnets tid inom den smabarnspedagogiska verksam-
heten. Det &r viktigt att personalen och vardnadshavarna
utbyter information om barnens dagliga upplevelser. Det
ar ocksé viktigt med uppmuntrande meddelanden som
beskriver barnets utveckling och l&rande i positiva or-
dalag. . Det &r en vasentlig del av det dagliga samarbe-
tet. Vardnadshavarna ges tillfélle att beratta om sitt barns
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styrkor och intresseomraden som tas i beaktande i verk-
samheten. Vardnadshavarens och personalens iakttagel-
ser av och diskussioner om barnets dag skapar forutsatt-
ningarna for att trygga barnets valbefinnande som helhet.
Samarbetet kan ocksa framja vardnadshavarnas kontakt
sinsemellan. Vardnadshavarnas natverkande och gemen-
samma aktiviteter vid olika evenemang stérker gemenska-
pen och stdder personalen i deras arbete.

Samarbetet med vardnadshavarna &r sarskilt viktigt
vid 6vergangsskedena, till exempel da barnet borjar i smé-
barnspedagogiken, vid 6vergéngar inom sméabarnspeda-
gogiken, da ett barn byter daghem eller d& barnet borjar i
forskoleundervisningen. Den gemensamma diskussionen
ar sarskilt viktig d& barnets plan for smébarnspedago-
gik utarbetas (kapitel 1.3) och samarbetet med vardnads-
havaren betonas ockséa da stédet fér barnet planeras och
genomfors (kapitel 5). En fortroendefull atmosfar skapar
forutsattningar for samarbete mellan vardnadshavaren
och personalen ocksa i utmanande situationer, till exem-
pel d& det finns anledning till oro om barnets valbefinnan-
de. " Vardnadshavarna deltar alltid i planeringen av och
beslutsfattandet om hurdant stdd som ska séttas in och
hur det ska ordnas i deras barns fall samt i utvardering-
en av dessa.

Vardnadshavarna informeras om verksamheten och
dess uppsatta mal i sitt barns grupp. Planen och tidtabel-
lerna stélls ut i forvag. Personalen ansvarar 6ver att syn-
liggdra verksamheten och tar ocksa hansyn till de familjer
som till exempel inte &nnu férstar svenska. Barnens vard-
nadshavare ska ges mojligheter att delta i planeringen
och utvecklingen av méalen fér den smabarnspedagogis-
ka verksamheten och det fostrande arbetet tillsammans
med personalen och barnen. Informations- och kommuni-
kationsteknik anvands i samarbetet med vardnadshavar-
na. - | smébarnspedagogiken i Helsingfors dokumenteras
den pedagogiska verksamheten i en digital grupportfolio.
| grupportfolion beskrivs ockséd malen for verksamheten
i barngruppen och verksamhetens betydelse fér barnens
larande och utveckling. Grupportfolion ger ocksa insyn i
gruppens vardag och barnens larande, insikter och glad-
jestunder. | grupportfolion anvands i stor utstrackning vi-
suella uttrycksformer som vardnadshavarna kan ta del av
tillsammans med sitt barn.

| Helsingfors har man infort Hur gar det?-modellen.
Syftet &r att starka det tidiga stéd som erbjuds barnfa-
miljer. Modellen gar ut pé att personalen fragar famil-
jerna hur det géri samband med de dagliga métena
inom smabarnspedagogiken. Det har ger vardnads-
havarna tillfalle att beratta om sin vardag — om sadant
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man lyckats med men ocksd om bekymmer. Persona-
lens uppgift ar att bemota och lyssna pé ett sensitivt
satt: nagon i familjen har kanske drabbats av Gver-
belastning, utmattning eller andra bekymmer. Om en
anstélld inom smébarnspedagogiken ser att familjen
behover hjalp, beréttas for vardnadshavarna om deras
mojligheter att fa rad och stdd i situationen. Det kan till
exempel réra sig om att kontakta socialradgivningen
for barnfamiljer. Den anstéllda kan ocksa ringa en
stédgivande aktor tillsammans med vardnadshavarna.

Samarbete med olika aktorer

Syftet med samarbetet ar att forsakra sig om att genom-
féra och utveckla smabarnspedagogisk verksamhet av
hog kvalitet. Enligt lagen om smabarnspedagogik ska kom-
muner som anordnar smabarnspedagogik bedriva sek-
torsdvergripande samarbete samt skapa de samarbets-
strukturer som behdvs. En privat serviceproducent ska
efter behov bedriva sektorsévergripande samarbete. Det
ar viktigt att samarbeta och att utveckla samarbetet mel-
lan kommunens smabarnspedagogiska verksamhet och
de privata serviceproducenterna som erbjuder smabarns-
pedagogik inom kommunen samt mellan kommunerna.

Inom sméabarnspedagogiken i Helsingfors sker sek-
torsdvergripande samarbete med férskoleundervisning-
en, skolan, radgivningen, barnskyddet samt olika aktorer
inom social- och hélsovarden. Vikten av samarbetet 6kar
om nagon av dessa aktdrer kénner oro for barnets utveck-
ling eller valbefinnande samt nér barnets stéd planeras
och ordnas.

Inom sméabarnspedagogiken i Helsingfors genomférs
en omfattande halsoundersdkning av barn i 4 ars alder
i samarbete mellan familjen, smabarnspedagogiken
och radgivningen. Det hér kallas for Hyve 4-model-

len. Cirka tva manader innan barnet fyller 4 ar halls

en diskussion utifran barnets plan for smabarnspe-
dagogiken med vardnadshavarna. P4 basis av den
antecknas central information om barnets utveckling i
informationsdverforingsblanketten. Blanketten skickas
med vardnadshavarens samtycke till radgivningen. Pa
radgivningen utférs en omfattande halsoundersok-
ning av barnet, varefter hélsovardaren kompletterar
blanketten med uppgifter fran halsoundersékningen
och skickar den tillbaka till daghemmet. Syftet &r att
tillsammans identifiera behov av stdd i tid och hjalpa
barnet och familjen att fa ratt slags stéd.



Som en del av samarbetet mellan smébarnspe-
dagogiken och rédgivningen, fyller lararen inom
smabarnspedagogik i observationsblanketten for
3-aringar och skickar den till radgivningen fore
3-arsgranskningen. R&adgivningens halsovardare
fyller i de behdévliga observationerna och skickar
blanketten tillbaka till smabarnspedagogiken.

| Helsingfors &@r det mojligt for personalen att
radfraga och konsultera socialréddgivningen
for barnfamiljer per telefon. Personalen inom
smabarnspedagogiken samarbetar enligt

6verenskommelse med barnskyddet nér det ar
nédvandigt med anledning av omsténdigheter
som ror familjen eller barnet. Barnskyddet
kontaktas i syfte att bedoma behovet av stéd
nar man upptécker problem i barnets vardag
och vardnadshavarna ar villiga att ta emot hjalp
fréan barnskyddet. Om det inte ar mojligt att
kontakta barnskyddet tillsammans med vard-
nadshavarna men personalen inom smabarns-
pedagogiken &r orolig 6ver barnet och barnets
levnadsférhallanden, ska personalen gora en
barnskyddsanmalan.

Exempel pa utvardering av samarbetet

Hur vet vi att vi har lyckats?

- Vi beréttar regelbundet for vardnadshavarna om verksamhetens

mal och betydelse.

- Vi erbjuder vardnadshavarna méjligheter att delta och péverka
verksamheten i gruppen pa ett for dem lampligt satt.

- Vikanner till omradets samarbetspartner inom barn- och

familjetjanster.

dagogik
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Planering och genomforande av
den pedagogiska verksamheten
inom smabarnspedagogiken

11) Referensram for den

pedagogiska verksamheten

dagogiken ska praglas av ett helhetsskapande an-

greppssatt. Malet ar att framja barnens larande
och valbefinnande samt méangsidiga kompetens. Den pe-
dagogiska verksamheten forverkligas i samverkan mel-
lan barnen och personalen och i den gemensamma verk-
samheten. Barnens spontana verksamhet, personalens
och barnens gemensamma idéer till verksamhet och verk-
samhet som planerats av personalen ska komplettera var-
andra. Den pedagogiska verksamheten inom smabarns-
pedagogiken ska genomsyra den helhet som bestar av
fostran, undervisning och vard.

En malinriktad och inkluderande verksamhet utgar

fran vardegrunden, synen pa larande, en verksamhetskul-
tur som stéder vardegrunden och synen pé larande samt

D en pedagogiska verksamheten inom smébarnspe-

mangsidiga larmiljoer, samarbete, arbetssatt och stod for
barnet. Barnens intressen och behov samt viktiga aspek-
ter som anknyter till barnens uppvaxtmiljé samt laromra-
dena som beskrivs i kapitel 4.5, ska utgéra utgangspunk-
ter for planeringen av verksamheten. En forutsattning

for kvalitativ pedagogisk verksamhet ar systematisk do-
kumentation, utvérdering och utveckling. Planeringen av
verksamheten ska dven styras av malen for mangsidig
kompetens.

Barnens planer for smébarnspedagogik ska utgéra ut-
gangspunkter for planeringen av verksamheten i barn-
gruppen. Den smabarnspedagogiska verksamheten och
férskoleundervisningen ska bilda en kontinuerlig helhet
som ar meningsfull for barnet och ger barnet méjlighet till
framsteg i sitt larande.

+2) Pedagogisk dokumentation

tod for att planera, genomfora, utvardera och ut-

veckla den smabarnspedagogiska verksamheten.
Det ar en kontinuerlig process dér observationer, doku-
ment och en gemensam tolkning av dessa skapar forstael-
se for den pedagogiska verksamheten. Den pedagogiska
dokumentationen majliggér att barnen och vardnadsha-
varna kan delta i utvérderingen, planeringen och utveck-
lingen av verksamheten.

Mélet med en systematisk dokumentation &r att perso-
nalen ska lara kdnna det enskilda barnet och forsté rela-
tionerna barnen emellan samt férsté pa vilket satt perso-
nalen och barnen i gruppen kommunicerar med varandra.
Syftet med pedagogisk dokumentation &r att forverkliga
smabarnspedagogisk verksamhet utgédende fran barnen.
Den information och forstéelse som dokumentationen bi-
drar till ska anvéndas till exempel for att arbetssétten, lar-
miljderna, verksamhetens mal, metoderna och innehallet
kontinuerligt ska kunna anpassas enligt barnens intres-
sen och behov.

P edagogisk dokumentation &r en central arbetsme-
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| Helsingfors forverkligas en planmassig pedagogisk
dokumentation. Den pedagogiska dokumentations-
helheten omfattas av barnets plan for smabarns-
pedagogik, enhetens verksamhetsplan, gruppens
pedagogiska plan och grupportfolion. Dessa star som
grund foér utvardering av den pedagogiska verksam-
heten. De mal och den verksamhet som antecknats i
gruppens pedagogiska plan dokumenteras i grupport-
folion. Genom den kan man tillsammans med barnen
ateruppleva gemensamma erfarenheter, diskutera,
utvardera och planera framtida verksamhet.

Tillsammans med barnen, enligt barnens alder och
utvecklingsniva, produceras material om barnens
iakttagelser i vardagen, helheter av fenomenbaserat
larande samt lek- och utforskningsprojekt som forverk-
ligats i gruppen. Dokumentationen férverkligas pa olika
satt och med olika redskap, varvid barnen far éva sina
fardigheteri olika informations- och kommunikations-
tekniker. Det material som sammanstallts i grupportfo-
lion delas ut till vdrdnadshavarna, som far information
om verksamheten och dess pedagogiska innehall. En
lyckad pedagogisk dokumentation synliggér insikter,
erfarenheter och gladje att gora saker tillsammans,
som alla 6kar sammanhallningen i gruppen.
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Planering, dokumentation och utvardering

Observera och ta reda pa

barnets synvinkel

= Vilka ar barnets intresse- Planera

omréden, styrkor och behov? = Utifran véra observationer: vilka mal

« ) . - ”
- Hur synliggdrs barnets séatter vi upp for verksamheten i gruppen?

egen synvinkel? =Vad och hur dokumenterar
vi i grupportfolion?

Hur medverkar Gruppens
vardnadshavarna och .
edagogiska
hurdan information behévs ¥ glar%
fran dem? P
Hur ar
barnet med?
Utveckla
= Hur omformar vi

verksamheten och varfor? Agera och dokumentera

Dokumentation av verksamheten
tillsammans med barnet med hjalp av
fotografering, video, ljudinspelning,
genom att rita och skriva.

= Vilka verksamhetssétt
behaller vi och varfér?

nFungerade de utvalda
utvarderingsmetoderna?

Utvéardera och reflektera

= Hur fréamjade den planerade
verksamheten barnens larande
och utveckling?

= Hur forverkligades innehallet i
planen for smabarnspedagogiken?

= Vad lyckades vi speciellt bra med?
= Hur utvérderade barnen verksamheten?
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‘13) Mangsidiga arbetssitt

nens alder, behov, férutsattningar och intressen

ska styra valet av arbetssatt. Barn lar sig naturligt
genom aktiverande arbetssatt som framjar kreativitet och
delaktighet. Exempel pé detta &r spontan och ledd lek, ut-
forskande, fysisk aktivitet och att uppleva och uttrycka
konst. Digitala verktyg, applikationer och miljéer ska ut-
nyttjas i verksamheten. Arbetssatten ska vara méangsidi-
ga och de ska vara bade verktyg och féremal for laran-
det. Darfor ar det viktigt att personalen handleder barnen
att préva och anvénda olika arbetssétt bade i mindre och
storre grupper och sjalvstandigt. Barnen ska uppmuntras
att frdga och fundera samt att dra slutsatser och I6sa pro-
blem tillsammans.

Personalen forutsatts ha yrkeskompetens och sensiti-
vitet att uppfatta pedagogiska méjligheter i olika situatio-
ner. Det innebar bland annat forméga att lagga marke till
barnens initiativ och kénslotillstdnd samt att forandra och

S mébarnspedagogikens uppdrag och mal samt bar-

anpassa sitt agerande enligt det. Barns initiativ kan vara
kroppsliga och non-verbala, vilket forutsatter sensitiv nar-
varo av personalen och en god k&nnedom om barnen for
att personalen ska kunna férsta och beméta barnens ini-
tiativ.

Barnen deltar i planeringen och valet av arbetssétt en-
ligt sina forutsattningar. De har mojlighet att utforska véarl-
den med alla sina sinnen och hela kroppen och att préva
olika arbetssatt. En variation av arbetssatt ger barn i olika
aldrar och barn som lar sig pé olika satt mojlighet att upp-
leva att de lyckas.

| Helsingfors beaktas vid val av arbetssétt stadens
méangsidiga mojligheter, sdsom naturen, kollektivtrafi-
ken, mojligheterna till fysiska aktiviteter, olika samar-
betspartner, kultur- och annat liknande utbud samt
stadens historia. Det sé&tt pa vilket malen for olika lar-
omraden behandlas varierar beroende pa situationen,
det valda temat och barnens individuella utveckling.

| Helsingfors inspireras barnen till aktiviteter genom
fenomenbaserat larande, mangsidig undersékning av
saker och fenomen samt utforskning tillsammans, dar
slutresultatet ar oplanerat.
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+4) Leken som grund for utveckling,
larande och valbefinnande

ka verksamheten - och dess mdjligheter utnyttjas
méangsidigt dagligen. Leken ses som varje barns rét-
tighet och som ett viktigt pedagogiskt verktyg.

Personalen ska utgédende fran inkluderande princi-
per trygga forutsattningarna for lek, handleda leken pa ett
lampligt sétt och se till att alla barn har méjlighet att del-
ta i gemensamma lekar utifrén sina forutsattningar och
sin formaga. Personalen ska systematiskt och malinriktat
stddja barnens lek och handleda den antingen utanfor le-
ken eller genom att sjélv vara med i leken. .* Barnen kan
ha olika behov av stdd i olika leksituationer eller lekfardig-
heter. Personalen observerar och kénner igen olika be-
hov och vidtar atgéarder for att mojliggéra lek allt efter be-
hov. Att stédja och berika leken hor till hela personalens
arbetsuppgifter.

Det ar viktigt att barnen ar delaktiga i utvecklingen av
olika lekar och lekmiljéer. | leken bildar barnen sig en upp-
fattning om sig sjalva och andra ménniskor. | leken héar-
mar barnen, skapar nytt och modifierar vad de ser. Samti-
digt gestaltar och testar de sina drémmar och énskningar.
Med fantasins hjélp kan barnen préva olika roller och idé-
er som annars inte skulle gé att forverkliga. | leken kan
barnen bearbeta svéara upplevelser och tryggt prova, for-
sbka och géra misstag.

| leken forenas centrala element som fréamjar larandet:
entusiasm, att gora tillsammans och att utmana de egna
fardigheterna. Leken utvecklas och tar sig olika formeri
takt med 6kad erfarenhet av lek. Kommunikationen mel-
lan personalen och barnen samt barnen emellan lagger
grunden fér barnens tanke- och sprakutveckling och de-
ras vaxande formaga att leka. | leken iakttar, prévar och lar
sig barnen gruppens regler. Da barnen leker i grupp lar de

I eken &r central inom den smébarnspedagogis-

sig att reglera sina kanslor och sin vilja samt att ta andra
manniskors perspektiv i beaktande. Genom leken starks
gemenskapen och den positiva atmosfaren.

Innehallet i mangsidig kompetens och laromrade-
na syns i lekpedagogiken. Personalen kombinerar drama,
improvisation eller sagor for att utveckla lekens géng och
bygga upp lekvarldar. Personalen ska inse vilken betydelse
det har for barnens valbefinnande och larande att de far
koncentrera sig pa att undersoka, uttrycka sig spontant
och kreativt samt leka fartfyllda och aktiva rorelselekar.
Personalen ser till att olika situationer berikas genom lek
och utnyttjar mojligheter till lek och rérelse sérskilt under
overgangssituationer. Ramsor, ordlekar, sénger och lekfull
samvaro stérker en positiv atmosfar, vilket stéder barnens
larande och valbefinnande.

Personalen ska dven iaktta och dokumentera barnens
lek. Genom att observera leken far personalen insikt i bar-
nens tédnkande och intressen, deras kénslor och upple-
velser. Observationerna ska anvandas for att planera och
handleda leken och den 6vriga verksamheten. Persona-
len ska vara lyhérd, ha yrkeskompetens och ett genus-
sensitivt forhalliningssétt for att upptécka barnens initiativ
till lek och kunna beméta dem pa ett lampligt satt. - Det
kravs att personalen for gemensamma diskussioner och
utvecklar lekvanorna sa att de kanner igen och kan ingripa
i kdnsstereotypier, som begrénsar leken.

Personalen skapar gynnsamma férhallanden till lek och
tar i beaktande att langvarig lek kréver tid, utrymme, lugn
och ro samt lampliga lekredskap och material som ar till-
gangliga for barnen. Larmiljderna ska anpassas efter le-
ken, eftersom leken inte nédvandigtvis haller sig inom det
anvisade omradet.
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Personalen ar medveten om och ké&nner igen lekens
olika utvecklingsfaser och att utvecklingen &r individu-

Personalens fysiska och psykiska narvaro har en
central roll i lekens olika utvecklingsfaser. Personalens

nérvaro stoder vaxelverkan mellan barnen och fore-
bygger konfliktsituationer som uppstar i vardagen.

ell for varje barn. Till en bérjan bygger leken pa kontakt
och vaxelverkan mellan barn och vuxna. Dérefter véxer
barnets intresse for den omgivande véarlden, varvid
leken borjar kretsa kring foremal och deras betydelse.
| de tidiga lekfaserna leker barnet i allmédnhet ensamt
eller parallellt. Ensam- och parallelleken utvecklas sa
sméaningom till lek tillsammans, varvid olika relationer
for vaxelverkan och roller kommer till i barngruppens
lekar. Lekarnas teman kommer fran barnens erfaren-
hetsvarld. Genom rollekarna utvecklas lekens faser

till lekar som har en réd trad, en handling och till lekar
och spel som kraver att regler bestams tillsammans.

Kannedom om barnkultur och medier riktade till barn
hjalper personalen att forsté barnens lekar. Aven oli-
ka spel samt digitala verktyg och applikationer erbjud-
er manga slags majligheter for barnens lek. | en larmiljo
som uppmuntrar till lek 1ar sig dven den vuxna. Med vérd-
nadshavarna ska personalen diskutera lekens betydel-
se och iakttagelser i anknytning till barnens lekar. P& detta
satt kan man framja att leken fortsatter hemma eller i den
smabarnspedagogiska verksamheten.

Allihopa leker tillsammans

Personalen ar involverad i leken, tryggar forutsattningar och
mojliggor tid och ro for langvarig lek som ger tillfredsstallelse.
Leken observeras och dokumenteras som grund fér utvardering
och planering av verksamheten. Varje barns delaktighet sakerstélls.

— _J
Att starka
Att kasta sig Att haka pa kompisrelationerna
inileken initiativ till lek och den sociala

gemenskapen

Lekarna st6ds och berikas enligt barnets alder och lekens olika utvecklingsfaser.
Innehallet i de méangsidiga kompetenserna och laromradena kompletterar leken.
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+5) LAromraden

ens centrala méal och innehall. Laromréadena styr hur

personalen tillsammans med barnen ska planera och
genomféra en méngsidig och helhetsskapande pedago-
gisk verksamhet. Barnen har ratt att fa mangsidiga upple-
velser inom de olika laromradena. Laromradena ska inte
genomfdras som separata helheter, utan deras teman ska
kombineras och anpassas utgéende fran barnens intres-
sen och kompetens. Laromradena &r indelade i fem hel-
heter i enlighet med grunderna for forskoleundervisning-
ens laroplan namligen:

I aromradena beskriver den pedagogiska verksamhet-

Sprakens rika varld

Mina ménga uttrycksformer
Jag och var gemenskap

Jag utforskar min omgivning

Jag vaxer, ror pa mig och utvecklas.

Sprakens rika varld

Smabarnspedagogiken har som uppdrag att stédja ut-
vecklingen av barnens sprékliga kunskaper och fardig-
heter samt deras sprakliga identiteter. Barnens intresse
och nyfikenhet for sprak, texter och kulturer ska stérkas.
D4 man stdder sprakutvecklingen utvecklas dven barnets
multilitteracitet (kapitel 2.7). Sprékutvecklingen har ocksa
samband med andra delomraden inom méngsidig kompe-
tens, bland annat kulturell och kommunikativ kompetens.
Nar barnens sprakliga fardigheter utvecklas ger det bar-
nen nya mojligheter att paverka, delta och vara aktiva ak-
torer.

F6r barnen ar spraket bade ett foremal och ett verktyg
for larandet. Med hjalp av spraket kan barnet hantera oli-
ka situationer och foreteelser, kommunicera med andra,
uttrycka sig och skaffa information. En mangsidig sprak-
milj6 och samarbete med vardnadshavarna stéder bar-
nens sprakliga utveckling. | den sméabarnspedagogiska
verksamheten ska barnen regelbundet fa uppmuntran-
de respons pa sin forméga att anvanda spraket och pé sin
formaga att kommunicera.

Planen for smabarnspedagogik

En pedagogisk verksamhet som kombinerar och till-
lampar laromraden gér det mojligt att granska och under-
sOka olika foreteelser och fenomen i ett brett perspektiv.
Den centrala utgadngspunkten fér verksamheten &r bar-
nens fragor och intressen. Teman kan till exempel véxa
fram i samband med lekar, sagor, utflykter eller i spontana
kommunikationssituationer mellan barnen och personalen
samt i kommunikationen barnen emellan. Det sétt pa vilket
mélen for laromradena forverkligas varierar beroende pa
temat, situationen och hur barnen l&r sig. Personalen ska
se till att den pedagogiska verksamheten framjar utveck-
lingen och larandet hos barn i olika aldrar.

| smabarnspedagogiken ska varje barn fa stod for att
utveckla sina fardigheter i undervisningsspraket. | fostran
och undervisningen ska man ta hansyn till att barnen lever
i olika sprakliga miljoer och att de kan tillagna sig flera oli-
ka sprak samtidigt. Sprakbruket och sattet att kommuni-
cera varierar mellan hemmen och i vissa hem talas det fle-
ra sprak. | den smabarnspedagogiska verksamheten ska
spraklig och kulturell méngfald synliggéras i samarbete
med vardnadshavarna, vilket stoder utvecklingen av bar-
nens sprakliga identiteter. Preciseringar géllande sprak
och kultur behandlas i kapitel 4.6.

Med tanke pa sprakinlarningen ar det viktigt att vara
medveten om att barn i samma alder kan befinna sig i oli-
ka skeden av sprékutvecklingen inom olika delomraden.
De sprakliga identiteterna utvecklas nar barnen far stod
och handledning inom de centrala delomradena for sprak-
liga kunskaper och férdigheter.
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UTVECKLING AV SPRAKLIGA IDENTITETER

Med tanke pa utvecklingen av formégan att kommu-
nicera ar det viktigt att barnen upplever att de blir hor-
da och att deras initiativ blir bemdétta. Det &r centralt att
personalen ar sensitiv for och reagerar dven pa barnens
non-verbala budskap. Utvecklingen av formagan att kom-
municera stdds genom att barnen uppmuntras att kom-
municera med personalen och med varandra.

Genom en méangfald av sprakliga modeller stéder man
barnens forméaga att forsta sprak. Genom att systema-
tiskt verbalisera och diskutera med barnen stdds utveck-
lingen av barnens ordférrad. | den smébarnspedagogiska
verksamheten ska sprakbruket vara beskrivande och ex-
akt. Barnets formaga att forsta sprak ska vid behov stéd-
jas med hjélp av bilder, féremal och tecken.

Utvecklingen av barnens férmaga att producera tal ska
féljas upp och handledas. Barnen ska uppmuntras att tala
i olika situationer bade med vuxna och med varandra, vil-
ket framjar férmagan att anvanda och forsta talat sprak.
Tillsammans med barnen ska man ocksé iaktta tonfall och
betoningar.

Férmégan att anvanda spraket ska stimuleras och bar-
nen och personalen ska tillsammans fundera 6ver anvénd-
ningen av sprak i olika situationer. Syftet &r att stérka for-
mégan att anpassa spraket enligt situationen. Barnen ska
fa 6va sig i att berétta, forklara och diskutera. Nar barnen
far leva sig in i olika situationer, anvédnda humor och lara
sig goda vanor stéarks deras formaga att anvanda spraket.
Genom att barnen bekantar sig med olika typer av texter
utvecklas forméagan att anvénda spraket och formagan att
skilja pé talat och skrivet sprak.

Barnens sprakliga uttryck berikas da deras sprakliga
minne och ordférrad utdkas. Till personalens uppgift hor
att medvetet stddja denna utveckling. For att stddja ut-
vecklingen av det sprékliga minnet kan till exempel ramsor
och sénglekar anvandas. Att leka med spraket, bendmna
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och att anvénda beskrivande ord fréamjar utvecklingen av
barnens sprakliga minne och ordférrad. En rofylld tid for
diskussioner, lasning och berattelser ger barnen méjlighet
att fundera 6ver ords och texters betydelser och att lara
sig nya begrepp i olika kontexter.

Att iaktta olika sprak i narmiljon stéder utvecklingen av
barnens sprakliga medvetenhet. Personalen ska vacka
och 6ka barnens intresse for talat och skrivet sprak och
sméningom ocksa for att 1asa och skriva. Genom att iakt-
ta och undersdka sprak styrs barnens uppmarksamhet
fran ordens betydelse till sprékets former och strukturer,
bland annat till ord, stavelser och ljud. Barnen ska upp-
muntras att lekskriva och leklasa.

For att starka en verksamhetskultur som framjar
lasning inom smabarnspedagogiken i Helsingfors
planerar personalen malinriktad litteraturfostran for
barngruppen med beaktande av barnens intresseom-
raden. Personalen fungerar som modell for lasning,
stéder barnen i att utvecklas till Iasare och skapar

en tilldtande och diskuterande atmosfar i gruppen.
Tillsammans med barnen bygger man upp en larmiljé
dér man forhaller sig positivt till och som inspirerar till
sprakligt uttryck. Tillsammans underséker, laser och
producerar man olika typer av texter samt bekan-

tar sig med olika litteraturgenrer. | olika bokprojekt
utnyttjar man mangsidigt konstbaserade metoder.

| verksamheten utnyttjas dessutom biblioteks- och
kulturtjanster i Helsingfors.

Litteraturfostran i en grupp dokumenteras med
hjalp av olika metoder och familjerna informeras om
betydelsen av att man laser for barnet. Som stod for
utvardering och utveckling inom smébarnspedagogi-
ken anvander personalen Lasecirkel-materialet.



Personalen sékerstaller att alla barn har méjlighet att
bli forstadda och forsta det som hander i deras omgiv-
ning samt delta i hédndelserna. Verksamheten planeras
sd att sprakliga mal stalls upp vid sidan av innehallen i
larandet. Larmiljderna &r flersprakiga och flera sprak
anvands parallellt i dem. De &r trygga samt uppmunt-
rar och inspirerar barnen att léra sig sprak, lara sig
om sprak och lara sig pa sprék. Barnen lar sig sprak
genom att leka, sjunga, dansa, tala, beratta historier,
lyssna och fraga.
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Inom svensk sméabarnspedagogik i Helsingfors arbetar
tva larare inom smabarnspedagogik som sprakstod
med att stérka sprakmedvetenheten hos personalen
och stédja dem i att skapa en sprak- och kulturmedve-
ten verksamhet pa enheterna. Inom sméabarnspedago-
giken anvands olika utvarderings- och stddmaterial for
sprékmedveten verksamhet.
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Kulturstigen for smabarnspedagogiken och forskoleundervisningen

T oy 20
i R
et o

N
b{ ,—4.". & 3

Mina manga uttrycksformer

Smabarnspedagogiken har som uppdrag att pé ett méal-
inriktat satt stodja utvecklingen av barnens forméaga att
uttrycka sig musikaliskt, visuellt, verbalt och kroppsligt
samt genom sl6jd, och att Iata barnen bekanta sig med
kulturarvet och olika konstarter. Barn uttrycker sig ofta
pa ett helhetsbetonat satt och kombinerar olika uttrycks-
former pa ett kreativt sétt. Att uppleva och uttrycka konst
framjar barnens forutséttningar for [arande, deras socia-
la fardigheter, positiva sjélvbild och formaga att forsta och
strukturera sin omvérld. Formégan att tédnka och lara sig
utvecklas d& barnen undersoker, tolkar och skapar me-
ning genom att Gva att uttrycka sig pé olika s&tt. Formagan
att fantisera och forestalla sig olika saker ar central ocksa
dé barnets etiska tankande utvecklas. Att bekanta sig med
kulturarvet, konst och olika uttrycksformer stéarker bar-
nens mangsidiga kompetenser ocksa nar det géller delom-
rédena multilitteracitet och formaga att delta och paver-
ka (kapitel 2.7).

Kulturen &r en viktig del av barnets identitet. Sma-
barnspedagogiken ska ge barnen méjligheter att se och
uppleva konst och annan kultur pa ett mangsidigt sétt.
Upplevelser av konst och kultur starker barnens forma-
ga att ta till sig, ta del av och skapa kultur. Samtidigt lar sig
barnen att forsta konstens och kulturarvets betydelse och
vérde.

Genom att uttrycka sig pé olika s&tt upplever och ge-
staltar barnen varlden pa ett satt som tilltalar och inspire-
rar dem. Konstnarliga uttrycksformer uppmuntrar barnen
att synliggdra sina iakttagelser, kdnslor och kreativa tan-
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kar. Olika uttrycksformer ska utforskas med hjalp av oli-
ka sinnen, arbetssatt, larmiljéer och genom att ta vara pa
kulturutbudet i narmiljon. Estetiska och inspirerande lar-
miljGer, tillgéng till mangsidiga redskap och material samt
tillracklig handledning har stor betydelse da barnen be-
kantar sig med olika uttrycksformer.

Konstfostran omfattar bade spontan och pa férhand
planerad verksamhet. | skapande och larande proces-
ser betonas att barnen ska fa mojligheter att forséka och
undersdka samt 6va olika arbetsfaser och dokumente-
ra dem. Varje barns individuella satt att uttrycka sig ska
stddjas och barnens gemensamma kreativa processer
ska ges tillrackligt med tid och utrymme. Att utnyttja per-
sonalens, barnens och samarbetspartnernas specialkom-
petens berikar konstfostran.

Barnens omfattande och mangsidiga uttrycks- och
kulturfostran forverkligas tillsammans med olika
aktorer inom kultursektorn och konstorganisatio-

ner i Helsingfors. | Helsingfors samarbetar man tatt
med Kulturens fadderbarn-verksamheten, dér olika
aktdrer inom konst och kultur erbjuder varje arskull
konst- och kulturupplevelser. Man bekantar sig med de
olika uttrycksformerna och dartill 5var man genom att
forverkliga innehallet i kulturstigen. Kulturstigen inom
smabarnspedagogiken och férskoleundervisningen i
Helsingfors bildar en helhet som ger barnen jamlika
mojligheter att uppleva och skapa konst och kultur.



Inom smébarnspedagogiken &r malet att utveckla bar-
nens férmaga att uttrycka sig musikaliskt genom att ge
barnen musikaliska upplevelser och stérka deras intres-
se och forhallande till musiken. Barnen ska uppmuntras
att lyssna till och uppleva musik och att iaktta ljudmiljon.
Barnens formaga att uppfatta musik, langa och korta ljud,
tonhojder, dynamik och klangfarger utvecklas genom lek-
full musikalisk verksamhet. Man sjunger och séger ram-
sor tillsammans, prévar olika instrument, lyssnar till musik
och ror sig till musik. Barnen ska fa erfarenheter av mu-
sikens puls, ordrytm och av att anvédnda kroppen som in-
strument. Barnen ska uppmuntras att anvénda sin fantasi
och att uttrycka tankar och kénslor som musiken vécker,
till exempel i bilder eller genom att beratta och dansa.

Inom smabarnspedagogiken i Helsingfors ordnas
musikverksamhet lekfullt med mal att ge barnen
erfarenheter av att lyckas. Barnen har tillgang till ett
mangsidigt urval av instrument och andra likande
musikredskap, och instrueras i hur dessa anvands.
Musikuppféranden och andra liknande evenemang
kan forverkligas i grupperna eller fér en storre publik,
till exempel pa gemensamma fester.

Nér det géller den visuella uttrycksformagan ar malet
att utveckla barnens férhallande till bildkonst, annan visu-
ell kultur och kulturarvet. Barnen ska ges mojligheter att
njuta av att skapa bilder och fa estetiska upplevelser och
erfarenheter av konst. Barnen ska tréna sitt visuella tank-
ande och sin formaga att iaktta och tolka bilder genom att
uttrycka sig visuellt pa flera olika satt. Férmagan att skapa
bilder utvecklas med hjalp av olika sinnen och genom att
skapa samband med andra uttrycksformer. Barnen ska fa
prova att skapa bilder pa olika satt och med olika verktyg
och material, till exempel genom att méla, rita, bygga och
skapa mediepresentationer. Tillsammans med barnen ska
man iaktta och analysera bilder, konstverk, medieinnehall
och féremal som barnen sjélva producerat och olika ob-
jekt i naturen och den byggda miljon. Barnen ska handle-
das att tolka och beskriva sina tankar om budskapet i bil-
derna. Bilder ska studeras med avseende pa till exempel
férg, form, material, upphovsman, i vilket sammanhang bil-
derna visas och vilka kanslor de framkallar.

Barnen ska med hjélp av arbetssétten som hor till tek-
niskt arbete och textilarbete inom sl6jd och som anpas-
sats till barnen fa trana sin formaga att planera och l6sa
problem pa ett kreativt sétt, sina finmotoriska fardighe-
ter, sin kunskap om konstruktioner, material och tekniker
samt formgivning. Dessa arbetssétt kan vara till exempel
att modellera, klippa, spika, sdga och sy.
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Inom smabarnspedagogiken i Helsingfors erbjuds
barnen mangsidiga majligheter att presentera och
dela sina alster. Barnen har ocksa mdjlighet att ge
uppmuntrande kamratrespons. Arbetsprocessen och
alstren dokumenteras till exempel genom att fotogra-
fera, videofilma och banda. Alster stalls ut i verksam-
hetsstallena och bilder och videor delas till exempel i
grupportfolion. | samarbete med stadens konst-och
kulturaktorer kan man ocksé ordna utstéllningar och
forestéllningar. Barnens olika sétt att uttrycka sig syn-
liggbrs pa gemensamma fester och evenemang.

Malet med att uttrycka sig genom sl6jd ar att barnen
ges mojligheter att gladjas dver att forsoka, utforska, ska-
pa tillsammans, uppleva och upptécka samt att njuta av att
vara kreativa och satta sin egen pragel pa arbetet. Barnen
ska ges mdjligheter att experimentera med, undersdka
och kombinera olika material samt att |&ra sig de tekniker
inom sl6jd som behdvs i arbetet. Barnen ska fa planera
och skapa olika verk och féremal. Tillsammans med bar-
nen kan man understka och ta vara pé saval hantverks-
traditioner som anknyter till barnens bakgrund som lokala
hantverkstraditioner.

Barnen ska uppmuntras att uttrycka sig verbalt och
kroppsligt till exempel med hjalp av drama, dans och lek.
Malet ar att dvningarna och lekarna ska ge barnen mojlig-
het att uppleva, uttrycka sig och kommunicera verbalt och
kroppsligt pa ett mangsidigt satt. Barnens fantasier, upp-
levelser och iakttagelser bearbetas gemensamt. Barnen
ska fa erfarenheter bade av att uttrycka sig spontant och
av kreativa processer som planeras, genomférs och utvar-
deras gemensamt. | verksamheten ska man pé ett mangsi-
digt satt anvanda till exempel barnlitteratur, ordkonst, oli-
ka former av teater, dans och cirkus.
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Jag och var gemenskap

Da barnen borjar i den smabarnspedagogiska verk-
samheten blir deras livsmiljé utanfér hemmet stérre. Uto-
ver det egna hemmets traditioner, vanor, varderingar och
askadningar méter barnen ocksa andra satt att tdnka och
handla. Smabarnspedagogikens uppdrag ar att utveck-
la barnens formaga att forstd méngfalden i narmiljén och
att dva sig att fungera i den. Uppdraget betraktas ur olika
perspektiv: etiskt tdnkande, dskadning, narmiljéns forflut-
na, nutid och framtid samt media. | verksamheten kan man
pa ett mangsidigt satt anvénda till exempel sagor, musik,
bildkonst, lek, drama, olika medieinnehall samt gaster, be-
s6k och evenemang i den nédrmaste omgivningen. Larom-
rédet stoder barnens mangsidiga kompetenser sarskilt
inom delomradena kulturell och kommunikativ kompetens
samt formaga att tdnka och lara sig (kapitel 2.7).

Personalen ska stédja barnens formaga till etiskt tank-
ande genom att tillsammans med barnen fundera pa etis-
ka fragor som férekommer i olika sammanhang eller som
barnen funderar éver. Det kan handla om teman som vén-
skap, skillnaden mellan ratt och fel eller rattvisa. Det kan
ocksa handla om rédsla, sorg och gléadje. Etiska fragor ska
behandlas sa att barnen kan kanna sig trygga och accep-
terade. Tillsammans med barnen ska man ocksa fundera
6ver gruppens regler och varfér de behdvs.

Inom askadningsfostran ska man tillsammans bekan-
ta sig med de religioner och 6vriga dskadningar som finns
i barngruppen. Med barnen kan man ocksa ur ett breda-
re perspektiv granska religioner och dskadningar. P& mot-
svarande séatt ska man granska religionsloshet. Malet &r
att framja dmsesidig respekt och férstaelse gentemot oli-
ka &skadningar samt stédja barnens kulturella och askad-
ningsrelaterade identiteter. Tilsammans med barnen ska
man bekanta sig med olika dskadningar och traditioner
som hénger ihop med dem.,&skédningar‘na kan undersoé-
kas pé ett naturligt s&tt i samband med till exempel &rs-
tidsfester och evenemang samt i olika situationer i varda-
gen sasom vid pakladning eller vid méltider. Det ska finnas
utrymme for barnen att forundras och de vuxna ska till-
sammans med dem fundera pa fragor om livet.
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Nar det galler dskadningsfostran ska personalen sam-
arbeta med vardnadshavarna samt ta hansyn till och res-
pektera varje familjs bakgrund, &skadningar och varde-
ringar. Ask&dningsfostran stéder barnens mangsidiga
kompetens bland annat inom delomradena kulturell och
kommunikativ kompetens samt férmaga att tédnka och lara
sig (kapitel 2.7).

Genom att fundera dver nédrmiljéns forflutna, nutid och
framtid riktas barnens intresse mot historiska fragor och
byggandet av en hallbar framtid. Mangfalden i barnens
uppvéaxtmiljoer granskas ocksa.

Barnen ska ges mojligheter att leva sig in i historis-
ka handelser och situationer. Viktiga informationskallor
ar barnen sjélva och deras personliga historia samt per-
soner, foremal och platser i den ndrmaste omgivningen.
Ocksé vardnadshavarnas sakkunskap om sitt eget kultur-
arv kan utnyttjas. Det forflutna kan utforskas till exempel
med hjélp av lekar och musik som var aktuella nar barnens
mor- och farféraldrar var barn.

Helsingfors har en 18ng och mangfasetterad historia.
Tillsammans med barnen kan man bekanta sig med
stadens historia genom att besdka historiska platseri
narmiljon och runt om i staden eller till exempel genom
att undersoka gamla fotografier. Barntradgardsmu-
seet, Helsingfors stadsmuseum, Nationalmuseet samt
bibliotek ar viktiga pedagogiska samarbetspartner.

Nutiden iakttas genom att personalen tillsammans med
barnen diskuterar aktuella fragor som barnen funderar
over eller ar intresserade av. Mangfalden i narmiljon ska
undersodkas och respekteras. Personalen underséker till-
sammans med barnen till exempel ménniskors, kdnens
och familjernas méangfald. Mélet ar att barnen ska lara sig
forsté att manniskor ar olika men anda lika vérda.

Utover det forflutna och nutiden &r det viktigt att fun-
dera 6ver framtiden och hur vi kan paverka och bidra till
en hallbar framtid. Det kan man géra till exempel i sam-
band med att man planerar lekar till den kommande arsti-
den eller dé@ man planerar den egna larmiljon. Tillsammans
med barnen kan man till exempel bygga framtida fanta-
sivérldar eller reflektera kring framtiden utgéende fran yr-
ken som intresserar barnen.



Jag utforskar min omgivning

Barnens matematiska tankande, férhallande till
naturen och miljon samt teknologin stérks mangsidigt
inom smébarnspedagogiken i Helsingfors. Genom ett
undersdkande och experimenterande arbetssétt star-
ker man barnens férdigheter i att utforska och tanka
samt tillampa teknologi. Barn uppmuntras tillsammans
att stalla fragor, leta svar och dra slutsatser. Inom
smabarnspedagogiken utnyttjas olika matematiska,
natur-, vetenskapliga-, milj6- och teknologiska larmil-
joer. Inom smébarnspedagogiken stédjer man barnets
insikt om att ekologisk hallbarhet &r grunden till all
hallbarhet. Man utforskar och rér sig i miljon genom
att leka, spela och bege sig pa aventyr.

Matematiska tdnkande

Synen p& matematik inom smabarnspedagogiken
stddjer utvecklingen av barnens fardigheter att iaktta,
strukturera och forsta sin omgivning samt forsta
orsakssammanhang. Barnen inspireras att upptécka
former, antal och férandringar i vardagliga situationer.
Barnen uppmuntras att utforska, fundera och beskriva
sina iakttagelser till exempel med hjélp av kroppen
eller olika redskap och bilder.

Barnen ska ges mojligheter att klassificera, jamfora och
rangordna saker och ting och att hitta och skapa lagbun-
denheter och forandringar. Barn i alla aldrar far stod i att
utveckla sin taluppfattning. Barnen uppmuntras genom lek
att upptécka numerara antal i omgivningen. | takt med att
fardigheterna 6kar utdkas taluppfattningen med att kom-
binera dem med motsvarande rakneord och siffersymbo-
ler. Férmagan att se och rékna upp talféljder kan utveck-
las till exempel med hjélp av rim och ramsor. Tillsammans
med barnen prévar man att mata och dvar plats- och jam-
forelsebegrepp till exempel i rérelselekar, genom att rita
eller med hjélp av olika redskap. Barnens forméga att upp-
fatta rum och plan ska stédjas genom olika dvningar. Bar-
nen ska uppmuntras att underséka kroppar och former
och att leka med dem. For att starka barnens geometriska
tankande ska barnen ges mojligheter att bygga, pyssla och
modellera. Tidsbegreppet utforskas till exempel genom att
iaktta arstiderna och dygnets olika tider.
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Teknologifostran

Barnets relation till teknologi utvecklas nér barnen
far lara sig hur olika vardagliga tekniska anordningar
och system fungerar, till exempel hushallsmaskiner,
informations- och kommunikationsteknik samt fort-
skaffningsmedel. Man dvar att tillampa de teknologiska
fardigheterna genom att uppmuntra barnen att till-
sammans upptécka kreativa l6sningar och forverkliga
sina egna idéer. Till exempel genom att bygga, pyssla
och modellera eller genom att anvénda andra satt att
kommunicera och uttrycka sig. Genom olika redskap
som kan programmeras kan barnens matematiska
tankande utvecklas och barnen kan 6va sina teknolo-
giska fardigheter.
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Miljofostran

Stérkandet av barnens forhallande till naturen

och miljon stddjas genom tre dimensioner inom
miljéfostran: att lara sig i miljon, att lara sig om
miljon och att agera till forman for miljon. Utflykter i
den narbeldgna naturen och i den byggda stadsmil-
jon anvands aktivt och ar foremal for bade larande
och lekmiljéer. Genom positiva upplevelser lar sig
barnet att njuta av naturen och narmiljén och det
stérker barnets férhallande till sin omgivning. Barn
uppmuntras till att iaktta naturfenomen med flera
sinnen och under olika arstider. Samtidigt Iar barnen
ansvarstagandet 6ver miljon och dess valméende.

Tanken med miljéfostran ar att barnen ska tilldgna sig
en hallbar livsstil och 6va fardigheter som den férutsét-
ter. S&dana fardigheter ar bland annat att inte skrépa ned
i samband med utflykter, att lara sig méattlighet och spar-
sambhet, att forhalla sig ansvarsfullt i samband med mal-
tider, att spara energi och att minska avfallet genom till
exempel &tervinning, reparation av féremal och ateran-
vandning. Det &r viktigt att se till att barnen upplever att
de genom sina egna handlingar kan paverka en hallbar
livsstil utan att de som barn behdver ta ett fér stort ansvar
for att uppréatthalla en hallbar livsstil.

Inom smabarnspedagogiken i Helsingfors starker man
utvecklingen av forhallandet till naturen och miljén och
att tillagna sig en hallbar livsstil genom Rav-modellen.
Réven - en héllbar framtid inom smébarnspedagogi-
ken-modellen, sammanfattar milj6- och klimatfostran,
framtidslitteracitet och nyskapande. Det méngsidiga
innehallet i Rdv-modellen inspirerar mot en hallbar
framtid genom lek, utforskande och utveckling av
kreativt tdnkande.

Med barnen bekantar man sig med innebdrden av en
hallbar livsstil, hur man konkret forverkligar hallbar
utveckling och stérker den positiva instéllningen till
framtiden. Man bekantar sig med hallbar framtid
speciellt med valméaende, gladje, kreativitet, empati
och nyfikenhet som utgangspunkt och mal. Inom
smabarnspedagogiken skapas grunden till ekosocial
bildning genom att man utforskar naturens véalmaende
och bekantar sig speciellt med ekologisk héallbarhet.
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Jag véxer, ror pa mig och utvecklas

Detta laromrade omfattar mal som anknyter till fysisk ak-
tivitet, matfostran, halsa, trygghet och sékerhet. Ett upp-
drag inom smabarnspedagogiken ar att tillsammans med
vardnadshavarna lagga grunden for en livsstil som varnar
om hélsa och valbefinnande och som framjar fysisk aktivi-
tet. Laromradet stdder barnens mangsidiga kompetenser
sérskilt inom delomradet vardagskompetens (kapitel 2.7).

Syftet med smabarnspedagogiken &r att inspirera bar-
nen att réra pa sig pa méanga olika satt och kanna gladje
Over att réra pa sig. Barnen ska uppmuntras att vara ute,
leka och réra pa sig under alla arstider. Utéver handledd
fysisk aktivitet ska barnen ocksé varje dag ges tillrackliga
mojligheter att fritt réra pa sig bade inomhus och utom-
hus. Den fysiska fostran ska vara regelbunden, barncen-
trerad, mangsidig och malinriktad. Tillracklig fysisk aktivi-
tet ar viktig for barnets sunda uppvéxt, utveckling, larande
och valbefinnande. Fysisk aktivitet innebér olika typer av
rorelseaktiviteter och olika anstréangande satt att réra pa
sig, till exempel att leka inomhus och utomhus, samt att
gora utflykter och delta i handledd fysisk aktivitet. Att réra
pa sig tillsammans utvecklar barnens sociala fardigheter,
sasom kommunikationsfardigheter och sjélvregleringsfor-
maga. Den fysiska aktiviteten ska vara en naturlig del av
barnets dag. - Tillsammans med vardnadshavarna upp-
muntrar vi barnen till fysisk aktivitet ocksa pa fritiden i oli-
ka sammanhang och milj6er.



Lugn
vilostund
- F6r dem som
behdver vila
och sémn
« Lugn
aktiviteter
En da? fylld av
sysselsattning
+ Fart och fling utomhus och
fri och ledd verksamhet
inomhus
+ Forsoka tillsammans,
learning by doing
« Gladje i ett helhetsbetonat
larande dar lek och rorelse
integreras
Aktiv
morgon
» Kroppen'i rorelse, lek
och fysisk aktivitet
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Aktiverande
Larandemiljoer

« Fri tillgang till redskapen

- Aktivitetshérnan stimulerar
fardigheter och lekar

- Utnyttja naturen och narmiljén

Smidig
iiverqan fran
aktivitet till
aktivitet

- Hopphage

» Hinderbana

» Tejpbro med mangsidig
aktivering av fotsulan

Entusiasm och
energi for kvallen
« Gladjen i att rora pa sig
tillsammans, tips for
veckan med hem!
« Foraldrarna far ocksa ta
del av barnets erfaren-
heter av fysisk aktivitet

Gladje, lek och gemensamma aktiviteter. Rekommendationer for fysisk aktivitet under de forsta &ren.

(Utbildnings- och kulturministeriet 2016:24)

Smaéabarnspedagogiken har dven som uppdrag att ut-
veckla barnens kroppsk@nnedom och -kontroll samt
grundlaggande motoriska fardigheter, till exempel ba-
lans- och rérelseforméga och forméga att hantera red-
skap. .~ Hur barnens motoriska fardigheter utvecklas ob-
serveras genom gemensamt dverenskomna metoder och
informationen anvands for planering av verksamheten.
Man ska anvanda sig av olika sinnen och anvénda redskap
av olika material som inspirerar barnen att réra pa sig.

Den fysiska aktiviteten ska varieras pa ett naturligt satt
med avseende pa langd, intensitet och tempo. Barnen ska
fa erfarenheter av att réra pa sig individuellt, parvis och

i grupp. | den smabarnspedagogiska verksamheten ska
barnen fa erfarenheter av olika rérelselekar, till exempel
traditionella gardslekar, sago- eller musikgymnastik. Man
ska utnyttja de olika arstiderna sé att barnen har majlig-
heter att lara sig for arstiderna typiska sétt att réra pa sig

utomhus.
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Regelbunden och ledd fysisk aktivitet spelar en stor roll
for barnens helhetsméssiga utveckling och motoriska 13-

rande. Darfor ar det viktigt att systematiskt observera

hur barnens motoriska fardigheter utvecklas. Personalen
ska planera dagsstrukturen, inomhus- och utomhusmiljén
samt verksamhetens innehall sa att barnen kan njuta av
att rora pé sig i olika sammanhang pa flera olika sétt. Red-
skapen ska vara tillgangliga for barnen s& att de kan an-
vanda dem ocksé for spontana aktiviteter och lekar. Inom
smabarnspedagogiken &r det viktigt att se till att redska-

pen ar trygga.

Inom smébarnspedagogiken i Helsingfors tillampas
Smaéabarnspedagogiken i rérelse-programmet som
utvecklar en verksamhetskultur som kédnnetecknas

av en positiv instéllning till fysiska aktiviteter som
forverkligas varje dag. Fysisk aktivitet &r en del av den
pedagogiska verksamheten, dar lek och rérelsegladje
syns i vardagen. Personalen uppmuntrar barnen att
finna sitt satt att réra pa sig och barn som &r mindre
aktiva av naturen stéds och uppmuntras till rérelse.
De vuxna féregar med gott exempel och har en positiv
installning till att réra pa sig och fysiska aktiviteter
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samt faster speciellt uppmarksamhet vid att undvika
situationer dér barnen inte rér pa sig. Barnen har till-
gang till motionsredskap ocksa néar de rér sig pa egna
villkor och under lekar. Rérelse och motion utvérderas
regelbundet genom anvéandning av utvarderings-
verktyg sédsom Valssi och beddmning av nulaget for
smabarnspedagogiken.

Syftet med matfostran ar att frémja ett positivt for-
hallningssatt till mat och dtande samt stodja mangsidiga
och halsosamma matvanor. Barnen ska handledas att ata
sjalvstandigt, mangsidigt och tillrackligt. De dagliga mal-
tiderna ska avnjutas i en lugn atmosfar och barnen ska fa
lara sig gott bordsskick, att ge matro och att &ta tillsam-
mans. Med hjalp av olika sinnen och genom att noga stu-
dera maten bekantar man sig med matréatter, deras ur-
sprung, utseende, sammanséttning och smak. Samtal,
sagor och sanger om mat utvecklar barnens ordférrad an-
géende mat.

| smabarnspedagogiken ska man tillsammans med bar-
nen fundera éver faktorer som ar férknippade med halsa,
trygghet och sékerhet. Barnens forméga att skota sin hal-
sa och personliga hygien ska stédjas. Tillsammans med
barnen ska man diskutera betydelsen av att réra pa sig,
vila och ha goda manskliga relationer for valbefinnandet
och hélsan. Barnen ska fa |ara sig om sakerhet i dagliga si-
tuationer. Det kan till exempel vara pakladnings-, maltids-,
lek- eller utomhussituationer. Barnens nyfikenhet gente-
mot sexualitet och kroppen ska handledas pa ett respekt-
fullt och for barnets alder 1ampligt satt. | den smabarns-
pedagogiska verksamheten ska barnen bekanta sig med
regler for hur man rér sig tryggt och de ska 6va sig att
rora sig tryggt i trafiken. Méalet &r att stodja barnens kéns-
la av trygghet och sékerhet, |ara dem att be om och soka
hjélp och att handla tryggt i olika situationer och miljéer.
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+6) Preciseringar géllande sprak och kultur

barnspedagogik &r att de sprakliga och kulturella

aspekterna ska beaktas for varje barn som deltari
den sméabarnspedagogiska verksamheten. | smabarnspe-
dagogiken ska barnens varierande sprakliga och kulturel-
la bakgrund ses som nagot positivt som berikar gruppen.
En sprék- och kulturmedveten smabarnspedagogik inne-
bar att olika sprak, kulturer och askadningar knyts sam-
man till en del av den smabarnspedagogiska helheten.

Enligt lagen om smébarnspedagogik ska kommunen se
till att varje barn kan f& smabarnspedagogik pa sitt mo-
dersmal, svenska, finska eller samiska. Fér ett barn som
anvander teckenspréak kan smabarnspedagogik ges pa
teckensprak. Smabarnspedagogik kan ocksa ges pa ro-
mani. Aven andra sprék kan anvindas i smabarnspeda-
gogiken ifall det inte aventyrar forverkligandet av malen i
grunderna for planen for smabarnspedagogik. Om andra
sprék anvands ska barnet ocksa fa stéd for sin moders-
malsutveckling i svenska eller finska. Ett samarbete mel-
lan personal, vardnadshavare och olika kultursamfund
frémjar kontinuiteten i barnens och familjernas kulturarv
och stdder barnens mojligheter att ge uttryck for sin egen
kulturella bakgrund. | tva- och flerspréakiga miljéer ska bar-
nen uppmuntras att kommunicera med varandra.

Det finns barn i den smabarnspedagogiska verksam-
heten som pratar bade svenska och finska som moders-
mal. Det &r av stor betydelse for dessa tvasprakiga barns
sprakliga utveckling och identitetsutveckling att bada
spraken far stod och att barnen uppmuntras att anvan-
da dem.

Smabarnspedagogisk verksamhet for samiska barn
har som sérskilt mél att starka barnens samiska identitet
och kunskap om sin kultur och ge barnen méjlighet att till-
agna sig samiska traditioner och fardigheter. Samerna ar
ett urfolk som i enlighet med grundlagen har ratt till sitt
eget sprak och sin egen kultur. Narmiljén och samarbe-
tet med vardnadshavarna och den samiska gemenskapen
ska tas till vara i verksamheten. Nar smabarnspedago-
gisk verksamhet ordnas pa nagot av de tre samiska spra-
ken, ér verksamhetens sarskilda mél att stérka barnens
sprakutveckling och férmaga att forsta och anvanda spra-
ket. Malet ar att forbattra barnens formaga att komma till
ratta i samisk miljo, att lara sig samiska och att lara sig pa
samiska. Personalen ska i samarbete med vardnadsha-
varna framja bevarandet av det samiska sprék- och kul-
turarvet. - P& ett daghem i Helsingfors ordnas tvasprakig
smabarnspedagogik pa finska-samiska.

Smabarnspedagogisk verksamhet for romska barn har
som sarskilt mal att starka barnens positiva identitetsut-
veckling och kdnnedom om sin historia och kultur samt

l ' tgangspunkten i grunderna for planen for sma-

Oka barnens delaktighet i samhallet. Utéver det ska bar-
nens sprakliga utveckling stédjas i samarbete med bar-
nens vardnadshavare och den romska gemenskapen. |
man av mojlighet ska man ge barnen majlighet att anvanda
och tillagna sig romani. Personalen ska i samarbete med
vardnadshavarna framja bevarandet av det romska sprak-
och kulturarvet.

Smabarnspedagogisk verksamhet for teckenspra-
kiga barn kan genomf6ras antingen i en separat grupp
for teckensprakiga eller i en blandad grupp, som be-
star av teckensprékiga barn och barn som anvander ta-
lat sprak. - Smébarnspedagogik fér barn som anvan-
der teckenspréak anordnas i barnets nardaghem i enlighet
med inkluderande principer. Méalet ar ocksé att forbatt-
ra barnens forméga att komma till rétta i olika sprakmiljo-
er samt stérka teckenférradet och kunskaperna i det fin-
landssvenska eller finska teckenspraket.

| den smabarnspedagogiska verksamheten ska barn
med ett frimmande sprak som modersmal och flerspra-
kiga barn fa stod for att utveckla sina sprakkunskaper,
sina sprakliga och kulturella identiteter och sin sjalvkans-
la. Utvecklingen av barnens kunskaper i svenska eller fin-
ska ska framjas mélinriktat och pedagogiskt och utgdende
fran barnens behov och forutsattningar pa alla omréaden
som barnets sprakliga kunskaper och fardigheter om-
fattar. Med hjélp av mangsidiga kommunikationssitua-
tioner och larmiljéer ska barnen ges mojlighet att anvan-
da och tillagna sig svenska eller finska som andrasprak
i olika fostrings- och undervisningssituationer. Ett kon-
kret sprak och ett uttrycksférrad som anvénds i vardagen
ska vara utgangspunkten for att tillagna sig svenska el-
ler finska. Férméagan att forsté och formagan att produce-
ra sprak ska knytas samman. Pa detta sétt lar sig barnet
att gora iakttagelser och uttrycka sina tankar, kénslor och
asikter pé ett eget och for situationen lampligt satt. En del
av barnen blir bekanta med den finlandska kulturen och
det svenska eller finska spraket forst da barnet bérjar i
smabarnspedagogiken. Att ett barn bekantar sig med och
forsoker lara sig det svenska eller finska spraket ska inte
jamstallas med stédet som ges i smabarnspedagogiken
(kapitel 5). Vardnadshavarna ska fa héra om den finland-
ska smabarnspedagogikens mal, innehall och metoder.
Personalen ska diskutera familjens sprakmiljo, sprak-
val, flersprakiga och kulturella identiteter samt utveckling-
en och betydelsen av barnets modersmal - ett eller fle-
ra - med vardnadshavarna. Smabarnspedagogiken stéder
barnets integrering i det finlandska samhallet.
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I ma&n av mojlighet skapas aven tillfallen dar barnen kan
anvanda och lara sig sitt eget eller sina egna modersmal.
Det egna modersmalet och att lara sig svenska eller fin-
ska som andrasprak ligger till grund for barnets funktio-
nella tva- och flersprakighet. Ansvaret for att uppratthalla
och utveckla barnets modersmal - ett eller flera — och kul-
tur ligger i forsta hand hos barnets familj. Vid behov an-
vénds tolk i diskussion med vardnadshavare for att garan-
tera 6msesidig forstaelse.

Smabarnspedagogik pa tva sprak

Smabarnspedagogik pa tva sprak ska baseras pa ett be-
slut fattat av kommunen eller en privat aktor. Syftet med
smabarnspedagogisk verksamhet pa tva sprak ar att ta till
vara barnens sensitiva period for tidig sprakinlérning ge-
nom att erbjuda barnen en mangsidigare sprakpedago-
gik @n i vanliga fall. Barnen ska erbjudas tillfallen att tillag-
na sig spraken och anvanda dem pé ett aktivt och lekfullt
satt. Samtidigt laggs grunden for livslangt spraklarande.
Maélet ar att verksamheten i en flersprakig miljo ska vacka
barnens sprékliga nyfikenhet och lust att experimentera.
Olika kulturer méts ocksé pa ett naturligt sétt i den sma-
barnspedagogiska verksamheten som ordnas p& detta
satt.

Smabarnspedagogik pa tva sprak indelas i omfattande
och mindre omfattande. | omfattande smébarnspedagogik
pa tva sprak ar stravan att ge barnen fardigheter att kom-
ma till rétta i en tva- eller flersprakig miljé. | mindre omfat-
tande smébarnspedagogik pé tva sprak ar malet att vacka
barnens intresse och skapa en positiv attityd till spraken.

Inom privat smabarnspedagogik erbjuds omfattande
och mindre omfattande tvasprakig sméabarnspedago-
gik pa flera olika sprak.

Omfattande smabarnspedagogik pa
tva sprak

Tidigt fullstandigt sprakbad i de inhemska spraken i
smabarnspedagogiken

| Helsingfors erbjuder finska sméabarnspedagogiken
sprékbad pé svenska fran smabarnspedagogiken
genom hela den grundldggande utbildningen. Malet
for programmet ar att barnet tillagnar starka sprak-
kunskaper i bada inhemska spraken. Spréakbadsstigen
i Helsingfors borjar vid 3—6 ars alder och varje barn
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som boérjat i sprakbad far en plats i forskoleunder-
visning och grundlédggande utbildning som ordnar
sprakbad.

| sprakbadet exponeras barnet rikligt for svenska
spraket i borjan av programmet och smébarnspeda-
gogiken arrangeras i sin helhet pa svenska. Tillagnan-
det av och inldrningen av svenska stdds enligt princi-
perna for sprakbadspedagogiken och svenska talas
till barnet. Barnet uppmuntras att anvanda svenska
och det erbjuds rikligt med tillfallen till att 6va spréket.
Barnen kan emellertid alltid om de sa vill uttrycka sig
pa finska.

| sprakbadet ar samarbetet med vardnadshavarna
viktigt for att vardnadshavarna ska forbinda sig till
programmet. Vardnadshavarna handleds att hemma
uttrycka sig pa finska s& mycket och sé@ mangsidigt
som mojligt sa att barnets sprakkunskaperi finska
ocksa utvecklas. Dessutom synliggors det for vard-
nadshavarna att sprakbadsstigen fortsatter fran
smabarnspedagogiken till forskoleundervisningen och
vidare till utgéngen av arskurs 9 i den grundlaggande
utbildningen.

Annan omfattande smabarnspedagogik pa tva sprak

| annan omfattande smabarnspedagogik pa tva sprak
genomfors minst 25 % av verksamheten pa nagot
annat sprak an finska. | Helsingfors anordnas omfat-
tande smabarnspedagogik pa tva sprak inom privat
smabarnspedagogik och inom den kommunala verk-
samheten fréan och med férskoleundervisningen.

Mindre omfattande
smabarnspedagogik pa tva sprak
Sprakberikad smabarnspedagogik

Med sprékberikad smé&barnspedagogik avses har
sadan smabarnspedagogik, dér mindre dn 25 % av
verksamheten regelbundet och systematiskt ordnas
pa ett annat sprak an finska. Malet med sprakberikad
smabarnspedagogik ar att stédja sprakutvecklingen,
motivera barnen och majliggéra ett mangsidigare
sprékval. Sprékberikad smébarnspedagogik anordnas
i Helsingfors inom privat smabarnspedagogik och
inom den kommunala verksamheten frén och med
forskoleundervisningen.



Planen for sméabarnspedagogik

Stod for barnet

samt behov som anknyter till barnets larande, ut-

veckling och vélbefinnande. | smabarnspedagogi-
ken omfattar stodet saval I6sningar som méter barnets in-
dividuella behov som |6sningar som berdr hela gruppen
och larmiljderna. @ Lararen och specialldraren inom smé-
barnspedagogiken ansvarar for barnets behov av stéd

S tédet ska ordnas utgdende fran barnets styrkor

och stédatgarderna ska antecknas i barnets plan for sma-
barnspedagogik i daghemmet eller familjedagvarden. Ett
barn som deltar i smabarnspedagogiken har rétt att fa sa-
dant st6d som barnets individuella utveckling, larande el-
ler valbefinnande férutsatter omedelbart nér stédbehovet
har framkommit.

(s1) Principer och ansvar for att ordna stod

mant, intensifierat och sérskilt stdd i enlighet med

S tédet i smabarnspedagogiken ska ordnas som all-
inkluderande principer.

Ansvar for att ordna och genomfora
stodet

Hela personalen ska i enlighet med sin utbildning, sin
arbetsbeskrivning och sitt ansvarsomrade delta i bedom-
ningen av behovet av stéd och ge det stdd som behdvs
samt utveckla verksamhetskulturen och verksamhetssét-
ten. Daghemsférestdndaren for verksamhetsstéllet an-
svarar for att stédet som ges inom smabarnspedagogi-
ken haller hog kvalitet, for genomférandet av stédet och
for att personalen har uppdaterad kompetens som mot-
svarar barnens stédbehov. Daghemsférestandaren ska
se till att personalen som en del av barnets plan for sma-
barnspedagogik planerar stédet for barnet. Det planera-

de stodet ska utvérderas utgdende fran barnets behov,
minst en gang per ar. Speciallararen inom smabarnspeda-
gogiken ska vid behov delta i bedémningen av barnets be-
hov av stéd och stédatgarder samt i planeringen och ut-
varderingen av hur de genomférs. Stédet som ges av en
speciallarare kan vara individuellt stod fér barnet och/el-
ler undervisning som genomfors i grupp. Stodet kan vara
regelbundet, pa deltid eller heltid. Det kan genomfoéras
som samordnad undervisning eller kompanjonundervis-
ning tillsammans med lararen for gruppen. Sakkunskapen
hos ambulerande speciallérare inom smabarnspedagogi-
ken anvands &dven for att konsultera personalen och vard-
nadshavarna.

2 Lararen inom sméabarnspedagogiken ansvarar for att
barn i den egna barngruppen far stod for individuellt 14-
rande. Inom smabarnspedagogiken finns det assistenter
som ar specifika for en grupp eller ett barn och som hari
uppgift att stddja barnet eller barnen i gruppen och géra
det mgjligt for dem att delta i verksamheten.
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Stodnivaer inom
smabarnspedagogiken

Sarskilt stod:
Forvaltningsbeslut

Intensifierat stod:
Férvaltningsbeslut

Allmént stod:
Forvaltningsbeslut
pé stodtjanster

STODATGARDER

Strukturellt, vardinriktat,
pedagogiskt stod

Samarbete med foraldrar

Sektorsévergripande
samarbete

Specialundervisning
och konsultation

Stodtjanser
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(s2) Samarbete i samband med stod

Samarbete med barnet och
vardnadshavaren

En utgangspunkt for att kunna ge tidigt och tillrackligt
stéd ar att vardnadshavaren och personalen inom sma-
barnspedagogik har delad information om barnet och bar-
nets behov. Barnets ratt att fa stod och de centrala princi-
perna for att ordna stddet samt stédet och stédformerna
som ges till barnet ska diskuteras med vardnadshavaren.
Barnet ska héras och hens &sikter ska tas i beaktande.

Vérdnadshavaren ska ges information om hur barnets
arenden behandlas, hur uppgifter fas och lamnas ut samt
om sekretessrelaterade fragor. Om det behdvs ska man
anvanda tolk vid diskussionerna.

Diskussioner med vardnadshavarna initieras dagligen.
Vardnadshavarna far ta del av dagens héndelser, det
vill séga vad barnet varit med om, vad hen lyckats

med och vad hen haft utmaningar med. Vid oro 6ver
barnets uppvaxt eller [arande diskuterar lararen

inom sméabarnspedagogiken alltid forst med barnets
vardnadshavare om observationerna. Speciallara-

ren inom sméabarnspedagogiken deltar vid behov i
diskussionerna. Vardnadshavarna informeras och ges
alltid mojlighet att delta i samband med att barnets
angelagenheter behandlas mangprofessionellt. De ges
ocksa mojlighet att delta i informationséverforings-
moten som halls vid behov néar barnet 6vergar fran
smabarnspedagogiken till férskoleundervisningen.

Processen med beddmningen av barnets behov av stéd
pabérjas utifran iakttagelser som gjorts av personalen
inom smabarnspedagogiken. Initiativet kan ocks&d komma
fran vardnadshavaren eller fréan andra sakkunniga.

Sektorsovergripande samarbete

Samarbete med familjecenter och specialiserade sjuk-
varden inom social- och hélsovardstjanster forverkli-
gas i forsta hand med vardnadshavarens samtycke.

| samarbetsanvisningen for smabarnspedagogiken
och férskoleundervisningen samt familjecentret
beskrivs samarbetet, arbetsfordelningen och etable-
rade samarbetsmodeller for smabarnspedagogiken
och forskoleundervisningen samt familjecentret.
Bestdmmelserna om sekretess och utbyte av uppgif-
ter ska foljas i samarbetet.

Mangprofessionellt samarbete for kartlaggning av
barnets behov av stéd och ordnande av stodformer
sker mellan specialldrare inom smabarnspedagogiken,
halso- och sjukvardspersonal och aktérer med expert-
eller understdkande uppgifter.

Béde pa radgivningen och inom smabarnspedago-
giken stravar man efter att i ett sa tidigt skede som
mojligt upptécka behov av stéd hos barnfamiljer och
ordna andamalsenligt stéd och hjélp for barnet och
barnets familj. Verksamhetsmodellen Lilla radgivnings-
teamet erbjuder barnfamiljer och yrkespersoner moj-
ligheten att gemensamt dryfta den oro som uttryckts.
En ytterligare fordel med den ar att yrkespersoner
inom smabarnspedagogiken kan konsultera andra
yrkespersoner.
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53) Genomforandet av

stodet i smabarnspedagogiken

ka arrangemang och arbetssatt. Sddana ar till ex-

empel systematisk differentiering av verksamheten,
flexibel gruppindelning och anpassning av larmiljéerna. En
tydlig dagordning och rytm i de dagliga aktiviteterna sto-
der alla barn. Stédformerna inom smabarnspedagogiken
innebar sadana pedagogiska, strukturella och vardinrikta-
de stodatgarder som barnet behéver.

Barnets mojligheter att fa stod forutsatter ingen medi-
cinsk diagnos eller andra utldtanden av sakkunniga inom
halsovarden eller socialvérden. @ Den vardgivande akto-
rens eventuella utldtanden, patientjournaler och besoks-
anteckningar utnyttjas i samband med att ett forslag utar-
betas och stédet planeras.

Barnet har ocksa ratt till stodtjanster och hjalpmedel
enligt sitt behov av stéd. Sadana ar till exempel

S varigheter ska forebyggas genom olika pedagogis-

arrangemang som hanfér sig till rérlighet och andra
fysiska funktioner, sdsom rullstolsramper och récken
eller

hjalpmedel som tillgodoser behov i anknytning till
barnets kommunikation, syn, hérsel eller rérlighet, eller
nagot annat fysiskt behov hos barnet, sdsom leksaker
som stéder kommunikation och interaktion, digitala
applikationer, spel eller ljudbdcker.

Handbok om stéd for barnet inom smabarnspedagogi-
ken, har utarbetats som stédmaterial for genomféran-
det av stédet.

Allmant stod

Allméant stod bestér av enskilda stédformer, till exempel
enskilda pedagogiska l6sningar och stédatgarder med vil-
ka man paverkar situationen i ett s& tidigt skede som moj-
ligt. Stodet for barnet ar kortvarigt och/eller till sin intensi-
tet lagre i jamforelse med det intensifierade och sérskilda
stddet. Man ska tillgodose barnets individuella behov av
stod till exempel genom att anvanda lampliga material,
redskap, undervisningsprogram eller stéd som ges pa del-
tid av en speciallérare. Allmant stéd forutsatter inte ett
forvaltningsbeslut.

Lararen inom smébarnspedagogiken ansvarar for
det allménna stédet inom smébarnspedagogiken som hela
teamet gemensamt forverkligar. Det allmanna stédet for-
verkligas i barnets egen barngrupp med pedagogiska me-
toder, sdsom framforhéllining, sméagrupper, talstédjande
och alternativa kommunikationsmetoder. Barnets behov
av stéd samt hur val stédet récker till och hur det genom-
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fors utvarderas och antecknas i barnets plan fér sma-
barnspedagogik. Ett forvaltningsbeslut ska fattas om
anvandningen av eventuella stodtjénster sdsom tolknings-
och assistenttjanster samt hjalpmedel.

Intensifierat stod

Stddet ar till sin intensitet starkare och mer individuellt
an det allménna stédet. Stodet ges under en kortare peri-
od eller for en langre tid enligt barnets individuella behov.
Stod bestar av flera stédformer som tillampas regelbun-
det och samtidigt.

Initiativet till att stérka stédet for barnet kan kom-
ma fran personalen i gruppen, fran vardnadshavaren el-
ler fran andra sakkunniga. En eventuell diagnos i ett sena-
re skede eller inledning av habilitering far inte stéllas som
villkor for att barnet ska fa stod. For att ge intensifierat
stod forutséatts ett forvaltningsbeslut. | beslutet ska man
ange stodformer, verksamhetsstallet inom smébarnspe-
dagogik och stdodtjanster. @ Om barnet inte har assistent,
ska antalet barn eller antalet vard- och fostringspersonal
tas i beaktande. Lararen inom sméabarnspedagogiken an-
svarar for upprattandet av barnets plan for smébarnspe-
dagogik och utvdrderingen av behovet av stdd. Vid behov
bjuds det in till diskussionen sakkunniga inom social- och
halsovarden. Speciallararen inom smébarnspedagogiken
deltar vid behov i att ordna intensifierat stéd, handleder
den dvriga personalen i hur det intensifierade stodet ska
forverkligas och deltar vid behov i diskussioner med vard-
nadshavarna. Stodatgarderna antecknas i barnets plan
for smabarnspedagogik.

Intensifierat stod bestar av regelbundna och samti-
digt forverkligade pedagogiska stodformer. For att
inleda intensifierat st6d behdvs inte ett expertutla-
tande om stédbehovet. Ett barn som far intensifierat
stod ska tas i beaktande i personaldimensioneringen
pa daghem och i familjedagvard om barnet inte har
assistent.

Sarskilt stod

Barnet kan fa sarskilt stéd pa grund av funktionsnedsatt-
ning, sjukdom, férsenad utveckling eller ndgot annat sa-
dant behov av stdd for larande eller utveckling som av-
sevért sanker barnets funktionsférmaga. Ett barn kan fa
stdd direkt i form av sérskilt stdd om barnets stédbehov
férutsétter det.



Sarskilt stod bestéar av flera stédformer och stédtjans-
ter som tillampas kontinuerligt och pé heltid. For att ge
sarskilt stod forutséatts ett forvaltningsbeslut. | beslutet
ska man ange stédformer, verksamhetsstallet inom smé-
barnspedagogik och stddtjanster. 2 Det hir ska tas i be-
aktande i antalet barn eller anstéllda med véard- eller fost-

ransuppgifter, om det inte finns en assistent for barnet.
Sarskilt stod kan forverkligas i nérdaghemmets grupp, en
integrerad specialgrupp eller en specialgrupp.

Lararen inom smabarnspedagogiken ansvarar for
uppréattandet av barnets plan for smabarnspedagogik
och utvarderingen av behovet av stdd. Vid behov bjuds
det in till diskussionen sakkunniga inom social- och
halsovarden. Speciallararen inom smabarnspeda-
gogiken deltar vid behov i att ordna sarskilt stod,
handleder den &vriga personalen i hur sarskilt stod
ska forverkligas och deltar vid behov i diskussioner
med vardnadshavarna. Stodatgarderna antecknas i
barnets plan fér smabarnspedagogik.

Barnets mojligheter att fa stod forutsatter ingen
medicinsk diagnos eller andra utldtanden av sakkun-
niga inom halsovarden eller socialvarden. Sarskilt stéd
forutsatter inte sakkunnigutlatande av stédbehov,
diagnos eller habiliteringsbehov.

Om smabarnspedagogik i forsta hand ordnas for att
trygga sérskild individuell vard och omsorg for ett
barn med funktionsnedséttning i syfte att ge hen moj-
ligheter att klara av dagliga aktiviteter, ror det sig om
specialomsorg enligt lagen angéende specialomsorger
om utvecklingsstorda. | sa fall hdnger inte sma-
barnspedagogiken samman med vardnadshavarnas
férvarvsarbete utan i forsta hand med barnets behov

av habilitering. Sadan specialomsorg enligt lagen
angaende specialomsorger om utvecklingsstérda &r
avgiftsfri socialtjanst enligt lagen om klientavgifter
inom social- och halsovarden.

Stodformer

Olika stodformer ska anvandas p4 alla stédnivaer i enlig-
het med barnets stodbehov. Arbetssétten och larmiljéerna
ska anpassas efter barnets individuella behov. Stédatgar-
derna ska planeras pedagogiskt sa att barnets delaktighet
och rétt att lara sig och vara en del av barngruppen for-
verkligas utifran barnets basta. Stédet fér barnet kan om-
fatta pedagogiska, strukturella och vardinriktade stédfor-
mer.

Pedagogiska stodformer innefattar dterkommande ak-
tiviteter och en tydlig struktur i barnets dagliga rutiner
inom smabarnspedagogiken. P Fér att beméta barnets in-
dividuella behov ar ocksé uppdelning och diversifiering av
verksamheten i gruppen viktig, liksom beaktande av plan-
massigt verksamhet i den dagliga strukturen. Stodet for
barnet innefattar bland annat véxelverkan och kommuni-
kation pa ett sétt som &r sensitivt och tillgangligt. Det kan
vara fragan om kommunikationsmetoder som ersétter tal,
sasom tecken, bilder eller olika teknologiska I6sningar. Fér
att tillgodose barnets behov av stéd kravs att persona-
len inom smébarnspedagogik anvander gemensamma och
andamalsenliga pedagogiska och specialpedagogiska ar-
betsséatt och metoder

Strukturella stédformer innefattar att starka perso-
nalens kunnande i frdga om att upptécka barnets stédbe-
hov och genomfora stodet samt deras specialpedagogis-
ka kompetens. Till strukturella stédformer hér ocksa att
minska antalet barn i gruppen, se 6ver personaldimensio-
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neringen och/eller personalstrukturen samt dartill héran-
de I6sningar och att andra stodformerna enligt barnets
stodbehov. » Gruppens personalstruktur kan till exem-
pel stérkas med en speciallarare inom smabarnspedago-
giken. Genom att minska antalet barn i gruppen férandrar
man relationstalet mellan personalen och barnen sa att
stodet for barnet kan genomforas som planerat och grup-
pen kan uppna malen som faststallts for smabarnspe-
dagogiken. Strukturella stédformer ar dven saddana tolk-
nings- och assistenttjanster och anvéndning av hjélpmedel
som behovs for att barnet ska kunna delta i smabarns-
pedagogiken. Beaktande av hinderfrihet och integrera-
de- och specialgrupper kan éven vara séddana strukturella
stodformer som behdvs.

Strukturella formerna av stéd i Helsingfors &r mindre
gruppstorlek, assistent for barnet eller for gruppen
och stdd pa deltid eller heltid av speciallarare inom
smabarnspedagogik, integrerade specialgrupper eller
specialgrupper.

Det assistentstdd som barnet eller gruppen behéver
ges av assistenter som placerats i omradet. Chefen
for smabarnspedagogiken beslutar om hur de tjanster
som assistenter och speciallarare inom smabarns-
pedagogiken ger riktas och vilka barn som ska ingé i
specialgrupper for barn med flerfunktionsnedsattning.

Barnets behov av stéd kan tillgodoses genom att
minska pa barngruppen eller genom att starka perso-
nalstyrkan i gruppen. Speciallararens stdd ar konsul-
tativt, pa deltid eller pa heltid. Assistenterna fungerar
som barnets individuella eller gruppens assistent. |
Helsingfors kan barns smabarnspedagogik ordnas i
integrerade specialgrupper eller specialgrupper.

Vardinriktade stodformer innebar metoder och verk-
samhetssatt som tillgodoser varden, omsorgen och assis-
tansen for barnet. Barnets behov av hélso- och sjukvérd
tillgodoses som en del av de vardinriktade stédformerna.
Dessa kan till exempel vara hjélpmedel och behov av as-
sistans som hanfor sig till vard av barnets langtidssjukdo-
mar eller till barnets medicinering, kost och rérlighet. Man
ska samarbeta med sakkunniga inom social- och halsovéar-
den till exempel géllande handledning och radgivning for
personalen inom smabarnspedagogiken.

Vid verksamhetsstallena inom smabarnspedagogik
ska man alltid frén fall till fall bedéma om lakemedelsbe-
handling eller sjukvéard kan genomféras som en del av den
grundlaggande verksamheten. @ Om ett barn pa daghem-
met eller i familjedagvarden drabbas av en sjukdom som
kraver |1akemedelsbehandling eller om ett barn som behd-
ver regelbunden lakemedelsbehandling ska bérja dar, an-
svarar daghemsférestandaren for att en lakemedelsplan
uppréttas och sakerstéller att barnets lakemedelsplan
namns i barnets plan fér smabarnspedagogik.

54) Bedomning av stodet for barnet

stéd paborjas utifran iakttagelser som gjorts av

personalen inom smabarnspedagogiken. Initiativet
kan ockséd komma fran vardnadshavaren, barnradgivning-
en eller personalen inom social- och halsovarden.

Lararen inom smabarnspedagogiken och/eller speci-
allararen inom smabarnspedagogiken ansvarar for utvar-
deringen av barnets stdd. Den dvriga personalen deltar i
utvdrderingen av stodet.

Social- och halsovardsmyndigheterna ska delta i be-
domningen pé begéaran av anordnaren av sméabarnspeda-
gogik, om beddmningen av stddbehovet och motiveringen
av stodlésningarna forutsétter dven annan sakkunskap &n
sadan pedagogisk sakkunskap som personalen inom smé-
barnspedagogiken innehar.

P rocessen med beddmningen av barnets behov av
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Bedomning av stodet utvarderas pé alla stodnivaer
inom sméabarnspedagogiken. Barnets behov av stod, hur
val stodet racker till och hur det genomfors ska bedémas
efter behov, men &nda minst tva ganger om aret, i sam-
band med att barnets plan for smébarnspedagogik ses
over, nar stédbehovet forandras eller nar det sker and-
ringar i larmiljén. Vid bedémningen av stédbehovet, stod-
atgarderna och nar stédet genomférs ska man beakta
barnets asikter och 6nskemal och samarbeta med vard-
nadshavaren. @ Personalen observerar dagligen barnets
styrkor och behov av stdd i vardagen och uppdaterar de
stédatgarder och mal for verksamheten som antecknats i
barnets plan fér smabarnspedagogik utifrén observatio-
nerna.



55) Barnets plan for

Planen for smabarnspedagogik

smabarnspedagogik i samband med stod

formerna och hur de ska genomféras samt ansvars-

och arbetsfordelningen nar det géller stodet ska
antecknas i barnets plan for smabarnspedagogik. Lara-
re inom smabarnspedagogik och/eller speciallarare inom
smabarnspedagogik ansvarar for att géra upp och utvar-
dera planen i samarbete med den évriga personalen och
barnets vardnadshavare. Malet &r att fungera i samfor-
stand med barnet och vardnadshavaren. Barnets asikt
ska klarlaggas och beaktas da planen gérs upp och utvar-
deras.

Foére intensifierat eller sérskilt stod péborjas ska en ut-
vardering av eventuella tidigare stédatgarder och deras
effekt antecknas i barnets plan for smabarnspedagogik.
Utvarderingen ska innehalla en beskrivning av stodatgar-
derna och av utvarderingen och utvecklingen av deras ef-
fekt. Utvarderingen ska ocksa innehélla en motivering for
vilka stodatgarder barnet skulle ha nytta av och vilka som
pa basta satt individuellt tillgodoser barnets basta.

Barnets plan fér smébarnspedagogik anvands nar man
fattar ett forvaltningsbeslut om intensifierat eller sar-
skilt stdd. Om en bedémning av barnets behov av stéd har
gjorts i barnets plan for smébarnspedagogiken, ska den-
na beddmning beaktas nar ett forvaltningsbeslut om in-
tensifierat eller sérskilt stod eller ett beslut om stédtjéns-
ter fattas.

Barnets plan for smabarnspedagogik ska uppdateras
sa att den motsvarar innehallet i forvaltningsbeslutet.

Det ska framga av planen om behovet av stod upphért
och atgérderna avbrutits.

Nér ett barn borjar inom férskoleundervisningen, ut-
varderas alltid hens behov av stdd.

D4 ett barn far stod i smabarnspedagogiken ska det i
barnets plan for smabarnspedagogik, forutom det 2 be-
skrivas eventuella social- och halsovardstjanster, sdésom
till exempel habilitering, om det &r av betydelse for bar-
nets smabarnspedagogik.

B arnets behov av stod det vill séga stodnivan, stod-

| barnets plan for smabarnspedagogik antecknas dess-
utom féljande:
Pedagogiska stodformer
I6sningar som berér strukturer och dagliga rutiner
inom smabarnspedagogiken
I6sningar som géller [armiljéerna
behdvliga specialpedagogiska metoder
metoder for vaxelverkan och kommunikation, till
exempel anvandning av tecken och bilder
verksamhetssétt for att barnet ska kunna vara del av
barngruppens verksamhet, till exempel beaktande av
hinderfrihet.

Strukturella stodformer
att stérka kunnandet och den specialpedagogiska
kompetensen som berdr genomforandet av stodet
I6sningar angéende personaldimensioneringen och
personalstrukturen
I6sningar angéende barngruppens storlek och
gruppstrukturen
tolknings- och assistenttjanster samt anvéndning av
hjalpmedel
sma- eller specialgrupp eller annan behdévlig
gruppsammansattning
konsultation eller undervisning som ges pa deltid eller
heltid av en specialléarare inom smébarnspedagogik.

Vardinriktade stédformer
metoder som berdr vard, omsorg och assistans
verksamhet som tillgodoser behov av halso- och
sjukvard, till exempel hjalpmedel och assistans som
hanfér sig till vard av barnets langtidssjukdomar,
medicinering, kost och rérlighet.

Samarbete och tjanster som stodet forutsatter
samarbete med barnet och vardnadshavaren
ansvarsfordelning nér det géller hur stédet for barnet
genomfors
tjanster som tillhandahalls av specialister
handledning och radgivning av sakkunniga inom social-
och hélsovarden och andra sakkunniga
eventuella transportarrangemang och vem som
ansvarar for dem.

Utvardering av effekten av stodet
uppféljning av stédbehovet, hur val det récker till och
hur det genomfors
utvardering av stédatgardernas effekt, slutsatser som
dras och atgarder som vidtas utifran utvérderingen
samt tidpunkter for utvarderingen.
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56) Beslut om intensifierat och
sarskilt stod samt stodtjanster

dar man beslutar om intensifierat eller sarskilt stéd

eller om stodtjanster for barnet utifran en bedém-
ning av behovet av stéd. @ Daghemsforestadndaren skick-
ar senast tva veckor fére hérandet en skriftlig inbjudan
till hérandet och ordnar hérandet av barnets véardnads-
havare och barnet fére beslutet fattas om intensifierat el-
ler sarskilt stéd. P& hérandet har de mojlighet att framféra
sina asikter om huruvida och hur intensifierat eller sérskilt
stod ska ordnas. Det hér antecknas pé en sérskild héran-
deblankett.

Forvaltningsbeslutet fattas av chefen for smabarns-
pedagogiken. Beslutet &r i kraft tills vidare. En besvéars-
anvisning ska fogas till beslutet, eftersom vardnadshava-
ren kan soka andring i beslutet genom besvar. Ett beslut
ska alltid motiveras. | beslutet om intensifierat och sarskilt
stdd ska man ange och besluta om féljande: stédformer,
verksamhetsstallet inom smabarnspedagogik och stéd-
tjanster. @ Barnet som fatt intensifierat eller sarskilt stod
ska tas i beaktande i antalet barn eller anstélida med vard-
eller fostransuppgifter, om det inte finns en assistent for
barnet p& daghemmet eller familjedagvarden.

Forvaltningsbeslut om intensifierat eller sérskilt stod
fér barn inom privat smabarnspedagogik eller barn inom
kopavtalsdaghem, fattas av chefen for smabarnspedago-
giken. Om smébarnspedagogiken for barnet ordnas som
kopt tjanst ska forvaltningsbeslutet fattas av kommunen
som har ansvar fér anordnandet av smabarnspedagogi-
ken. @ | bada fallen fattas forvaltningsbeslut om intensifie-
rat eller sérskilt stod av chefen for smébarnspedagogiken.

Barnets smabarnspedagogik kan ordnas av flera an en
anordnare av sméabarnspedagogik. @ | sé fall fattar var-
je aktor ett beslut om intensifierat och sarskilt stéd sjalv.
Forvaltningsbeslut om intensifierat eller sérskilt stod and-
ras eller upphévs om behovet av stéd foréandras i sam-
band med att barnets plan for smébarnspedagogik ses
over elleri samband med 6vrig utvérdering. @ Beslutet
ska ocksé dndras vid byte av verksamhetsstélle for sma-
barnspedagogiken.

D et ska utan drojsmal fattas ett forvaltningsbeslut
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Stodtjanster till barnet

For ett barn med allmént stod ska vid behov, ett forvalt-
ningsbeslut fattas om anvandningen av eventuella stéd-
tjanster sdsom tolknings- och assistenttjanster samt
hjalpmedel. @ Daghemsforestédndaren skickar en skrift-
lig inbjudan till ett horande till vardnadshavarna cirka tva
veckor fore vardnadshavarna och barnet hérs. Chefen for
smabarnspedagogiken fattar ett forvaltningsbeslut om
stédtjansterna inom sméabarnspedagogiken. Férvaltnings-
beslutet kan omfatta rddgivning och undervisning som
ges av en speciallarare och sddana tolkningstjanster, as-
sistenttjanster och hjédlpmedel som barnet behéver for att
kunna delta i smabarnspedagogiken.

Forlangd laroplikt

Om barnet pa grund av funktionsnedséttning eller
sjukdom uppenbart inte pa nio ar kan na de mal som
stéllts for den grundlédggande utbildningen i lagen,

blir barnet laropliktigt ett ar tidigare, det vill séga nar
barnet ar 6 ar. Ett beslut om forlangd laroplikt ska i
regel fattas innan laroplikten inleds. Vardnadshava-
rens ansdkan med bilagor Iamnas in via daghemsfore-
standaren till forvaltningen for beredning och chefen
for smabarnspedagogiken for beslut. Dessutom fattas
ett beslut om sarskilt stéd inom férskoleundervis-
ningen for barnet. For barnet upprattas en individuell
plan for hur undervisningen ska ordnas (IP). Férskole-
undervisningen for ett barn som omfattas av forlangd
laroplikt kan récka ett eller tva ar. Vardnadshavaren
beslutar om det 5-ariga barnet som har fatt ett beslut
om forldngd laroplikt ska delta i den forskoleundervis-
ning som foregéar laroplikten.
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Smabarnspedagogik som baserar
sig pa en alternativ pedagogik
eller en sdrskild askadning

manna mal och riktlinjer som faststalls i lagen, i

overenskommelser och i dessa grunder for planen
for smabarnspedagogik. Dessa mal och riktlinjer galler
aven smabarnspedagogisk verksamhet som baserar sig
pa en alternativ pedagogik eller en sarskild askadning.

Privat anordnare av smabarnspedagogik i Helsing-

fors kan erbjuda smabarnspedagogiska tjanster som
baserar sig pa en alternativ pedagogik eller sarskild
&skadning. Sadana ar till exempel Steiner-, Montessori-,

Q Il smébarnspedagogisk verksamhet ska f6lja de all-

Freinet- och Reggio Emilia pedagogiken, eller smabarns-
pedagogiska tjanster som baserar sig pa en viss askad-
ning. Inom privat smabarnspedagogik kan anordnas sma-
barnspedagogik med betoning av sprak, musik, rérelse
eller natur. Da vardnadshavaren viljer en smabarnspe-
dagogisk tjanst som baserar sig pa en alternativ pedago-
gik eller en sarskild askadning ska vardnadshavaren fa till-
réckligt med information om verksamhetens sérskilda mal
och vérderingar.

Vad &r framtiden? Framitiden &r just har som
vi &r. D& nér platsen var hér sa var den gammal.
Man tittarin i glas6gonen att man ser att tv:n
skall ga pa fast den @nnu inte &r pa. Framtiden
ar sa att man tittar i glas6gonen sa ser man vad
som skall handa. Man ser vad som hander igar.
Jag skulle vara vuxen. Nar man tittar framat sa

ar det framtiden.

Barns tankar om framtiden
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Utvardering och utveckling
av verksamheten inom
smabarnspedagogiken

stédja genomforandet av lagen om smébarnspeda-

gogik och planerna for smabarnspedagogik samt
att utveckla smabarnspedagogiken. Anordnaren av sma-
barnspedagogik ska enligt lagen om smabarnspedagogik
utvardera sin verksamhet samt delta i utomstaende utvar-
dering av sin verksamhet. Utvarderingen av verksamheten
ska genomfdras systematiskt och regelbundet. Systema-
tisk utvardering férutsatter att anordnaren har ett funge-
rande system for utvardering. Med hjélp av utvarderingen
ska kvaliteten pa smabarnspedagogiken framjas, verk-
samhetens styrkor och utvecklingsbehov synliggéras och
verksamheten utvecklas.

S yftet med utvérderingen av verksamheten ar att

7 Utvardering och utveckling av
smabarnspedagogiken och den pedagogiska

verksamheten

samheten ar att utveckla smabarnspedagogiken

och forbattra forutsattningarna for barnens ut-
veckling och larande. Uppféljning, regelbunden utvarde-
ring och utveckling av den lokala planen fér smabarnspe-
dagogik och barnets plan for smabarnspedagogik ar en
del av detta uppdrag. Verksamheten inom smabarnspe-
dagogiken ska utvarderas och utvecklas pé nationell nivéa
samt ur anordnar-, enhets- och individperspektiv.

Utvarderingen pa nationell niva har som uppdrag att

stédja anordnarna av smabarnspedagogik i fragor som
ror utvérdering och kvalitetshantering. De nationella ut-
véarderingarna framjar utvecklingen av smabarnspedago-
giken pa lokal, regional och nationell niva. Resultaten fran
utvarderingarna kan dven anvéandas i internationella jam-
forelser.

S yftet med utvérderingen av den pedagogiska verk-
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Utvardering och utveckling av
smabarnspedagogiken i Helsingfors

| Helsingfors forverkligas utvarderingen och utveck-
lingen av smabarnspedagogiken i enlighet med
Nationella centret for utbildningsutvéarderings (NCU)
grunder och rekommendationer for kvalitetsutvéar-
dering. Med stdd av principerna for en utvecklande
utvardering satsar man pé utvarderingsprocessen och
upprétthéller en 6ppen diskussions- och utvecklings-
kultur pa verksamhetens olika nivaer for att forbattra
smabarnspedagogikens kvalitet. Det vasentliga i
kvalitets- och utvecklingsarbetet &r att ledningen och
personalen forbinder sig till arbetet och att utvar-
deringen stoder det dagliga arbetet pa enhetsniva.
Utvérderingen bygger pa dokumenterad information
som samlas in med olika metoder.

Som anordnare av smabarnspedagogik utvarde-

rar Helsingfors utéver strukturella faktorer ocksa
kvaliteten pa& den pedagogiska verksamheten inom
smabarnspedagogiken. Huruvida de mal som satts
upp pa lokal niva fér den pedagogiska verksamheten
forverkligats utvarderas genom auditering och sjalvut-



vardering som ar gemensam for alla. Den information
som erhallits fran kundrespons och kundenkater
anvands for att utveckla och utvardera verksamheten.
Resultaten behandlas tillsammans med familjerna och
anvands for att identifiera utvecklingsbehov.

Personalenkater, olika undersdkningar och verksam-
hetens nyckeltal &r en viktig del av utvarderingen pa
lokal niva. Information om utvarderingsresultaten ges
bade internt och externt.

Helsingfors stads personals mélinriktade och plan-
massiga sjalvutvardering &ér av central betydelse for
att kvaliteten inom smabarnspedagogiken ska kunna
upprétthallas och utvecklas. | sjalvutvarderingen
agnas sarskild uppmarksamhet at kvaliteten pa och
innehallet i vaxelverkan mellan personal och barn samt
at huruvida barnen bemétts sensitivt. Som stod for de
smabarnspedagogiska enheternas och barngrupper-
nas sjalvutvardering har man tagit fram olika utvéar-
deringsverktyg som enheterna kan anvénda utgéende
fréan de mal och kriterier som satts upp.

Utvarderingsverktyg ar till exempel:

Enhetens verksamhetsplan
Gruppens pedagogiska plan
Valssi sjalvutvardering
KAMU utvérdering
Lasecirkel

Beddmning av nuldget inom smébarnspedagogiken
i rérelse

Enhetens verksamhetsplan, gruppens pedagogiska
plan och grupportfolion bildar en pedagogisk doku-
mentationshelhet, som inbegriper planering, doku-
mentering, utvardering och utveckling av verksam-
heten. Huruvida de mal som stéllts upp i planerna har
férverkligats utvérderas i enheterna i enlighet med
den gemensamma beddmningsmodellen. | Helsingfors
utfér man ett enhetligt utvarderings- och utvecklings-
arbete inom férskoleundervisningen och den grund-
laggande utbildningen.

Planen for sméabarnspedagogik

Enhetens verksamhetsplan

Verksamhetsenheterna inom smébarnspedagogiken
uppréttar arligen en verksamhetsplan utifrén planen
for smabarnpedagogik i Helsingfors. | verksamhets-
planen beskrivs de pedagogiska principerna enligt
vilka verksamheten ordnas och vilka atgarder ska
vidtas for att malen ska uppnas. Enheterna stéller upp
mal for verksamheten baserad pé tidigare utvardering,
pa planerna for smébarnspedagogik och férskoleun-
dervisning och pa aktuell forskning inom smabarns-
pedagogiken. | Helsingfors har man pa stadsniva och
pa arsbasis en del gemensamma mal som har sitt
ursprung i stadens strategi. Verksamhetsplanen och
hur malen och kriterierna i den férverkligas utvarde-
ras pa enhets- och gruppniva med hjalp av utvarde-
ringstabellerna i verksamhetsplanen.

Gruppens pedagogiska plan och grupportfolio

Den planméssiga pedagogiska verksamheten i grup-
perna inom sméabarnspedagogiken baserar sig pa mal
och atgarder. Malen grundar sig i sin tur pa perso-
nalens observationer och barnens intresseomraden,
styrkor och behov som antecknats i barnens plan

for smabarnspedagogik. Planeringen, utvarderingen
och utvecklingen antecknas i gruppens pedagogiska
plan. Den verksamhet som férverkligats utvérderas
och dokumenteras i grupportfolion tillsammans med
barnen. Med hjalp av grupportfolion synliggér vi bar-
nens individuella perspektiv och darfér ar det relevant
att dokumentera sker pé olika satt med hansyn till
barnets individuella behov och styrkor.

Barnets plan for smabarnspedagogik och forskoleun-
dervisning

| barnets plan for smébarnspedagogik utvarderas
tillsammans med barnet och vardnadshavarna, hur
man har svarat pa barnets behov ifrdga om barnets
vaxande, utveckling, larande och stdd, och hur barnets
styrkor och intresseomraden har beaktats i gruppens
verksamhet. Malet med barnets plan for smabarns-
pedagogik och forskoleundervisningen &r att ta reda
pa hur de dokumenterade atgarder och pedagogiska
medel har framjat barnets larande och valmaende.
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Smabarnspedagogikens kvalitet utvarderas pa
nationell, kommun- och enhetsniva

NATIONELL NIVA

NCUs utvarderingar och
andra forskningar

LOKAL NIVA

Utvérdering av planen féor smabarnspedagogik i
Helsingfors, utvardering av gemensamma strategiska
mal, utvardering av organisationens struktur och
verksamhet

ENHETS NIVA

Verksamhetsplan, barnets plan, gruppens
pedagogiska plan och grupportfolio
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