LHelsingfors

Delta och paverka!

Guide for elever och studerande i Helsingfors om méjligheterna att paverka.
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1. Alla kan paverka

Att delta och paverka hor till alla finska medborgares grundléag-
gande rattigheter. Var och en kan paverka sin egen och naromgiv-
ningens framtid. | skolor och vid laroanstalter kan deltagande och
péaverkan i praktiken ske genom exempelvis skolmatsrad, miljo-
grupper, Krutbudgeten, ungdomsrad och mycket mer!

Inom sektorn for fostran och utbildning definieras delaktighet
framfor allt genom handlingar i vardagen, respekt for andra och
interaktiv verksamhet. Att ta ansvar och delta i verksamhet och
beslutsfattande i den egna miljon &ér centrala fardigheter for ménn-
iskan. Det &r viktigt for alla att 1ara sig ta itu med saker, diskutera
sina observationer och agera for att dtgarda brister.

Det ar viktigt att 6va pa deltagande, aktivt medborgarskap och
paverkning. Det ar bra fér eleverna och de studerande att lara sig
forsta hur de genom eget agerande kan paverka sin omgivning.
Genom att 6va pa att delta och paverka lar sig eleverna och de
studerande att hitta sétt att paverka som passar dem och ta tag i
missforhallanden. Att 6va pé att férstd och anvanda olika paverk-
ningskanaler samt delta i mangsidiga interaktionssituationer for-
bereder eleverna och de studerande pa samarbete och agerande
i samhaéllet.

Utveckling av interaktionen och deltagandet ar ett av Hel-
singfors stads strategiska mal for aren 2017-2021. Paverkning
och delaktighet tas ocksa upp i grunderna for grundskolans och
gymnasiets laroplan samt i examensgrunderna for yrkesinstitutet
Stadin ammatti- ja aikuisopisto. Genom deltagande och demo-
kratisk verksamhet kan eleverna och de studerande véxa upp till
aktiva medborgare.

Syftet med denna guide ar att dskadliggora olika satt att pa-
verka samt att inspirera till att ta tag i saker och forsoka forandra
missforhéallanden. Vi har alla en rost, och vi bér lara oss att anvan-
da den.

Inspirerande observationer om mdjligheterna att delta och
paverka i Helsingfors!

Inom sektorn
for fostran
och utbildning
definieras
delaktighet
framfor

allt genom
handlingar

i vardagen,
respekt for
andra och
interaktiv
verksamhet.
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2. Vi inspireras
tillsammans — alla
hor till elev- eller
studerandekaren!

» Vad gor er laroanstalt unik?

» Vad borde utvecklas i laroanstaltens
verksamhet?

» Hur kan ni frdmja gemenskapen och gora det
bra och tryggt for alla?

» Huringriper man i mobbning och
diskriminering vid er laroanstalt?

» Vilka rattigheter och skyldigheter har var och
en pa laroanstalten?

» Vad vill ni att elev- eller studerandekérens
styrelse ska gora?

4 — Helsingfors stad

Elev- och studerandekarer

Alla elever och studerande i grundskolan,
gymnasiet och yrkesskolor tillhor en elev-eller
studerandekar. Enligt lagen maste skolan eller
laroanstalten ta med eleverna eller de studeran-
de i verksamheten och planeringen. Elev- eller
studerandekarens verksamhet kan paverka
saval valbefinnandet for eleverna eller de stude-
rande som ldroanstaltens atmosfar, rutiner och
evenemang. Elev- eller studerandekaren ska till-
sammans med laroanstaltens personal se till att
jamlikhet och jamstélldhet framjas i praktiken.

Verksamhetens mal &r att inspirera eleverna
och de studerande att vara aktiva. Elev- och stu-
derandekarerna ger plats for elevernas och de
studerandes roster. Pa sa satt kan de lyfta fram
sina tankar och synpunkter.
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Elev- och studerandekarernas
styrelser

» Har ni gjort upp en arsplan for styrelsen uti-
frén elev- eller studerandekéarens 6nskemal?

» Har ni pratat med rektorn och den handledan-
de lararen om era 6nskemal kring samarbe-
tet?

» Har ni planerat en malséattning for varje méte?
Vet alla varfor métet ordnas?

» Arera mdten 6ppna for elev- eller studeran-
dekaren?

» Hinner ni diskutera &renden i lugn och ro och
utveckla verksamheten utifrén idéer?

» Kan styrelsens medlemmar delta i métena pa
distans?

» Hur ser ni till att métena har en trygg och god
stdmning, dar man lyssnar pa alla medlem-
mar?

» Hur samarbetar ni med finsk- och svenskspra-
kiga skolor eller med andra aktorer?

» Hurlyssnar man pé elev- eller studeran-
dekarsstyrelsen i laroanstaltens beslutsfat-
tande (t.ex. vid anskaffning av bécker och
material, planering av kurser och grundande
av klubbar)

Elev- eller studerandekarens styrelse repre-
senterar elev- eller studerandekaren. De ska
kartlagga vilka brister eleverna eller de stude-
rande har identifierat och vilka forandringar de
vill ha. Elev- och studerandekarernas styrelser
kan placera olika sétt att gora allas roster horda.
Laroanstalternas rektorer och handledare har
en viktig roll som méjliggdrare av verksamheten
och i att ge utrymme for aktiva aktorer. Det ar
viktigt att styrelsen for fram elevernas eller de
studerandes perspektiv i fragor som rér laro-
anstaltens verksamhet, och utbildningsanord-
naren ar skyldig att inkludera eleverna eller de
studerande i planeringen och genomférandet av
verksamheten.

Verksamheten blir mer 6ppen och inspireran-
de om alla elever eller studerande vet hur styrel-
sen viljs, vilket ansvar styrelsen har och hur man
kan komma med i styrelsens verksamhet. Fér att
sakerstélla jamlikheten ar det bra om varje klass
eller &rskurs har en representant i styrelsen. Det
ar ocksa viktigt att styrelsemétena ar regelbund-
na och vélplanerade, samt att alla vet vad man vill
uppna med motet. Vid métena &r det viktigt att
ge tillrackligt med tid for idéer och diskussion.

Dokument om styrelsens verksamhet

Det ar bra att géra upp foljande dokument med tanke pa transparensen och for att allt ska fungera bra.

Arsklocka
Arsklockan strukturerar verksamheten och
visar pa ett konkret satt for
elev- eller studerandekaren vad
elev- eller studerandekarsstyrelsen tanker
gbra under aret.

Motespromemoria
Moétespromemorian anger vad man
diskuterat och beslutat pa métet.
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Arendelista
Vid styrelsens méten anvands
en drendelista. Med hjélp av
arendelistan kan man foérbereda sig
infor motet och se hur det kommer att
framskrida.

Verksamhetsberittelse
Syftet med verksamhetsberattelsen ar att
i slutet av verksamhetsperioden bedoma
elev- eller studerandekarens verksamhet
och hur arsplanen har forverkligats.




3. Hur kan jag

paverka?

» Vill du framja gemensamma frégor och utfora
uppgifter for representation?

» Vill du ta tag i saker och utreda mojligheterna
till féréndring tillsammans med andra?

Det finns manga sétt att paverka, som grovt kan
delas in i representativ paverkan och direkt och
deltagande paverkan.

Representativt paverkningsarbete ar exem-
pelvis ungdomsradsverksamhet. Representativt
paverkningsarbete skots ofta av personer som
utsetts genom val.

Exempel pa representativt
paverkningsarbete

Elev- och studerandekéarernas styrelser
Elev- och studeranderepresentanter i
olika arbetsgrupper

Medlemskap i laroanstaltens direktion
(grundskolor och gymnasier)
Medlemskap i laroanstaltens
ledningsgrupp (Yrkesinstitutet Stadin
ammatti- ja aikuisopisto)

Elev- eller studeranderepresentanter i
foraldraforeningar
Ungdomsradsverksamhet

| direkt och deltagande paverkningsarbete
kontaktar man den person eller aktor direkt vars
agerande man vill férandra. Direkt och delta-
gande paverkningsarbete &r ett bra satt att ta
stallning till sddant som man sjélv upplever som
viktigt. En elev eller studerande som vill ha en
forandring kan pa olika satt fora kampan;j for att
fa upp frégan pa beslutsfattarnas agenda, och
sedan lyfta fram sina egna synpunkter pa hur
situationen kan férandras. Genom direkt och del-
tagande paverkningsarbete kan man sjalv lyfta
fram olika utvecklingsbehov.

Exempel pa direkt och delta-
gande paverkningsarbete

Att kontakta en person som kan
bidra till den 6nskade forandringen
Stédelevverksamhet
Tutorverksamhet

Miljégrupper

Motionsinstruktdrer under rasterna
Att paverka genom konsumtionsval
Att fora kampanj

Demonstrationer

Debattartiklar
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4. Olika metoder och
kanaler for att paverka
- valj de som passar dig!

Man kan paverka p& manga olika satt och nivaer. att sékerstalla att varje ungdom i Helsingfors far
Pa varje niva finns olika s&tt och kanaler for att atminstone en upplevelse av att paverka varje ar.
paverka. | Helsingfors finns paverkningssyste- Det finns ménga sétt att paverka, och det ar vik-
met Krut, vars mal &r att aktivera och inspirera tigt att var och en hittar sitt eget séatt att paverka
elever och studerande att arbeta for sddant som och ta stallning.

ar viktigt for dem. Malet med Krut-systemet ar

Regional Kommunal
paverkning paverkning

Nationell Internationell
paverkning paverkning
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Regional paverkning

Elev- och studerandekarer

Elev- eller studerandekaren bestar av sko-
lans eller laroanstaltens elever eller stude-
rande.

Elev- och studerandekarernas styrelser
Eleverna eller de studerande rostar fram
representanter till elev- eller studerandeka-
rens styrelse.

Laroanstalternas grupper och team

Utifran elevernas eller de studerandes forslag
och aktivitet kan laroanstalten ha olika grup-
per och team, som arbetar for sddant som de
tycker &r viktigt. Eleverna eller de studerande
kan ocksa sjalva starta grupper for att atgar-
da problem som de upptackt. Det kan exem-
pelvis vara fraga om miljéteam, skolmatsrad,
valbefinnandegrupper, tutorverksamhet, eko-
stodpersoner eller kamratmedlare.

Krut-pengar

Krut-pengarna ar ett arligt anslag reserve-
rat for elev- och studerandekérerna, som
anvands for att utveckla gemenskapen eller
forbattra studiemiljons trivsel.

KrutBudgeten

De unga far varje ar ge forslag pa, rosta om
och diskutera vilka fritidsaktiviteter och tjans-
ter som ska ordnas for unga i Helsingfors.

Léroanstaltens egna evenemang och egen
verksamhet

Laroanstalten kan ordna egna evenemang
och verksamhet for delaktighet, sdsom tem-
adagar, evenemang och kampanjer.

Samarbete med féretag och féreningar
Man kan samarbeta med lokala foretag och
féreningar.

Kommunal paverkning

Elev- och studerandekarsdagar

Elev- och studeranderepresentanterna sam-
las arligen for att dela erfarenheter och ut-
veckla elev- eller studerandekarsverksam-
heten.

OmaStadi

Alla helsingforsare kan ge utvecklingsforslag
for att forbattra stadens verksamhet. Genom
OmasStadi kan alla 6ver 12 ar rosta, och pa sa
satt paverka beslut.

Helsingfors ungdomsrad

Ungdomsradet, som valjs for tva ar i taget,
ser till att de ungas roster blir hdrda i stadens
beslutsfattande. Alla helsingforsare i &ldern
13-17 ar kan kandidera och résta i ungdoms-
radsvalen.

Ungdomsinitiativ
Unga kan lamna in initiativ for utveckling av
Helsingfors och forbattring av verksamheten.

Sponssi-understéd far 7-28-aringar
Grupper kan ans6ka om och fa understod for
att forverkliga egna idéer eller projekt.

Redaktionen De ungas rést
| De ungas rost far 13-19-aringar ta stéllning
och paverka samhéllsfragor via medierna.

Invanarinitiativ

Enligt kommunallagen kan varje invanare lam-
na in initiativ géllande kommunens verksam-
het.

Forsamlingarna

Man kan delta i férsamlingarnas verksamhet
och paverka hurdana tjanster som erbjuds
for unga.

Helsingfors stad — 9



Nationell paverkning

Foreningsverksamhet
Genom foreningsverksamhet kan man framja
viktiga fragor, sdsom naturskydd.

Ungdomsparlamentet

| parlamentklubbarna for hogstadieelever far
man bekanta sig med samhéllet genom olika
aktuella frégor och lara sig mer om hur unga
kan delta och paverka. Vartannat ar samlas
ungdomsparlamentet i riksdagens plenum.

Internationell

Europeiska ungdomsparlamentet
Europeiska ungdomsparlamentet i Finland
(EYP Finland) ar en del av det internationella
EYP-natverket, som finns i 40 lander.

HundrED Youth Ambassadors

HundrED Youth Ambassadors &r ett interna-
tionellt natverk dar unga kan dela med sig av
innovationer och kunskap for att férbattra
varlden.

Organisationer

Manga olika organisationer verkar ock-
sa internationellt, sésom Fondo, Finlands
FN-férbund, scouterna och Plan. Aven ut-
vecklingsorganisationer kan ha internationell
ungdomsverksamhet.
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Kampanijer for direkt demokrati och paverk-
ning i sociala medier

| en direkt demokrati har medborgarna mak-
ten, och alla har jamlika majligheter att paver-
ka samhallet. Omrostningar ar ett exempel pa
direkt demokrati. Genom sociala medier kan
man fora kampanj eller ta stallning till sddant
som man tycker ar viktigt.

paverkning

Studerandeorganisationernas internatio-
nella samarbete

Ménga studerandeorganisationer bedriver
internationellt samarbete.

Finlandska representanter till vissa interna-
tionella méten

Ungdomssektorns takorganisation i Finland
Allians véljer ut finlandska representanter till
FN:s och nagra andra internationella aktrers
moten.

Utbytesorganisationer

Olika organisationer som ordnar elev- och
studerandeutbyte (AFS, YFU, Rotary i Finland)
ger mojlighet att uppleva olika kulturer.



5. Vet andra vad ni

vill jobba for?

» Vilken &r er malgrupp och hur nér ni den?

» Arert budskap tydligt, begripligt och minnes-
vart?

» Vilka kommunikationskanaler kan ni anvénda
for att fa fram ert budskap?

» Har ni en kommunikationsplan?

» Hur anvander ni sociala medier och videor?

» Hur kan ni kontakta stadens beslutsfattare?

Kommunikationen har en central roll i allt paverk-
ningsarbete. Paverkning kan ocksa definieras
som kommunikation med maélet att féréandra
andras uppfattningar om nagonting. Nar man
exempelvis informerar om elev- eller studeran-
dekarens beslut ar det viktigt att alla elever eller
studerande far informationen. Pa s& satt blir
besluten transparenta, och alla vet vad styrelsen
har bestamt och varfor.

| kommunikation maste man beakta tillgang-
lighetsaspekten. Budskapet ska vara tydligt och
begripligt. Informationen ska vara lattillganglig
och aktuell. Kommunikationen ska inte heller
vara diskriminerande. Man bor tanka pa vilka ord
man valjer. Nar man informerar ska man ténka
pa vad, hur, nér och till vem man informerar. Nar
man exempelvis ordnar ett evenemang behdver
malgruppen i god tid f& veta var och nar evene-
manget ordnas och vad det &r for slags evene-
mang.

| kommunikationen kan man anvénda olika
kanaler, sasom sociala medier, poddradio eller
Youtube-videor. Man kan kontakta representan-
ter for nationella och lokala medier. Kruts och
Helsingfors stads kanaler kan ocksa anvéndas
for att informera lokalt.
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Mer om amnet

Den finlandska lagstiftningen innehaller bestammelser om delaktighet.

Finlands grundlag, 6 § 3 momentet stadgar att barn ska bemétas
som jamlika individer och ha ratt till medinflytande enligt sin utveck-
lingsniva i fragor som galler dem sjélva.

I ungdomslagens 8 § stadgas att unga ska fa majlighet att paverka
behandlingen av drenden som géller ungdomsarbete och ungdoms-
politik pa lokal och regional niva. Unga ska horas i fragor som berér
dem.

I lagen om grundldggande utbildning, 47 a § stadgas att utbildnings-
anordnaren ska framja alla elevers delaktighet och se till att alla
elever har mdjlighet att delta i skolans verksamhet och utveckling
samt att de har mojlighet att uttrycka sin &sikt i fragor som galler
elevernas stéllning. Eleverna ska ges mojlighet att delta i beredning-
en av laroplanen och de planer som hanfér sig till den och i bered-
ningen av skolans ordningsstadga. Skolan ska ha en elevkar som
bestar av dess elever. Elevkaren kan vara gemensam for flera skolor.

| gymnasielagens 33 § stadgas att utbildningsanordnaren ska fram-
ja alla studerandes delaktighet och se till att de studerande har méj-
lighet att delta i laroanstaltens verksamhet och uttrycka sina asikter
i fragor som rér deras stallning. De studerande ska ges mojlighet att
delta i beredningen av laroplanen och de planer som hanfor sig till
den och i beredningen av skolans ordningsstadga. Studerandeka-
rens uppgift ar att frdmja samarbetet mellan de studerande, 6ka de
studerandes paverkningsmajligheter och delaktighet och utveckla
samarbetet mellan de studerande och utbildningsanordnaren.

Enligt lagen om yrkesutbildning, 106 §, ska utbildningsanordnaren
sékerstalla att de studerande har mgjlighet att paverka utbildnings-
anordnarens i denna lag avsedda verksamhet och utvecklandet av
den samt beslut som géller de studerande och péverkar deras stall-
ning. Utbildningsanordnarens olika laroanstalter kan ocksa ha en
gemensam studerandekar. Studerandekarens uppgift ar att fréamja
samarbetet mellan de studerande, 6ka de studerandes paverk-
ningsmdjligheter och delaktighet och utveckla samarbetet mellan de
studerande och utbildningsanordnaren. Utbildningsanordnaren ska
utover studerandekarsverksamheten dven pa annat satt sékerstalla
de studerandes mojligheter att delta och paverka. Utbildningsan-
ordnaren ska informera de studerande om vilka sétt de har att delta
och péaverka.

531/2017 Lagen om yrkesutbildning.

10.8.2018/714 Gymnasielagen.

2112.2016/1285 Ungdomslagen.

21.8.1998/628 Lagen om grundlaggande utbildning.
11.6.1999/731 Finlands grundlag.
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https://www.finlex.fi/sv/laki/alkup/2017/20170531#L8P47
https://www.finlex.fi/sv/laki/ajantasa/2018/20180714#L2P7
https://www.finlex.fi/sv/laki/ajantasa/2016/20161285
https://www.finlex.fi/sv/laki/alkup/2017/20170531#L8P47
https://www.finlex.fi/sv/laki/ajantasa/1999/19990731

Lastips:

Det europeiska ungdomsparlamentet i Finland https://eypfinland.org/

Fingo - finlandska utvecklingsorganisationer https://www.fingo.fi/

Helsingfors stads understéd https://www.hel.fi/kulttuurin-ja-vapaa-ajan-toimiala/sv/understod
HundrED Youth Ambassadors https://hundred.org/en/ambassadors

Invanarinitiativ https://www.kuntalaisaloite.fi/sv

Grunderna fér gymnasiets laroplan (2019) Utbildningsstyrelsen (2019).
Grunderna fér gymnasiets laroplan.

Ungdomsparlamentet https://www.eduskunta.fi/SV/NuortenEduskunta/NuortenParlamentti/Sidor/
default.aspx

De ungas rost-redaktionen https://nuortenaani.munstadi.fi/
Ungdomsradet https://ruuti.munstadi.fi/nuorisoneuvosto/

Guide for handledare for elevkarsverksamhet https://opinkirjo.fi/wp-content/uploads/2019/01/oppi-
laskuntatoiminnan_ohjaajan_opas.pdf

Elevkarens verksamhet https://www.omaoppilaskunta.fi
Deltagande budgetering https://omastadi.hel.fi

Grunderna for laroplanen fér den grundlédggande utbildningen (2014) Utbildningsstyrelsen (2014).
Grunderna for 1aroplanen for den grundlaggande utbildningen.

Plan International https://plan.fi/

Krut-initiativinom Helsingfors stad http://ruuti.munstadi.fi/aloitteet/
Ungdomssektorns takorganisation i Finland Allians https://www.alli.fi
Finlands scouter https://www.scout.fi/

Rotary i Finland https://rotary.fi/sv/rotary-framsida/

Finlands FN-férbund https://www.ykliitto.fi/

Utbytesorganisationen AFS https://www.afs fi

Youth for Understanding https://yfu.fi
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