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408 §

Esityslistan asia nro 3

LAKISAATEISET LUOTTAMUSHENKILOIDEN JA VIRANHALTIJOIDEN SIDONNAISUUSIL-

MOITUKSET

Valtuutettu Arhinmaki

Valtuutettu Karhuvaara

Arvoisa rouva puheenjohtaja.

Luin huolellisesti esityslistan, kuten aina me kaikki luemme, ja siind
kiinnitin huomiota liitteeseen, jonka mukaan olen Veikkauksen hallituk-
sen jasen ja Suomen Kulttu-, anteeksi Pohjoismaisen kulttuurirahaston
puheenjohtaja. Veikkauksen hallituksen jasen en ole koskaan ollut, ja
Pohjoismaisen kulttuurirahastonkaan puheenjohtaja en reiluun vuo-
teen. Nailla mennaan, mita liitteessa on, mutta siitd huolimatta todetta-
koon, etta taman perusteella etsin sitten tasta jarjestelmastamme mo-
nen mutkan takaa lomakkeen, jolla voi korjata nama vaarat tiedot, ja
nyt niiden pitaisi olla siella oikein ainakin hetkellisesti. Pahoittelen kai-
kille kuntalaisille tata epaselvyytta. Moni on varmasti pohtinutkin sita,
ettd mielenkiintoista, ettd namakin tehtavat ovat Arhinmaella.

? aiheesta puheenvuoron. Mina taas yritin etsia sita portaalia tai sita
sivua, missa olisin voinut korjata vanhat tietoni. Toivon, etta saan ta-
naan nyt apua siihen, mista ne loytyvat, koska minulla on myds vanhat
tiedot siella.
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412 §
Esityslistan asia nro 7

KARAJAOIKEUDEN LAUTAMIEHEN VALINTA

Valtuutettu Meri

Kiitos, puheenjohtaja.

Haluaisin vain tassa yhteydessa muistuttaa, kun viime viikolla luin Hel-
singin Sanomista, miten Helsingin karajaoikeus oli erottanut tehtavasta
yhden meidan valitsemamme lautamiehen, joka oli julkisesti arvostellut
Janitskinin saamaa vankilatuomiota ja osallistunut hanen tukimielenil-
maukseensa karajaoikeudessa ja sen edessa, etta nama henkildt, joita
me taalla lautamiehiksi valitsemme, kayttavat merkittavaa julkista val-
taa ja rinnastuvat taysin ammattituomareihin. Siita huolimatta, etta na-
ma nyt eivat ole ehka halutuimpien luottamustehtavien joukossa, niin
nyt esitetyt ovat... Tarikin hyvin tunnenkin, ja Anita vaikuttaa erittain hy-
valta, mutta vain muistutuksensa, etta kun naita esitetaan, toivoisi, etta
jossain maarin myos otettaisiin huomioon taman henkilon soveltuvuus
tahan tehtavaan, mita tietenkin lakikin edellyttaa. Tasta kun valitetta-
vasta tapauksesta luin, ajattelin, etta on tietenkin hyva muistuttaa, etta
maallikkotuomari on merkittavaa julkista valtaa kayttava ja taytyy olla
soveltuva siihen tehtavaan. Ei sen kummempaa.

413 §
Esityslistan asia nro 8

SELVITYS VUODEN 2017 ARVIOINTIKERTOMUKSEN JOHDOSTA SUORITETUISTA TOI-
MENPITEISTA

Valtuutettu Koivulaakso

Arvoisa puheenjohtaja. Hyvat valtuutetut.



HELSINGIN KAUPUNGINVALTUUSTO KESKUSTELU- 7
HELSINGFORS STADSFULLMAKTIGE POYTAKIRJA
DISKUSSIONSPROTOKOLL

12.12.2018

Ensi alkuun kiitos kaupunginhallitukselle ja kanslialle naista vastauksis-
ta, joita tarkastuslautakunnan arviointikertomuksen suositukset ovat
saaneet. Paaosinhan naihin toimiin suositusten mukaisesti on ryhdytty,
ja jatkossa voidaan sitten arvioida, miten tama ryhtyminen on toteutu-
nut tulevaisuudessa.

Muutama kommentti ndista vastauksista. Ensimmaisena sitovan toi-
minnan tavoitteiden arvioinnin osalta aiotaan toimia suositusten mukai-
sesti, ja tama tarkoittaa sita, etta jatkossa tytaryhteisojen sitovien ta-
voitteiden toteumatiedot esitetaan samalla tarkkuustasolla kuin tilinpaa-
toksessa. Nain ei ole aikaisemmin ollut. Jatkossa hankesuunnitelman
mukainen toteutuminen edellyttaa erinaisissa hankkeissa seka budje-
tissa etta aikataulussa pysymista eika vain jompaakumpaa.

Henkilosto- ja tydhyvinvoinnin sairauspoissaolojen hallinnan osalta vas-
tauksista ilmenee, etta erilaisia kannustimia osatyokykyisten palkkaa-
miseksi ja ty0ssa jaksamisen tukemiseksi tullaan kehittdmaan osana
tyokykyjohtamista, ja sen lisaksi kaupunki on ottamassa kayttoon uusia
henkilostohallintojarjestelmia, jotka merkittavasti parantavat mahdolli-
suutta tehda tata tyokykyjohtamista.

Hankintojen ohjauksen osalta tarkastuslautakunta suositteli muun mu-
assa, etta sisainen valvonta ja riskienhallinta liitetdan osaksi esimies-
koulutuksia, eettisten periaatteiden kasittely liitetaan osaksi hankinta-
koulutuksia ja etta toimialojen hankintatoimintaa yhtenaistetédan ja vah-
vistetaan ja luodaan selkeat ohjeet, ja lisaksi varmistetaan, etta tyonte-
kijoilla on mahdollisuus tuoda vaarinkaytosepailyja ilmi. Naista vas-
tauksista ilmenee, etta toimenpiteita on tehty, ja harmaan talouden tor-
juntaohjeen paivitys on meneillaan kuten myds taman hankintatoimen
kehittaminen. Huomionarvoista on se, etta kulttuurin ja vapaa-ajan toi-
miala antoi hyvin lyhyet vastaukset, vaikka siina oli tdman arviointiker-
tomuksen mukaan eniten kehitettavaa. Lisaksi on jarjestetty sisaisen
valvonnan ja riskienhallinnan ajankohtaispaivia johdolle, esimiehille ja
asiantuntijoille, ja myods tasta harmaan talouden toimintaohjeesta, jota
on paivitetty, tullaan jarjestamaan koulutustilaisuuksia tassa loppu- ja
alkuvuodesta.

Toimitilojen kayton tehostamisen osalta voidaan todeta, etta tama kiin-
teistostrategia, joka on tulossa, on saamien vastausten perusteella se
paikka, jossa naita suosituksia sitten lahdetaan toteuttamaan. Siina tu-
lee olemaan jonkinlaisia toimenpiteita ja mittareita, jotka liittyvat naihin
suosituksiin tilankayton tehostamisen tavoitteista.

Kaupungin asunnot Oy:n omistajachjauksen osalta kaupunginhallitus
on todennut, etta se ei aio ryhtya toimenpiteisiin suositusten pohjalta,
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koska ei nae tarvetta taman oman tarkastelun ja arvioinnin perusteella.
Asunnottomuuden vahentamisessa tarkastuslautakunta suositteli
suunnitelmaa asunnottomuuden vahentamiseksi ja ettéa kaupunki kiin-
nittda huomiota erityisesti nuorten ja maahanmuuttajien asunnottomuu-
teen ja luo keinoja tilapaisesti tuttavien ja sukulaisten luona asuvien
asunnottomien tavoittamiseksi ja palveluiden piiriin saattamiseksi. Nai-
hin toimenpiteisiin ollaan ryhdytty tai ollaan ryhtymassa saatujen vas-
tausten perusteella, ja tahan liittyen voidaan ehka todeta, etta kohtuu-
hintaisen vuokra-asuntotuotannon varmistaminen on tietysti keskeisia
keinoja ratkaista tata asunnottomuusongelmaa ja etta asuntotuotanto-
maarat ovat korkeista, mutta ettda ARA-tuotannossa haasteena on ra-
kentamisen ja korkean tuotantotason aiheuttama resurssitilanne ja
urakkatarjousten vahaisyys ja kalleus.

Tahan tavoitteeseen, ettd Helsinki olisi Suomen yritysmyonteisin kau-
punki, niin suosituksiin on ryhdytty. Lasten ja nuorten mahdollisuuksiin
harrastaa ja niiden parantamiseen, niin suosituksiin on ryhdytty, ja ta-
ma Harrastuspassi-sovellus, joka otetaan kayttoon ensi vuonna, on sel-
lainen keskeinen malli, milla sita lahdetaan parantamaan. Jotta hinta ei
olisi esteena harrastamiselle, niin myods kirjastosta lainattavien lilkkunta-
valineiden tarjontaa on monipuolistettu, ja peruskouluille ja paivakodeil-
le rakennetaan palvelutarjotin, jossa kuvan toimialan palvelut ovat lis-
tattuina.

Osaamisen tunnistamiseen ja tunnustamiseen ammatillisessa perus-
koulutuksessa. Toimenpiteitad kehitelladn edelleen Stadi ammattiopis-
tossa, eli naihin toimenpiteisiin on ryhdytty ja tallaista seinatonta tyopa-
jatoimintaa on laajennettu suositusten pohjalta tai niista rippumatta.
Sitten oppisopimuskoulutukselle asetettujen tavoitteiden toteutuminen,
niin tassakin on naihin toimenpiteisiin ryhdytty, mita on suositeltu. Tuki-
palveluja on vahvistettu muun muassa kuraattori- ja psykologipalveluil-
la, palkkaamalla kokopaivainen ohjaava opettaja ja 2 suomi toisena
kielena -opettajaa, jotka jalkautuvat tyopaikoille ja antavat ohjeistusta
naihin oppisopimusasioihin.

Suurten investointien hallinnassa taas on hyvaksytty uudet kasittelyoh-
jeet katu-, liikennevayla- ja rata- ja puistohankkeiden osalta, jossa tal-
laiselle yhteistoiminnalle hankkeiden valmistelussa ja suunnittelussa ja
ohjaamisessa on luotu malli, ja naitd on myos toteutettu sen jalkeen.
HKL on myos ottanut vuoden 2018 aikana kayttoon uudistetun inves-
tointiprosessin, joka parantaa ja tehostaa hankkeiden valvontaa ja tas-
mentaa investointihankkeiden toteutusprosesseja. Lisaksi on valmisteil-
la pitkan aikavalin palkkakehityssuunnitelma, joka parantaisi kaupungin
palkkakilpailukykya tallaisessa investointirakentamisessa, missa henki-
|6stopula on valtava.



HELSINGIN KAUPUNGINVALTUUSTO KESKUSTELU- 9
HELSINGFORS STADSFULLMAKTIGE POYTAKIRJA

DISKUSSIONSPROTOKOLL

12.12.2018

Valtuutettu Koskinen

Asuntotonttien alennettujen vuokrien taloudellisista vaikutuksista. Suo-
situsten mukaisesti aiotaan toimia, on se saatu vastaus, ja naitten
asuntotonttien maavuokran maarittelyperiaatteet ollaan tekemassa la-
pinakyvammaksi, ja kaupunkiymparistotoimiala seuraa eri luovutusta-
pojen suhdetta, kehitysta ja jatkossa my0s tallaisen tonttivuokrasub-
vention maaraa. Nama tulokset raportoidaan sitten vuosittain tilinpaa-
toksen yhteydessa jatkossa, ja alkaen 1. tammikuuta 2019 tama ote-
taan kayttoon tama tilastointitapa. Toimialalla on valmistauduttu aloit-
tamaan ensi vuoden alusta tama tallainen taloudellisten vaikutusten
esittdminen maa- ja asuntopolitikan asiakirjoissa, tilinpaatdksissa. Siis
kaikissa asiakirjoissa.

Liikuntatoimen strategisten tavoitteiden toteutuminen. Paaosin on ryh-
dytty naihin suositusten mukaisiin toimiin. On kaynnistetty liikkumisoh-
jelman valmistelu koko kaupungin yhteisena asiana, ja samoin taman
"Terveyden edistdminen Sutjakka Stadi” -toimenpideohjelman avulla
suositusten mukaisiin toimenpiteisiin on ryhdytty.

Lopuksi saattohoidon riittavyys ja laatu. Viimeinen arviointiaihe, jota
tassa kasittelen. On kaynnistetty kehittdmistoimenpiteita, ja on laadittu
potilaiden laheisia varten saattohoidon kansioita ja Iaakareiden info-
kansioita ja lisatty sairaalan viikkokoulutuksiin, Laakson sairaala siis,
tallainen saattohoidon koulutus, ja oirekyselykaavakkeen kaytosta
osastoilla on sovittu, ja naiden oireiden kirjaamisen ja seurannan tehos-
tamisesta my0s sovittu osana tata. Myds tallainen saattohoito-opas
henkilokunnalle on laadittu, ja kotisairaalahenkilokunta on koulutettu.

Taman puolesta, tarkastuslautakunnan puolesta toivon, etta jatketaan
yhdessa Helsingin kehittamistd maailman toimivimmaksi kaupungiksi ja
naita aloitettuja toimenpiteita jatketaan ja ne saatetaan loppuun sikali
kun niita ei ole viela tassa vaiheessa pystytty toteuttamaan. Sita tietysti
sitten seuraavassa arviointikertomuksessa taas seurataan.

Kiitos.

Arvoisa puheenjohtaja. Hyvat valtuutetut.

Uuden tarkastuslautakunnan ensimmainen tarkastuskertomus on saa-

nut varsin myonteisen vastaanoton. Kaupunginkanslia ja kaupunginhal-
litus ovat hyvaksyneet kaikki tarkastuslautakunnan toimenpiteet lukuun
ottamatta Helsingin kaupungin asunnot Oy:n omistajaohjausehdotusta.
Tarkastuslautakunta totesi, ettd omistajaohjauksen kannalta olisi pa-
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Valtuutettu Modig

Valtuutettu Vepsa

rempi, ettd konserniin johtoon kuuluvat kaupunginhallituksen tai sen
konsernijaostoon kuuluvat kaupunginhallitukset ja sen konsernijaoston
jasenet, pormestaritaso ja viranhaltijat eivat toimisi tytaryhteisojen joh-
dossa. Ehdotuksena oli, etta kaupunginkanslian tulee valmistella kon-
serniohjeen paivitys ottamaan huomioon aiempaa tiukempi esteelli-
syyssaately. Kaupunginhallituksen vastaus oli, ettei se aio ryhtya toi-
menpiteisiin tarkastuslautakunnan suosituksen johdosta. Asiaan joudut-
taneen palaamaan.

Todettakoon lisaksi viela, etta PricewaterCoopers on myontanyt arvi-
ointikertomukselle kunniamaininnan vuoden 2017 parhaasta arviointi-
kertomuksesta. Kilpailun jarjestajana toimi PwC:n julkistarkastus yh-
dessa Tampereen yliopiston johtamiskorkeakoulun kanssa.

Arvoisa puheenjohtaja.

Kiitos tarkastuslautakunnalle jalleen hyvasta tyosta ja puheenjohtajalle
hyvasta puheesta. Haluaisin kommentoida samaa asiaa kuin valtuutet-
tu Koskinen tassa edella. Tarkastuslautakunnan huomioihin on kau-
punginkanslian puolelta aika hyvin reagoitu ja otettu vastaan, mutta
myos tama konserniohjeen paivityksen tarve on se, jota itse pohdin. It-
se ajattelen kylla, ettd konserniohjeen paivitys tulisi ottaa uudelleen tar-
kasteluun ja huomioida tama aiempaa tiukempi esteellisyyssaantely.
Tassa nyt nostetaan esimerkkina Heka, ja se ei ole minusta oikea tapa,
valttamatta paras tapa lahestya yhden yksittaisen kautta, vaan ottaa
koko konserniohje tarkasteluun ja katsoa, miten se asettuu. Nakisinkin,
etta kun me teemme sitten taman puolivalitarkastelun siita, miten tama
meidan uusi organisaatiomme on toiminut, niin tama on yksi asia, joka
tulisi siina yhteydessa ottaa tyon alle.

Kiitos, arvoisa puheenjohtaja.

Kiitos kattavasta arviointikertomuksesta. Lopuksi haluaisin vain viela
tarkentaa, etta saattohoidon laatukohdassa kiitettavasti on lisatty saat-
tohoidon koulusta eri aloilla, mutta itselleni jai epaselvaksi se, ettd onko
huomioitu lisaresurssin palkkaamisen mahdollisuus, koska saattohoito
esimerkiksi vanhustenhoidossa silla minimimitoituksella, mita me
teemme, on tosiaan lahes mahdotonta. Totta kai me kannustamme ja
hienoa, ettd omaisiakin on koulutettu ja he voivat osallistua, mutta jos
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Valtuutettu Karhuvaara

Valtuutettu Pennanen

on saattohoidettava asiakas ja sen haluaa hyvin sen saattohoidon teh-
da, niin talle asiakkaalle on oltava aikaa. Olisiko apulaispormestari Ve-
sikansa osannut vastata tahan, etta onko tosiaan naissa tilanteissa
mahdollisuus osastolle palkata lisaresurssia?

Kiitos.

Kiitos, puheenjohtaja.

Tama oli erittdin hyva selostus tasta tarkastuslautakunnan toihin liitty-
vista toimista. Kiitos siita. Mina kaipaisin, etta yrittajamyonteisyys ja
kaupungissa olevien toimitilojen kayttd viela nostettaisiin jatkossa kehit-
tamisen alle muun muassa taman avoimen portaalin laatimisella, missa
voitaisiin osoittaa yrittajille reaaliajassa, mitka tilat ovat milloinkin va-
paina ja kaytettavissa. Se pitaisi olla portaali, mihin kaupungin lisaksi
my0s yksittaisen yritykset voisivat kirjautua ja tayttaa sita toimitilajarjes-
telmaa.

Toinen asia on tama asumisen tukien ARA-tuotannon kohonneiden ve-
rojen, Kiinteistverojen ja tontinvuokrien seka tama palveluvaltaisen
asukasrakenteen yhdistaminen. Helsingin kokoisessa kaupungissa se
ei valttamatta ole helppoa, ja yksi toiveeni olisi, ettd kaupunki voisi esi-
merkiksi korkeakoulujen kanssa tehda ihan selkean, kohdistetun tutki-
muksen noin kutsuttujen keskituloisten asumisen hintaan tana paivana,
koska ihmiset, jotka maksavat ihan taysin itse oman asumisensa, ovat
ne, joiden kohdalla myds nama asumiskulut ja vapaana olevien asunto-
jen saatavuus ja tyopaikkojen sijainti taalla Helsingin niemella ovat aika
vaikuttavia yksittaisen perheen elamaan.

Kiitos.

Kiitos, puheenjohtaja.

Kommentoisin tuosta kohdasta 4.2 Hankintojen ohjaus. Hankinnat ovat
kaupungin menoista noin 40 %, eli kyse on yli miljardin summasta vuo-
sittain. Varsin iso asia. Hankintojen valvonnassa, hankintaosaamisessa
on esiintynyt julkisuudessa puutteita, ja tassa sita oli sitten selvitetty
kysymalla esimiehilta, mites tdma valvonta sujuu, ja heidan mukaansa
he osaavat itse ihan hyvin sita valvoa. Varmaan tallaisella kyselylla
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Valtuutettu Vuorjoki

useinkin saadaan tallainen tulos, ettd hyvin menee, jos kysytaan itse
niilta valvojilta. Mutta tosiaan julkisuudessa on tasta asiasta esiintynyt
ongelmia esimerkiksi vammais- ja lastensuojelupalvelujen hankintoihin
liittyen, eli tassa asiakkaat ja omaiset ovat olleet ahdistuneita, kun pal-
veluiden tulevaisuus on epaselva. Asiakirjat ovat salaisia, ei tiedeta, mi-
ta tapahtuu, milla perusteella naita palveluja valitaan. Tahan liittyen
sote-lautakunta totesi, etta hankintamenettelyjen avoimuuteen ja kunta-
laisten osallisuuden toteutumiseen liittyy kehittamistarpeita, joihin tulisi
jatkossa kiinnittda enemman huomiota kaupunkistrategian osallisuus-
ja avoimuustavoitteen mukaisesti.

Tassa vaikuttaisi olevan hyvin tarkeata se, etta voitaisiin hieman avata
asioita ennen kuin se hankinta on finalisoitu ja sita ei voi enaa muuttaa,
eli etta niita palveluhankintojen kilpailutusperusteita voitaisiin kayda lapi
julkisesti jo ennen sita finalisointia. Esimerkiksi kuinka palvelujen laatua
painotetaan ja miten sita laatua mitataan. Jos nama hankintaperusteet
tulevat julkisiksi vasta kun ne on paatetty, niin ei siihen voi vaikuttaa, ja
sitten siella on edelleen salaisia juttuja paljon. Tahan olisi syyta pyrkia,
etta voitaisiin osallistaa kaupunkilaisia saamaan siita kilpailutuksesta ja
valintaperusteista tietoa. Jos laki estaa tassa kaikkia hyodyttavan
avoimuuden, niin pitaisi kaupungin vaikuttaa lainsaadannon kehitta-
miseksi.

Kiitos.

Arvoisa puheenjohtaja.

Haluaisin ensinnakin onnitella kaikkia niita, jotka ovat olleet tekemassa
tata tarkastuskertomusta, tasta kunniamaininnasta, jonka tama arvioin-
tikertomus on saanut. Vaikka tama on tietylla tavalla nakyméaton osa
kaupunkimme tyota, niin tama on kuitenkin tarkea osa, ja on hienoa, et-
ta tassa on meilla tehty erittain laadukasta tyota. Kiitos myds siita eri
toimialoille, etta tassa on selkeasti tartuttu naihin arviointikertomukses-
sa mainittuihin asioihin ja taalla on selkeita toimenpideajatuksia, miten
naihin asioihin tartutaan.

Yksittaisena asiana nostaisin tassa esille taman asunnottomuuden
poistamisen ja ehkdisemisen. Tassa on selkeasti todettu asioita, etta
miten sita lahdetaan tyostamaan, mutta minusta meidan on koko ajan
myds hirvean huolella arvioitava, ovatko nama toimenpiteet riittavia ja
mitd me voimme tehda viela paremmin taman asian eteen. Yksi iso
asia on se, milla tavalla me pystymme lisddmaan vuokra-
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asuntotuotantoa, mutta sitten myos erilaisten asumispalveluitten merki-
tys. Tassa vastauksessa todetaan, milla tavalla sosiaali- ja terveystoi-
mialalla tarjotaan asumisneuvontaa ja voidaan sita kautta ohjata palve-
luitten piiriin, mutta on myos hyvin tarkea asia, etta meilla on ylipaatan-
sa olemassa riittavia asumispalveluja, kriisimajoitusta, hatamajoitusta
eri elamantilanteissa oleville ihmisille ja myos erilaista tuettua asumista
ja palveluasumista. Tassa olen hyvin iloinen, etta budjettineuvotteluissa
on sovittu siita, etta tata asunnottomuuden ratkaisemista jollakin tavalla
ihan suunnitelmallisesti Iahdetaan tekemaan. Mutta tdssa nimenomaan
tama erilaisten asumispalveluitten riittavyys on otettava hyvin vakavas-
ti.

Kiitos.

Valtuutettu Ohisalo (vastauspuheenvuoro)

Kiitos, puheenjohtaja. Arvon valtuutetut.

Kiitos valtuutettu Vuorjoelle hyvasta puheenvuorosta. Poimin sielta sa-
nat asunnottomuuden poistaminen”, koska jos seuraa julkista keskus-
telua, niin asunnottomuutta usein halutaan ennaltaehkaista tai sita ha-
lutaan vahentaa tai sita kenties halutaan puolittaa. Mutta sita ei juuri-
kaan sanota, etta haluttaisiin poistaa, niin tassapa Helsingille tekemis-
ta. Edelleen on niin, ettd puolet Suomen asunnottomista on taalla meil-
|a Helsingissa. Meilla on tassa tosi paljon tekemista. Ja juuri niin, etta
asumisneuvonta on yksi niista isoista keinoista, joilla esimerkiksi haato-
ja voidaan ehkaista ja silloin myods asunnottomuutta ennaltaehkaista ja
poistaa. Tahan nyt sitten tulevan vuoden budjetissa myds on tulossa li-
sapanostuksia, mika on erittain tarkeaa.

Sitten taalla oli mainittu hyvin myds tasta asunnottomuuden tilastoinnis-
ta, ja olen tosi tyytyvainen kaupungin otteisiin tassa asiassa, etta asiaa
todella on lahdetty kehittamaan yhdessa myos muiden paakaupunki-
seudun kuntien kanssa.

Kiitos.

Apulaispormestari Vesikansa

? arviointikertomuksesta ja naista tarkeista toimenpiteista, joihin ne
ovat johtaneet. Taalla valtuutettu Vepsa kysyi, miten erityisesti vaativis-
sa saattohoitotilanteissa pystytaan resursoimaan. Ehdottomasti pysty-
taan, ja nain juuri toimitaan, koska erityisesti jos on erittain vaativa tai
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mika tahansa saattohoitotilanne, niin on tietenkin arvioitava, miten pal-
jon siihen kuluu henkilostoresursseja. Nain toimitaan esimerkiksi osas-
toilla. Sita voidaan sitten resursoida myo0s lisaa, ja esimerkiksi palvelu-
asumisessa kotisairaala on tietenkin se, jota voidaan sitten kayttaa tar-
vittaessa enemman.

Meilld on edelleenkin parannettavaa. Vaikka Helsinki saa kylla saatto-
hoidon kehittamisesta erittain kiitettavaa palautetta, niin meilla on edel-
leen parannettavia kohtia, ja tahtotila meilla todella siina on, etta me
haluamme nousta naissa saattohoidon suosituksen portaissa sinne
ihan ylimmille tasoille. Tassa toivomme voivamme nayttaa myos mallia
muulle maalle.

Taalla nousi esille myos valtuutettu Petrus Pennasen puheenvuorossa
meidan hankintamme sotesta, ja kommentoin niita lyhyesti. On totta,
etta meilla on ollut monia suuria hankintoja, joissa on paljon juuri niiden
asiakirjojen avoimuudesta tullut palautetta. ltse asiassa osa naista 1a-
hes valmiista versioista on ollut myés kommentoitavana erilaisissa so-
siaalisen median ryhmissa, joita perustettiin tdhan esimerkiksi kehitys-
vammaisten asumispalveluiden hankintaan. Mutta itsekin kylla paadyin
samaan johtopaatdkseen kuin valtuutettu Pennanen, etta varmasti
meilla on kehitettavaa tassa asiakirjojen avoimuudessa jatkossa. Sita
on arvioitava, mutta sitten samaan aikaan on kylld myds muistettava,
ettd muun Suomen epaonnistuneista hankinnoista meidan ei tarvitse
ottaa kaikkea omalle kontollemme, vaan itse asiassa nyt kun tama
hankinta on tullut paatokseen, se on ollut lautakunnassa marraskuussa
ottoharkinnassa, ja totesimme, etta ne laatukriteerit, joita sinne li-
sasimme, toimivat erittain hyvin. Me saimme tarjouksia, ja yhta lukuun
ottamatta kaikki nykyiset palvelutarjoajat jatkavat, ja ne laatukriteerit
nayttivat myads toimivan erittain hyvin. Sinnehan tuli puitesopimus, jos-
sa on siis erittain monta toimijaa, ja lautakuntahan tassa hankinnassa
esimerkiksi lisasi sita vammaisen ja hanen omaisensa omaa tahtoa va-
lita oma asuinpaikkansa. Kylla naita hankintoja voi tietenkin tehda
myo0s erittain hyvin, ja olen erittain tyytyvainen, etta Helsingissa paas-
tiin hyvaan lopputulokseen.

Kiitos.

Valtuutettu Vepsa (vastauspuheenvuoro)

Kiitos, apulaispormestari Vesikansa.

Haluaisin viela mainita, etta kotisairaalan resurssia vanhustenhoidossa
kaytetaan etenkin kipujen lievityksessa silloin kun me emme pysty mei-
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dan keinoinemme lievittdmaan, etta tarvitaan kipupumppuja tai jotain
muuta vastaavaa. Hienoa, etta sairaalaosastoilla on mahdollista palka-
ta lisaresurssia haasteelliseen saattohoitoon, mutta haluan myo6s vah-
vistuksen siihen, etta tama on meilla vanhustenhoidon yksikoissakin,
koska muistisairas vanhus voi olla hyvin sekava, pelokas. Tavallaan ei
ole kyse siita, ettei olisi riittava laakitys, mutta tosiaan kun siella on 2
hoitajaa esimerkiksi iltavuorossa ja 14 paljon hoitoa vaativaa asukasta,
ja on jo ymparistohaittana, etta sanky ei mahdu huoneesta ulos, niin sil-
loin pitaa olla mahdollista myos meilla palkata lisaresurssia.

Kiitos.

Valtuutettu Anttila

Arvoisa puheenjohtaja.

Ihan lyhyesti totean, etta olen iloinen siita, etta Helsingin arviointikerto-
mus on parjannyt tassa PwC:n kilpailussa, koska jo vuosia sitten olen
katsellut tata arviointikertomuksen visuaalista luettavuutta ja milla taval-
la siella tiedot I0ytyvat helposti, ja olen kayttanyt sitd myos esimerkkina
HUSIn tarkastuslautakunnassa, kun on tehty arviointikertomusta. Etta
tama Helsingin arviointikertomus on todella hyvin minusta laadittu, ja
siita todella kiitokset kaikille tekijoille. Samalla muistutan taikka voin
kertoa, ettd HUSIn arviointikertomus on kuntayhtymien tassa PwC:n
kilpailussa saavuttanut 3 kertaa ensimmaisen palkinnon ja myos tana
vuonna, etta kylla talla alueella nyt ainakin arviointiosaamista tuntuu
|Oytyvan.

415 §
Esityslistan asia nro 10

PAIVAKOTI SUURSUON UUDISRAKENNUKSEN HANKESUUNNITELMAN ENIMMAISHIN-
NAN KOROTTAMINEN

Valtuutettu Ebeling

Arvoisa puheenjohtaja.
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Tassa on sikali mielenkiintoinen tilanne, etta tassa toivomusponsi nayt-
taa vaikuttaneen palautuksen omaisesti. On hyva, etta jos on toivo-
musponsissa hyvia ajatuksia, niin ne voidaan jatkovalmistelussa ottaa
huomioon, vaikka ne saattavat jonkin verran maksaakin ja pitaa tuoda
sitten asia uudelleen valtuuston paatettavaksi.

Kiitos.

417 §
Esityslistan asia nro 12

MEILAHDEN HUVILA-ALUEEN ASEMAKAAVAN MUUTTAMINEN (NRO 12372)

Valtuutettu Kivela

Arvoisa puheenjohtaja.

Alue on luontoarvojen nakokulmasta tosi arvokas, ja sen lisaksi tama
on kantakaupungissa ehka ehdottomasti yksi tarkeimmista helsinkilais-
ten virkistysalueista. Naen, ettd tama on mennyt hyvaan suuntaan, ja
me olemme lautakunnassa kasitelleet tata tosi perusteellisesti. Silloin
erityisesti kun meita mietityttivat nama metsaarvot, niin mina siihen hoi-
to- ja kehittamissuunnitelmaan esitin, etta kirjataan erikseen viela tavoi-
te sen metsaluonnon sailyttamisen ja monimuotoisuuden lisdamisen
puolesta, ja sen me sitten — aanestyksen jalkeen tosin — lisasimmekin.
Mutta se asia, mika meita tassa nyt vield vahan huolettaa, on tama liito-
oravien suojelu, ja siitakin esitettiin silloin lautakunnassa, etta sita vah-
vistettaisiin, mutta se ei valitettavasti mennyt lapi. Joten haluaisin nyt
tehda tahan paatokseen seuraavanlaisen ponnen:

Samalla kaupunginvaltuusto painottaa, etta liito-oravan va-
kiintuneiden ja tiedossa olevien ydinalueiden suojeluun
kiinnitetaan erityista huomiota jatkosuunnittelussa.

Tassa on nimenomaan siis se huoli, mika on erityisesti ymparistojarjes-
toilta tullut, eli etta kun tassa on nyt tallainen koko aluetta koskeva ylei-
nen suunnittelumaarays, niin ollaan huolissaan niista ydinalueista. Sen
takia toivoisin, etta me voimme tassa nyt ponnen muodossa lahettaa

sen viestin, ettd me tiedostamme, etta siella ovat ne vakiintuneet alueet
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ja haluamme, etta tama yleinen suunnittelumaarays ei sitten heikenna
sita, etta meilla olisi se kohdennettu suojelu naille ydinalueille.

Kiitos.

Apulaispormestari Sinnemaki

Arvoisa puheenjohtaja. Hyvat valtuutetut.

Tosiaankin talla kaava-alueella ja tdssa kaavamuutoksessa on monia
mielenkiintoisia asioita. Kaavaa on tyoOstetty pitkaan, ja kysymyksessa-
han nimenomaan on monipuolinen ja arvoiltaan hyvin hieno alue, joka
on seka asuinalue etta toimii laajasti kaupunkilaisten virkistysalueena.
Liito-oravan osalta kaavan valmistelun aikana liito-oravaan on kiinnitet-
ty paljon huomiota. On uudistettu, ajantasaistettu sita tietoa, jota liito-
oravan liikkeista ja ydinalueista on niin luonnonhoidon kuin sitten kaa-
voituksenkin tiedossa, ja sen lisaksi kaavan valmistelun aikana on hy-
vin tunnistettu se tosiasia, etta lito-orava myos talla hetkella Helsingis-
sa levittaytyy useammille alueille, ja ne alueet, jotka ovat olleet ydin-
alueita tai esimerkiksi pesimaalueita vaikkapa 4 vuotta sitten, eivat valt-
tamatta ole niita ainoita alueita, jotka ovat liito-oravan kannalta olennai-
sia tulevaisuudessa, koska myos liiketta tapahtuu.

Itse suhtaudun liito-oravaan lampimasta ja myonteisesti, ja sen lisaksi
sehan on lain hyvinkin selkeasti suojelema laji. Lautakunnassa kun
keskustelimme tasta asiasta, ainakin itse tulin hyvin vakuuttuneeksi sii-
ta, etta tassa kaavassa oleva vahva ja taman kaavan hyvaksymisen
jalkeen voimaan tuleva maarays, joka koskee liito-oravaa ja sita, etta ei
saa tehda sellaisia toimenpiteita, jotka liito-oravan elamaa talla kaava-
alueella haittaisivat. Eli kun taalla on nimetty naitd muutamia rakennus-
paikkoja, niin niiden osalta ne taytyy sitten tarkasti ratkaista ja katsoa
niin, etta liito-oravan kannalta olennaiset puut sailyvat, ja myaos liito-
oravan liikkeisiin siirtymiseen soveliaat reitit on sailytettava. Tama maa-
rays koskee tata koko kaava-aluetta, ja se on perusteltu silla, etta itse
asiassa mika tahansa alue talla kaava-alueella voi tulevina vuosina ta-
man kaavan ollessa voimassa olla liito-oravan kannalta olennainen.
Siksi itse katson, etta tama kaava on erittain hyvin ottanut lito-oravan
huomioon, ja valtuuston ponsiluonteinen toivomus, joka sinansa var-
maan ilmaisi, etta liito-oraviin kiinnitamme huomiota, niin kuitenkin itse
katson, etta se on painavampi asia, ettd me teemme paatoksen itse
tasta kaavasta ja sen maarayksista, jotka sitten tulevat voimaan ja jotka
ovat velvoittavia. Siina mielessa mielestani kaavapaatoksissa pitaa
enemman nojata niihin kaavamaarayksiin kuin tavallaan ponsityyppisiin
ilmaisuihin, koska naiden ponsityyppisten ilmaisujen oikeusvaikutukset
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Valtuutettu Rautava

Valtuutettu Meri

Valtuutettu Arhinmaki

ja -merkitykset ovat kuitenkin huomattavasti kevyempia kuin niiden itse
kaavamaaraysten, joiden osalta siis tassa liito-oravan turvaaminen on
viety huolelliselle ja lain vaatimalle tasolle.

Arvoisa puheenjohtaja.

Tama valtuutettu Kivelan ehdotus nakyy viela toivomuspontena, mutta
iimeisesti muuttuu vastaehdotukseksi. Apulaispormestari Sinnemaki to-
tesi hyvin tuossa asken, etta me lautakunnassa tahan asiaan pereh-
dyimme hyvinkin tarkasti, ja itse naen myds, etta tamantyyppinen ehdo-
tus — on se sitten toivomusponsi tai vastaehdotus — on tarpeeton tassa
vaiheessa, enka itse tule missaan tapauksessa kannattamaan.

Kiitos, puheenjohtaja.

Sattumalta katsoin liito-oravadokumentin juuri ennen valtuuston ko-
kousta, ja siita inspiroituneena nyt. Ensinnakin apulaispormestari Sin-
nemaen vastaus oli mielestani erittain hyva. Kun ottaa huomioon, etta
tassa ponnessa kylla jaa epaselvaksi, ettda nama vakiintuneet ja tiedos-
sa olevat ydinalueet, kun juuri opin, etta liito-oravan — urospuolisen sel-
laisen — elinpiiri ja -ymparistd on noin 60 hehtaaria. Sehan ei valttamat-
ta ole yndenmukainen nyt tassa paatettavan kaavan kanssa. Mutta etta
tiedossa oleva ja vakiintunut. Okei, lito-orava on hyvin reviiriuskollinen
elain, mutta kuitenkin 60 hehtaaria on laaja alue, jolloin valttamatta ne
kaikki reitit ja puut, joita se kayttaa liikkumiseensa, eivat ole tiedossa.
Nama tassa ponnessa kaytetyt ilmaisut ovat ehka tieteellisesti sen ver-
ran epamaaraisia, ettd mina itse pitaytyisin kylla tuossa pohjaesityk-
sessa, enka taman takia voi kannattaa tata pontta.

Arvoisa rouva puheenjohtaja.

Minusta keskustelu on ollut siind mielessa erinomaista, etta koskaan
aikaisemmin ei valtuustosalin oikealta laidalta ja kokoomuksesta ole
tullut niin voimakasta tukea liito-oravan suojelulle ja syvaa huolta siita,
ettd miten tassa kaupungissa huolehdimme ymparistdarvoista, erityi-
sesti liito-oravan pesimisalueista. Tama varmasti vaikuttaa tulevaisuu-
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dessa merkittavalla tavalla moniin muihinkin kaavaratkaisuihin. Apulai-
spormestari Sinnemaki kertoi, etta tdssa on lain mukaisesti huomioitu
liito-oravat, ja se nyt viela puuttuisi, ettei olisi. Nimittain silloin tama
kaava tuskin saisi lainvoimaisuutta, jos tasta joku valittaisi.

Itse naen niin, etta Mai Kivelan ponsi vahvistaa tata nimenomaan taalla
yhteisesti tuotua ymmarrysta siita, etta liito-oravan suojeluun pitaa pa-
nostaa, ja se tukee sita. Etta kaavamerkinnat ovat hyvia, ja sitten tulee
viela vahvasti tama valtuuston oma kanta ja ndkemys. Tamahan ei ole
vastaesitys vaan ponsi. Sellaiseksi varmaan tuolla muotoutuu, ja siksi
kannatan tata esitettya pontta.

Valtuutettu Kaleva (vastauspuheenvuoro)

Kiitos, arvoisa puheenjohtaja.

Pidan hieman omituisena sita, etta sielta salin vasemmasta laidasta nyt
otetaan tallaisia syytOksia, ettd muka taalla porvaripuolella ei naita
luontoarvoja pidettaisi...

Valihuuto!

Ettei olisi aikaisemmin pidetty niita esilla, kun juuri eilen mina itsekin
teidan meidan lautakunnassamme sellaisen ehdotuksen, missa nimen-
omaan erittain uhanalaista viheryokkosta, samoin erittain uhanalaista
kimolepakkoa ja myos heinakurppaa suojeltiin. Tahan tuli kannatusta,
ja se oli, kiitos siita, myos sielta salin vasemmalta puolelta vihreista ja
Vasemmistoliitosta. Tama on kylla nyt minun mielestani inan peratto-
mia syytoksia, etta olisi jotenkin porvarillista tai oikeistolaista olla puo-
lustamatta luontoa ja ettd vasemmistolaista olisi sen puolustaminen.
Kylla tama on meidan kaikkien asia. En hyvaksy tallaisia syytoksia siel-
ta salin vasemmasta suunnasta tdnne meidan puolelle.

Kiitos.

Valtuutettu Lovén (vastauspuheenvuoro)

Kiitoksia, puheenjohtaja.

Tassa valtuutettu Kalevalle ja vahan muillekin toteaisin, etta tassa va-

han samalla lailla kuin eilenkin oli taman liito-oravan suojelun kohdalla,
kun se on jo tassa todettu ja otettu huomioon, niin semmoinen tarta pa
tarta, niin en nae siihen erityista syyta juuri tamankaan kaavan kohdal-
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la. Se on kaikkialla yhta tarkea. Ihan samalla lailla muutkin uhanalaiset
lajit kun on jo otettu huomioon ja joudutaan ottamaan huomioon suun-
nittelussa, niin en valttamatta kylla tue tatakaan.

Valtuutettu Arhinmaki (vastauspuheenvuoro)

Arvoisa rouva puheenjohtaja.

liImeisesti valtuutettu Kalevalle kehut, joita annoin valtuustoryhmanne
puheenjohtaja Rautavalle siita, miten han ansiokkaasti puolusti tassa
luontoarvoja ja suojeltuja elaimia, olivat liikaa. Toivoisin, etta tallaista
vastakkainasettelua ei naissa ymparistdasioissa olisi, etta kehuja ei saa
antaa toisesta laidasta. Kehuin nimenomaan sita, miten politiikka on
kehittynyt ja kaikki entista paremmin alkavat ottaa huomioon ndma ym-
paristokysymykset ja suojellut elaimet. Mina todella olen iloinen tasta
kehityksesta taalla nain. Aina nain ei ole ollut. Otetaan nain joulun alla
positiivisesti vastaan kehut toinen toisillemme.

Valtuutettu Kaleva (vastauspuheenvuoro)

Valtuutettu Koulumies

Kiitos, arvoisa puheenjohtaja.

Aikanaan kun puhuttiin kansan demokratioista, tarkoitettiin sellaista jar-
jestelmaa, missa ei ole demokratiasta mitaan tietoa. Ei aina ole ihan
selvaa, milla tavalla erityisesti siitd suunnasta tulevat puheenvuorot pi-
taisi tulkita, mutta nyt mina joudun kylla pyytamaan anteeksi valtuutettu
Arhinmaelta sita, etta olen tulkinnut vaarin taman hanen kehunsa, ja
otan kiitollisuudella ja ilolla vastaan, etta myds sielta salin vasemmalta
puolelta koetaan ndma luontoarvot hyvin tarkeiksi. Se on kuitenkin se
asia, mita taalla ollaan edistamassa, eika tama tallainen keskinainen
nokittelu. Eli pahoittelen ja pyydan anteeksi sita, etta tulkitsin valtuutet-
tu Arhinmaen antamat vilpittomat kehut nyt jollakin tavalla vaarin.

Kiitos tasta.

Arvoisa puheenjohtaja. Hyvat valtuutetut.

Kuulostaa silta, etta glogipullot on korkattu jo jossain pain salia. Mutta
ihmettelen sita, etta luuleeko joku, ettei Helsingin kaupunki ihan noissa
kaupunkisuunnitteluvirkatoimissaan ota huomioon uhanalaisia lajeja,
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kuten liito-oravia. Siis totta kai nama on huomioitu. Toivoisin, ettei tal-
laisia ihan itsestaanselvia, turhia ponsia ja esityksia taalla tehtaisi. Liito-
oravia on esiintynyt esimerkiksi Talin golfkentalla. Olin itse aikoinaan
siita huolissani. Liito-oravia on Meilahden alueella ollut paljon, ja silloin
kun olin yleisten toiden lautakunnan puheenjohtaja, hyvaksyttiin sinne
katusuunnitelma Paciuksentielle, niin siihen keskikorokkeen tienoille
laitettiin sellainen lepotuki, lepopuu liito-oravalle. Etta kun liito-orava
ylittaa sen vilkkaasti likennoidyn tien, niin sitten se voi levahtaa siina
tien keskivalissa. Helsingin kaupungilla ovat tosi pitkalle kehitetyt nama
lito-oravan suojelutoimenpiteet, ja luotan siihen, etta nain on jatkossa-
Kin.

Kiitos.

Valtuutettu Eveliina Heindluoma

Valtuutettu Kivela

Kiitos, puheenjohtaja.

Tama Meilahden aluehan on todella arvokas paikka Helsingissa monel-
la tapaa, niin kuin apulaispormestari Sinnemakikin kuvasi. Ja niin kuin
tassa esittelyssa tuotiin esille, niin tamahan on ollut tama kaavoitus ai-
ka haastava prosessi, mutta siina on kuitenkin naihin luontoarvoihin
mielestani kiinnitetty hyvalla tavalla huomiota, ja siina yhteydessa myos
nama liito-oravien suojeluasiat on otettu esimerkillisella tavalla huomi-
oon. Naen, etta tassa on... Me kavimme tasta lautakunnassa pitkat
keskustelut, ja saimme mielestani hyvin perusteelliset vastaukset, niin
kuin apulaispormestari kuvasi tassa edella. Naen myos samalla tavalla,
ettd nama kaavamaaraykset itsessaan ovat niin vahvoja, etta kyllahan
ne maarittavat sita tyota, ja tama ponsiesitys ehka omasta mielestani
antaa ymmartaa, etteivatkd nama kaavamaaraykset jo itsessaan tur-
vaisi tata liito-oravan suojelua ja siihen huomion kiinnittamista jatko-
tydssa. Joten sen takia en kannata tata pontta tassa vaiheessa.

On my6s pantava merkille, ettda nama liito-oraviin liittyvat merkinnathan
muuttuivat tassa kaavoituksen edetessa, joten siina mielessa eri taus-
tatahot ja kansalaiset ovat tehneet tassa hyvaa tyota yhdessa kaavoit-
tajan kanssa. Joten kiitos siita.

Arvoisa puheenjohtaja.
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Valtuutettu Raatikainen

Valtuutettu Strandén

Taalla on nyt vihreiden, kokoomuksen ja demareiden suulla sanottu, et-
ta liito-orava on riittavasti suojeltu. Mutta kun kyse on siita, etta tasta
asiasta on eri nakemys, ja eri nakemysta edustamme me ja ymparisto-
jarjestot. Eli silloin se, etta kun mina tiedan, etta ymparistojarjestailla on
tasta huoli, ja heilld on ehka taman kaupungin paras asiantuntemus,
mika tulee meidan naihin luontoalueisiimme, niin minun kokemukseni
on se, etta heidan huolensa on usein aiheellinen ja perusteltu. Tassa-
kin tapauksessa he ovat viestineet sita, etta tama ratkaisu voi olla jopa
valtakunnallisesti ongelmallinen ennakkotapaus, joka voi heikentaa nii-
ta hyvia vakiintuneita kaytantgja, jota meilla on ollut. Epailen, etta tasta
varmaan siis tullaan valittamaan, etta nama lisdantymis- ja levahdys-
paikat jatetaan nyt vain tallaisen yleisen suunnittelumaarayksen va-
raan.

Sitten sanon viela tosiaan, etta tein sen ponnen jo aikaisemmin, mutta
tassa jarjestelmassa on ilmeisesti jokin viive, ja olen tosiaan nyt muo-
kannut sita sen suuntaisesti, ettad se pontena kavisi. Teen ponnen, kos-
ka vastaehdotus ei mennyt siella lautakunnassakaan lapi. Toivon, etta
tahan ponteen nyt voitaisiin kuitenkin saada enemmisto.

Arvoisa puheenjohtaja.

Eri arvioiden mukaan naaraspuolisia liito-oravia on 120 000-140 000,
vahan vaihtelee arvioijan mukaan, mutta ilmeisesti aika paljon kuiten-
kin, ja lajihan on poistettu uhanalaisten elainten listalla. En tieda, mika
on liito-oravien poliittinen kanta, mutta henkildkohtaisesti toivoisin, etta
naista 120 000:sta edes muutama ymmartaisi liitaa sinne, missa yleen-
sakin liidetaan eli tuonne Malmin lentokentan suuntaan, niin saadaan
sinnekin vahan uutta vauhtia.

Kiitos, puheenjohtaja.

Perussuomalaiset on luontoarvoja kunnioittava puolue, ja kannatan tata
liito-oravan luonnollisen reviirialueen pysymista tuossa noin, ja niin kuin
tuossa edella kollega totesikin, niin ettd huomioitaisiin jatkossa myds
tuossa rakentamisessa ja suunnittelussa. Ei kannatan Mai Kivelan
pontta.
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Valtuutettu Rantanen

Puheenjohtaja.

Kannamme kaikki varmasti huolta liito-oravasta. Niin kuin apulaispor-
mestari tuossa toi esiinkin, niin sen takia se nimenomaan kirjattiin aika
vahvana sinne kaavaan. Ei tassa ponnessa sinansa, sen hyvaksymi-
sessa varmaan mitaan haittaa ole, mutta se, miksi sitd on kritisoitu, on
se, etta silla se ei vahvistu se suojelu siella lainkaan. Se on jo kirjattu
siihen kaavaan melko vahvana ja ikaan kuin viitaa, niin kuin Eveliina
Heinamies sanoi, niin tulee vahan sellainen vaikutelma, etta tata...

Valihuuto!

Heinaluoma, anteeksi. Tulee Jussi Heindmies mieleen. Eve teki kuiten-
Kin juuri asken puheenvuorossaan selvaksi kanssa juuri sen, miten oi-
keastaan ajattelen, etta siita tulee vahan sellainen signaali, etta me
emme olisi tehneet sita tyota siella lautakunnassa, mita teimme. Mutta
jos sita nyt haluaa kannattaa, niin kuin sanoin, niin mikapas siina. Eipa
tuo haittakaan. Se olkoon vihjeena siita, etta niin kuin kaikessa muus-
sakin, otetaan tuo orava huomioon, joka pitaa siis lain mukaankin ottaa.
Tata ehka perussuomalaisten Raatikainen ei ottanut huomioon, etta
sen status on oikeasti se, etta se on lain mukaan otettava huomioon.

Mutta mina en ollut nyt oikeastaan tasta aiheesta puhumassa. Mina
ensi sijassa halusin tehda ponnen, ja tdma on minusta iloinen ja kiva
asia, ja tama liittyy keskusteluun, joka lautakunnassa kaytiin, ja ajatteli,
etta valtuusto voisi taman puumerkin sinne laittaa, jotta sitten jatko-
suunnitelmassa tama otettaisiin huomioon. Se kuuluu nain:

Valtuusto edellyttaa, etta jatkosuunnittelussa selvitetaan
mahdollisuutta varata merellisen kevyen liikenteen vaylan
yhteyteen levahdyspaikka, jonka yhteydessa voisi olla py-
sahdystila jaatelo- ja/tai kahvilapalveluita tarjoavalle auto-
tai pyorakioskille.

Eli kun suunnitellaan sita kaytannon suunnittelua, niin siina olisi sellai-
nen kohta, mihin se voi tulla se fillari sitten myymaan kahvia, ja ihmiset
voivat siina katsella sita merenrantaa silta uudelta baanalta ja meren
loisketta sinne kallioihin. Se tuntuu minusta hauskalta ajatukselta, ja se,
etta siina jatkosuunnittelussa ei torpata tata mahdollisuutta, niin se olisi
kiva saada pontena. Eikd vain?

Hyvaa joulua!
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Valtuutettu Oskala

Ledamoten Mansson

Kiitos, puheenjohtaja.

Haluaisin tukea toveri Rantasen pontevasti esittamaa pontta.

Arade ordférande.

En puutu nyt lito-oraviin, enka ota kantaa siihen, pitdakd asemakaavan
yhteydessa varata jollekin pyorakahvilalle paikka. Eivatkd ne ole aika
spontaaneja, etta niita voi pystyttaa ilman ponsiakin? Mutta ei minulla
ole mitaan sita vastaan.

Sen sijaan kiinnittaisin huomion tallaiseen periaatteelliseen juttuun.
Tassa kaavaselostuksessa on seuraava lyhyt kappale: "Meilahden sai-
raalan entisen lampokeskuksen tontin kayttotarkoitus on muutettu tule-
vaa kaytt6a vastaavaksi seka rakennusoikeus ja muut rakentamista oh-
jaavat maaraykset tontin nykyisen rakennuskannan mukaisiksi”. Eli
tassa nyt ikaan kuin jalkikateen todetaan asemakaavassa se, mita on
jo tapahtumassa. Itse asiassa se hoito uudella, maailmassakin ainut-
laatuisella sateilykoneella alkaa maaliskuussa kuulemma, ja nyt vasta
hyvaksytaan se, etta nain tapahtuu. Tama on periaatteellinen juttu. Ei
taida olla ensimmainen kerta, kun asemakaavat hyvaksytaan ikaan
kuin takautuvasti. Tassa tapauksessa ei ole mitaan ongelmaa, mutta
noin ihan periaatteessa pikkaisen ongelmallista, ettei asemakaavoja
muuteta ennen kuin ryhdytaan rakennustoimenpiteisiin.

Valtuutettu Asko-Seljavaara (vastauspuheenvuoro)

Valtuutettu Stranius

Arvoisa puheenjohtaja.
Tama Rantasen ponsi on erinomainen, mutta sehan on hyvaksytty jo

lautakunnassa. Onko niin etta ponsi taytyy tuoda myds valtuustoon, et-
ta se toteutuisi?

Arvoisa puheenjohtaja. Hyvat valtuutetut.
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Oikeastaan haluaisin muistuttaa juuri siita, etta liito-orava on Suomessa
luonnonsuoijelulailla rauhoitettu ja kuuluu Euroopan unionin luontodirek-
tiivin tiukasti suojeltujen lajien listalle, jonne lueteltujen lajien lisaanty-
mis- ja levahdyspaikkojen havittaminen ja heikentaminen on kielletty.
Sen seurauksena liito-oravan asuttamilla paikoilla taytyy suorittaa eri-
tyistoimenpiteita, kun metsaa suunnitellaan kaadettavaksi tai maise-
maa muuten muutettavaksi. Taman kaikki me tietysti tiedamme, ja tata
kaupunki tietenkin yrittaa ottaa huomioon parhaan kykynsa mukaan,
mutta toisaalta marraskuussa saimme lukea uutisia, joissa kaupunki
havitti liito-oravien arvokkaan elinalueen juuri ennen meneillaan ollutta
liito-oravakartoitusta. Naita vahinkoja kuitenkin tapahtuu, eika pystyta
toimimaan lain mukaan valttamatta, joten sikali mielestani valtuutettu
Kivelan ponsi tasta, etta tahan kiinnitetdan huomiota entista tarkemmin,
on hyvinkin perusteltu.

Kiitos.

Apulaispormestari Sinnemaki

Arvoisa valtuuston puheenjohtaja. Hyvat valtuutetut.

Ehka nopeasti viela liito-oravasta. Kuten valtuutettu Stranius totesi, eri-
laisia tilanteita, joissa liito-oravan kannalta huonoja asioita tapahtuu —
niitdhan tapahtuu pitkin kauniin kotimaamme — erilaisia seutuja. Tuo
tapaus, jossa Tattarisuolla tehtiin pienaukkohakkuu metsaan, jossa kar-
toituksen mukaan oli |I6ytynyt liito-oravaa, oli tapaus, jossa jo vuonna
15 oli paatetty metsanhoitosuunnitelmasta, sehan oli ollut erimielinen.
Ei sen tahden, etta siella silloin olisi havaittu liito-oravaa, vaan siksi, et-
ta ymparistojarjestot luonnonhoidon tydryhmassa olivat sinansa olleet
sitd mieltd, etta tuolle paikalle pienaukkouudistus ylipaatansa ei olisi
tarpeen, kun taas silloin 2015 kaupungin metsanhoitoihmiset katsoivat,
etta tuolla alueella olisi tarpeen, paikallaan tehda uudistus pienaukko-
na. Tasta silloin yleisten tdiden lautakunta teki paatdksen. Sen jalkeen
kun tuo yksi pienaukkouudistus silla alueella toteutettiin, sittenhan paa-
dyttiin keskeyttamaan ne muut silloin 2015 paatetyt toimenpiteet, jotta
paastaan tilanteeseen, jossa pystytaan selvittamaan, mita on tarpeen
saastaa ja milla tavalla liito-orava on tuolle alueelle levinnyt. Ehka ta-
man kaavan osalta mielestani tilanne on siina mielessa eri, etta meilla
on hyva, ajantasainen tieto liito-oravan tilanteesta. Sitad seurataan, ja
kaavamaaraykset sen asianmukaisesti turvaavat.

Arvoisa valtuuston puheenjohtaja.
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Lyhyesti valtuutettu Manssonille. Mainitun muutetun toiminnan osalta
on hyvaksytty poikkeaminen puolitoista vuotta sitten. Sehan on aika
normaali menettelytapa, etta jos jollain isommalla alueella ollaan uudis-
tamassa koko kaavaa, mutta jokin toiminto muuttuu, sitten tehdaan en-
sin poikkeamispaatos eika tuoda erikseen uudistettua kaavaa jollekin
tietylle pienelle osa-alueelle vaan kasitellaan se talla tavalla kuin tassa
taman kokonaisuuden yhteydessa.

419 §
Esityslistan asia nro 14

VALTUUTETTU SULDAAN SAID AHMEDIN ALOITE ANONYYMIN TYONHAUN KAYTTOON-
OTTAMISEKSI

Valtuutettu Said Ahmed

Arvoisa puheenjohtaja. Hyvat valtuutetut. Hyvat helsinkilaiset.

Maailma muuttuu, kun sita muutetaan, ja syrjinnan ja syrjivien rakentei-
den poistaminen vaatii kunnianhimoisia tekoja. Siksi haluan kiittda koko
kaupunginhallitusta yksimielisesta vastauksesta, etta Helsinki ottaa
kayttoon anonyymia rekrytointia. Tassa Helsinki nayttaa mallia muulle
maalle ja koko maailmalle yhdenvertaisuuden edistamisessa.

On meidan kaikkien tehtava vauhdittaa Helsinkia ja koko Suomea kohti
syrjimattomyytta, varsinkin nyt kun on ollut tutkimuksia siita, ettd Suomi
on rasistisin maa EU-maista, kun on tutkittu 12 EU-maata. Olen iloinen
my0s siitd, etta esityksen pohjassa todetaan, etta lisataan johdon ja
esihenkildiden koulutusta moninaisuudesta ja syrjimattomyydesta.

Haluan myos kiittaa kuluneesta vuodesta salin kaikkia puolia oikealta
vasemmalla. On ollut kiva tehda kaikkien kanssa yhteistyota. On ollut
myo0s kiva saada ystavia salin kaikilta puolilta.

Kiitos.

Apulaispormestari Pakarinen

Kiitos, puheenjohtaja. Hyvat valtuutetut.
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Valtuutettu Diarra

Kiitos valtuutettu Said Ahmedille hyvasta aloitteesta.

Rekrytointi on esimiehen mielenkiintoisin ja myds tarkein tehtava. Siina
oppii aina myos hyvin paljon itsestaan. Kirjallinen vaihe on se ensim-
mainen, jossa karsitaan hakijoita kokemuksen perusteella ja koulutuk-
sen perusteella. Tama patee tietysti erityisesti kaupungilla, jossa on
hyvin tarkasti maaritelty, minkalaista osaamista, minka tyyppisia tutkin-
toja ja minka verran kokemusta hakijalla taytyy olla. Yksityisella puolel-
la tassa ollaan hiukan suvaitsevaisempia siina mielessa, etta usein ei
valttamatta haeta ihmista jollain tietylla koulutuksella.

Itsellani on ollut tilaisuus rekrytoida automyyijia, kopiokonemyyijia, oiko-
lukijoita ja hyvin monenlaisiin erilaisiin toimistotehtaviin ja tietysti myos
taalla kaupungin erilaisissa rekrytoinneissa olen ollut ainakin yhtena
haastattelijana. Sanoisin nain, etta kylla siind varmasti, uskoisin, etta
tama on tarkea kysymys. Paitsi tassa viitattiin rasistisiin ajatuksiin, mut-
ta myo0s tietysti sukupuoliasiat ja ikaasiat ovat sellaiset, mitka ovat hy-
vin tarkeita eliminoida pois, koska ne saattavat siina vaiheessa, kun
hakemuksia kaydaan lapi, jollain lailla vaikuttaa ajatteluun. Kaiken tal-
laisen modernin organisaatio-opin kannalta on hyvin tarkeaa, etta meil-
|& on diversiteettia tydpaikoilla. Sen katsotaan aina parantavan paatok-
senteon ja yhteistoiminnan laatua.

Haastatteluvaihe on tietysti kaikkein tarkein, ja siihenhan tassa aloit-
teessa ei puututtukaan. Totta kai on tarkeaa, etta siina vaiheessa, kun
lahdetaan tyoyhteisba muovaamaan, niista inmisista, jotka ovat saa-
neet mahdollisuuden haastattelussa osaamisensa tuoda esiin, valitaan
se, joka on juuri siihen tilanteeseen tarkein. Ainahan on kiinni paitsi ha-
kijasta myoOs oikeastaan tyOyhteisOsta, johon haetaan. Valilla tarvitaan
vahan sahkdiskuja sinne, valilla ehka monen kovin idearikkaan rinnalle
muutama analyyttisempi hahmo. Tama kaikkihan tietenkin muodostaa
kokonaisuuden, jolla I6ydetaan paras ihminen siihen tehtavaan.

Mina itse oikein mydnteisesti suhtaudun tahan. Mielestani tama on mie-
lenkiintoista, ja uskon, etta se parantaa kylla ihan henkilostomme
osaamista ja laatua ja diversiteettia, jota kaupungillakin tarvitaan.

Kiitoksia paljon.

Kiitos, puheenjohtaja.
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Valtuutettu Haglund

Olen todella iloinen siita, etta tama aloite ensinnakin tehtiin. lhanaa, et-
ta niin moni ihminen taman allekirjoitti. Viela onnellisempi olen siita, et-
ta tata yksimielisesti halutaan edistaa. Minusta jotenkin se, etta tama
valtuusto on sellainen, joka haluaa oikeasti edistaa tasa-arvoa. Niin
kuin apulaispormestari Pakarinenkin hyvin sanoi, ei pelkastaan taistella
rasismia vastaan vaan myos sukupuoliin kohdistuvaa syrjintaa vastaan.
Mielestani tama on hieno paiva olla osa tata valtuustoa.

Fatim Winshett El Habib Diarra kiittaa tasta.

Tack, ordférande.

Minakin haluaisin kiittaa valtuustoaloitteen tekijaa, mutta myos koko
kasittelyprosessia, jossa on paasty siihen, ettd tama aloite on yksimieli-
sesti danestetty tanne. Se tarkoittaa aika monille helsinkilaisille todella
paljon. Tosiaan kiitokset myos tasta prosessista.

Kuten tassa apulaispormestari Pakarinen toi esiin, tamahan tosiaan
keskittyy kirjalliseen vaiheeseen hakemisesta. Sen takia perusteluista
vahan myods ihmettelin, kun sanotaan, etta joudutaan peittdmaan suurin
osa hakijaan, osaamiseen ja kyvykkyyteen olevista tiedoista, mika ei
mielestani pida paikkaansa, kun kyse on nimesta, iasta, sukupuolesta
tai osoitteesta. Eivatké nimenomaan osaaminen, hakukirje ja CV ole ne
asiat, joihin kannattaa kiinnittda huomiota?

Toivon, ettd Helsingista voi tulla mahtava esimerkki muulle maalle mut-
ta myos kansainvalisesti naitten kokemusten perusteella, joita tulemme
saamaan, kun aloitamme tallaisen kaytannon.

Kiitos. Voi ylpeasti olla helsinkildinen tanaan.

Apulaispormestari Razmyar

Arvoisa puheenjohtaja. Hyvat valtuutetut.

Tassa voi yhta lailla yhtya kiitoksiin ja hyvaan yhteistyohon, jota seka
valtuustossa ollaan tehty etta kaupunginhallituksessa ja myos valtuutet-
tu Said Ahmed hyvasta tydstasi.

Oikeastaan ehka itse koen, etta Helsingilla Suomen suurimpana julki-
sena tyonantajana on erityisen suuri vastuu ja rooli. Yhta lailla kollega
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apulaispormestari Pakarinen hienosti kuvaili yksityisella puolella, jossa
maailmalla tallainen rekrytointi on jo hyvin arkea, ollaan sitten Rans-
kassa, Belgiassa ja Isossa-Britanniassa. Silloin yleensa koetaan, etta
saadaan myos parhaat kyvyt kayttoon. Koen, etta julkisella puolella
meilla on tietenkin erityisen suuri vastuu ja rooli. Oikeastaan tydomarkki-
noilla meilldhan on osoitettu ja se on oikeastaan tosiasiallinen fakta, et-
ta syrjintaa valitettavasti on. Sita voi perustella tai se voi perustua su-
kupuoleen, kuten tassa sanottiin, ikaan tai etniseen taustaan.

Helsingissahan on kokeiltu anonyymia rekrytointia jo aiemminkin, ja sil-
loin valitettavasti meidan rekrytointijarjestelmamme ei mahdollistanut
tata taysmaaraisesti. Kiitos tulevan kesan uuden ja modernin jarjestel-
man tama on myos teknisesti mahdollista. Tosiaankin tassa on kysees-
sa nimenomaan ensimmainen vaihe, ja yleensa kun ensimmaiseen
vaiheeseen paastaan, jokainen tietaa, etta pystyy omaa kyvykkyyttaan
kylla osoittamaan tyOhaastattelussa ja sita kautta tietenkin paasemaan
my0s eteenpain. Kuten tassa vastauksessakin sanotaan, monesti na-
ma kysymykset voivat olla tiedostettuja, mutta myods tiedostamatta voi-
daan paatya sellaisiin tilanteisiin, etta nimi tai sukupuoli tai ika voi vai-
kuttaa siihen, paaseeko tyohaastatteluun.

Koen, etta paitsi tama rekrytointijarjestelma kaupungilla on myos muuta
vastuuta. Olen ollut erityisen tyytyvainen siihen, ettad Helsinki on lahte-
nyt myos aktiivisesti muillakin toimilla edistamaan tata. Koulutusta on
lisatty rekrytointitilanteissa, ja my0s oikeastaan kielitaitovaatimuksia
tarkastellaan. Tallaista tarkastelua on hyva kayda valiajoin. Kaupunki-
han on asettanut myos tavoitteeksi, etta vieraskielisten maara kaupun-
gin henkilostossa vastaisi paremmin kaupungin vaestoa laajemminkin.
Toki tiedetaan, etta tamanhetkisessa tilanteessa olemme kaukana tas-
ta tavoitteesta, mutta sekin on muistettava, etta vieraskielisten maara
kaupungin henkilostossa on jatkuvasti kasvanut. Ehka taman lisaksi
Helsinki Suomen suurimpana julkisena tydnantajana ja julkisena sekto-
rina meilla on myds vastuu vaikeasti tyodllistyvien rekrytoinnissa ja yhta
lailla vammaisten tai vajaakuntoisten. Tassa puhutellaan hyvin laajaa ja
koen, etta erittain tarkeaa asiaa. Yhdenkaan helsinkilaisen nuoren ei
tarvitse kokea, etta han ei paase tyohaastatteluun sen vuoksi, etta on
jotenkin erilainen, vaan me tarvitsemme kaikki parhaat ihmiset myos
Helsingin kaupunkiin toihin.

Kiitos aloitteesta ja yhta lailla hyvasta yhteistyosta. Tama on hyva alku
meille kaikille.
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Valtuutettu Said Ahmed (vastauspuheenvuoro)

Valtuutettu Torsti

Kiitos, puheenjohtaja.

Tassa on tullut puheenvuoroja siita, onko taman aloitteen tai idean tar-
koituksena poistaa vain rasismia. Kylla on, mutta tama ei pelkastaan
keskity maahanmuuttajiin vaan samalla tavalla tama poistaa sukupuoli-
syrjintaa, rasismia ja ikarasismia, jota moni ihminen kokee meidan yh-
teiskunnassamme, jossa 50-vuotias nainen tydmarkkinoilla ajattelee,
ettd hanen markkina-arvonsa ei ole hyva. Tama poistaa kaikki tallaiset
rakenteelliset syrjinnat, ja se on tosi hyva. Mutta myos pohjassa on, et-
ta kaupungin rekrytoinnista vastaavia henkil6itd koulutetaan, lisataan
heidan ymmarrystaan moninaisuudesta ja siita, mika on syrjintaa. Ta-
ma on tosi tarkeaa. Tama on pitkdan aikaan, mita tapahtui Helsingissa
ja Suomessa, tarkeimpia tasa-arvon ja yhdenvertaisuuden kannalta.

Kiitos.

Puheenjohtaja. Arvoisat valtuutetut.

Naen taman 2 tavalla erittain arvostettavana ja merkittdvana. Periaat-
teellinen taso on taalla tuotu hyvin esiin esimerkiksi valtuutettu Diarran
hienossa puheenvuorossa. Sitten on sellainen taso, me hirvean usein
peraankuulutamme tietopohjaista pitkajanteista paatoksentekoa. Ta-
man ehka aloitteen yksi hyvin tarkea alkujuuri on vuonna 2012 julkaistu
sosiaalitieteen laitosten tutkimus, jonka aikanaan tyo- ja elinkeinominis-
terio teetti. Siina tutkimuksessa, jonka raportti otsikoitiin Discrimination
in the Finnish labour market — an overview and a field experiment, |1a-
hetettiin 1 258 tydpaikkaan 2 tydhakemusta, jotka olivat identtisia silla
erotuksella, etta toisessa oli venajankielinen nimi hakijana ja toisessa
suomenkielinen. Tulos oli se, etta 2 kertaa vaikeampaa oli venajankieli-
sella nimella tyopaikkahaastatteluihin paasta. Tasta 2011 julkaistusta
tutkimuksesta minun nahdakseni lahti tama keskustelu Suomessa pik-
kuhiljaa hyvin hitaasti — siita on 6 vuotta aikaa — eteenpain. Tama on
esimerkki asiasta. Sitten on tehty kokeiluja, ja nyt Helsingissa taman
aloitteen kautta tehdaan jarjestelmatasoinen paatés Suomen suurim-
mista tydnantajista ja suurimman julkisen tydnantajan toimesta.

Tamantyyppisesti jos me saamme asioita yhteiskunnassa eteenpain ja
vaikka valilla 6 vuotta tuntuu pitkalta ajalta, silloin silla on myos sellai-
nen pohja, joka on hienolla tavalla kiistaton. Yhdyn kylla myods apulai-
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Valtuutettu Peltokorpi

spormestari Razmyarin ja aloitteen ensimmaisen allekirjoittajan ja puu-
hahenkilon edellisiin puheenvuoroihin siita, etta kyseessa eivat ole to-
siaan vain maahanmuuttajat, vaan kyseessa ovat hyvin monenlaisen
kaupungin monimuotoisuuden, moninaisuuden ja rakenteellisen syrjin-
nan tunnistaminen ja tallaisen aika tehokkaan keinon Ioytaminen, josta
me saatamme tulla viela maailmalla kaupunkina kuuluisaksi, jos olem-
me taman kanssa viisaita. Joten suuret kiitokset tasta aloitteesta sen
tekijalle. On tosiaan niin ettd maailma muuttuu, kun sitd muutetaan.

Kiitos.

Arvoisa puheenjohtaja. Hyvat kanssavaltuutetut.

Asian tarkeyden vuoksi tulin tanne eteen. Haluan kiittaa ensinnakin
aloitteen alullepanijaa, valtuutettua tasta, etta kaymme tasta aiheesta
keskustelua. Anonyymi rekrytointi on tata paivaa — tai sen pitaisi olla ta-
ta paivaa. Tasta syysta olen hieman pettynyt vastaukseen, joka tahan
valtuustoaloitteeseen on annettu. Vastauksen savy on minusta liian
kielteinen. Vastauksessa korostuvat tekniset ongelmat, vaiva ja se lisa-
tyd, mika anonymisoinnista tulee. Mielestani kaupungin asenteen pitaisi
painvastoin olla sellainen, etta kaikin keinoin pyrimme edistamaan ta-
savertaisuutta ja yhdenvertaisuutta. Yksi merkittava teko siina olisi se,
etta kaupunki isona tydnantajana nayttaa esimerkkia siina, etta me rek-
rytoinnissa olemme ajattelemassa jo etukateen sita, miten jokainen rek-
rytoitava voi olla tasavertaisessa asemassa.

Diakonia-ammattikorkeakoulussa on juuri ollut projekti, jonka varmaan
te kaikki olette julkisuudesta ehkd huomanneet, jossa muutama julki-
suudesta tunnettu henkild haki tyota romaninimella — sellaisilla nimilla,
jotka me helposti yhdistdmme romanisukuihin. Mika oli lopputulos?
Heista jokainen haki omalla CV:llaan ty6ta ja soitti peraan romaninimel-
1&. Yhtaan heista ei kutsuttu haastatteluun. Jos CV:ssa ja puhelimessa
olisi esittaytynyt Tuomas Enbuske, suhtautuminen olisi voinut olla kovin
toista. Jos nama muut hakijat olisivat esittaytyneet omalla nimellaan,
suhtautuminen olisi ollut ihan toista.

Meilla on asenteissa parantamisen varaa. Yksi osa sitd on myos se,
miten me suhtaudumme rekrytointeihin. Helsingin kaupungin pitaa olla
etunojassa tassa asiassa, niin kuin edellinen puhuja, valtuutettu Torsti
toi esille omassa puheenvuorossaan.
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Valtuutettu Niskanen

Kiitos, puheenjohtaja.

Kiitos valtuutettu Suldaanille tasta aloitteesta. Minusta ajatus anonyy-
min tyonhaun taustalla on sinénsa tosi hyva ja kannatettava, koska ai-
nakin minun ajattelussani ihmiset ovat ensisijaisesti yksiloita eivatka
jonkin kollektiivin edustajia. Patevin pitaisi aina valita.

Toivonkin, etta te Vasemmistoliitossa olette nyt johdonmukaisia tassa
ajattelussanne ja muutatte kantanne suhteessa sukupuolikiintidihin, joi-
ta te kannatatte. Sukupuolikiintiossahan yksiloa katsotaan ensisijaisesti
kollektiivin edustajana eika yksilona. Tama voi johtaa siihen, etta pate-
vinta ei valttamatta valita.

Me Helsingissa olemme sinansa iso kaupunki, mutta tiedan, etta esi-
merkiksi pienilla paikkakunnilla on ollut sellaisia tilanteita, missa esi-
merkiksi paikallisiin sote-lautakuntiin on valittu patevien naisten ohi va-
hemman patevia miehia ihan vain sen takia, kun 40 % pitaa olla tdman
kiintion mukaan molempia sukupuolia. Tama on minusta vaarin ja ihan
verrattavissa oleva tilanne tahan, mita talla aloitteella vastustetaan. Mi-
nusta jokaisessa tilanteessa patevin pitaisi aina valita, eika sukupuolel-
la, taustalla tai millaan muullakaan eparelevantilla seikalla pitaisi olla
asiaan merkitysta. Se olisi todellista yhdenvertaisuutta.

Kiitos.

Valtuutettu Arhinmaki (vastauspuheenvuoro)

Arvoisa rouva puheenjohtaja.

Yllatyin valtuutettu Niskasen puheenvuorosta, kun han sanoi, etta han
toivoisi, etta me taalla vasemmalla emme kannattaisi sukupuolikiintioi-
ta. Olen kuvitellut, ettd hanen oma puolueensa myds kannattaa niita.
Sukupuolikiintidista on saatu erittain hyvia kokemuksia kunnallispolitii-
kassa. Se on nimenomaan johtanut siihen, etta eri sukupuolet tulevat
huomioitua eri palveluissa. Juuri se, ettd aikaisemmin oli hyvin suku-
puolittuneet lautakunnat — teknisissa lautakunnissa oli Ilahinna miehia ja
taas sosiaali- ja terveyspuolen lautakunnassa oli |ahinna naisia. Kun
tarvitaan esimerkiksi sosiaali- ja terveyspalveluissa kokemuksia eri su-
kupuolilta, erilaista osaamista ja ymmarrysta, ja sama opetuspuolella
tai vaikkapa teknisella puolella, joka oli hyvin miesvaltainen, tarvitaan
erilaisia nakemyksia. Tama on ollut hyvin laajasti jaettu kasitys, ja tasta



HELSINGIN KAUPUNGINVALTUUSTO KESKUSTELU- 33
HELSINGFORS STADSFULLMAKTIGE POYTAKIRJA

DISKUSSIONSPROTOKOLL

12.12.2018

ollaan oltu hyvin tyytyvaisia ymmartaakseni ihan oikealta vasemmalle,
etta nain on pystytty tasa-arvoa edistamaan.

Toivon, etta tama ei ole kokoomuksen uusi linja, etta ei haluta talta osin
tasa-arvoa edistaa.

Valtuutettu Haglund (vastauspuheenvuoro)

Valtuutettu Kari

Tack, ordférande.

Valtuutettu Niskasen puheenvuoro oli klassikkoesimerkki keskustelun
dereilaamisesta eli ihan tarkoituksella ja tahallisesti jonkin tietyn kes-
kustelun haluaa sittenkin keskittaa johonkin toiseen, omasta mielestaan
suuremman epakohdan aiheeseen. Toivoisin, etta naita ei kuultaisi
nain paljon tassa valtuustossa.

Kiitos, arvoisa puheenjohtaja.

Haluaisin myos itse kiittaa taman aloitteen tekijaa ja kaikkia niita ihmi-
sia, jotka taman aloitteen ovat allekirjoittaneet, koska tama on hyva
esimerkki siita, miten asiat menevat tdssa kaupungissa eteenpain.
Tassa aikaisemmin todettiin, etta tata keskustelua on kayty vuodesta
2012 lahtien, mutta muistan itse tehneeni aika lailla samanlaisen val-
tuustoaloitteen kuin josta nyt keskustelemme jo vuonna 2010, koska
silloin vahemmistovaltuutettu suositteli, etta julkisissa virantaytdissa
otettaisiin kayttoon anonyymi rekrytointi juuri sen takia, etta oli todettu
tismalleen samat asiat kuin mita tassa on tullut esiin. Meilld on monia
eri asioita — tiedostamattomiakin asioita — jotka vaikuttavat siihen, min-
kalaisia ihmisia pyydetaan haastatteluun ja keita pidetaan patevina.
Naista kaikista meidan pitaa pyrkia eroon, jotta jokainen ihminen on ai-
dosti yhdenvertaisessa asemassa siind vaiheessa, kun ihmisia palka-
taan ja rekrytoidaan. Valilla keinona voivat olla kiintiot, valilla se, etta
annetaan ihmisen oikeasti aloittaa puhtaalta poydalta.

Sen takia kiitan aloitteen tekijaa. Olen iloinen, etta silloin 8 vuotta sitten
nuorisotoimi tarttui tahan asiaan ja kokeili ensimmaisena Helsingissa
muistaakseni anonyymia rekrytointia. Tulokset olivat aarimmaisen hy-
via, mutta silloinkin todettiin, etta teknisia ongelmia on liikaa ja koko
kaupunki ei voi ottaa tata asiaa kayttoon, mutta nyt ollaan viisaampia ja
pidemmalla.
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Kiitos.

Valtuutettu Meri (vastauspuheenvuoro)

Valtuutettu Muttilainen

Valtuutettu Kivekas

Kiitos, puheenjohtaja.

Olen taysin samaa mielta, etta aloite oli hyva ja kannatettava, mutta
ehka toisin kuin valtuutettukollega Kari, kylla se haaste edelleen sailyy
tietylla tavalla niissa myohemmissa vaiheissa, jotka ovat edelleen alttii-
ta ihmismielen taipumuksille, joita tdssa on nostettu esille. Tama on
erittain tarkea alkuvaihe, mutta kehitysta ei tule jattaa tahan vaan miet-
tia, etta viimesijaisin paatos henkilon rekryamisesta ei myoskaan olisi
altis ihmismielen heikkouksille.

Kiitos, puheenjohtaja.

Valtuutettu Kari mainitsi nuorisotoimen esimerkiksi tassa kyseisella tai
nuorisopalvelut, niin kuin nykyaan sanotaan tai nimitetaan. Siellakin on
hyva blandis kaikennakoista nuoriso-ohjaajaa. Siina tietysti sukupuolilla
on varmaankin merkitysta, mutta myos samalla tavalla kuin on erilaisia
nuoria, on erilaisia nuoriso-ohjaajia. Mika on keskeisin homma duuni-
kuvioiden suhteen tassa kaupungissa, on se, etta taalla palkataan
maaraaikaisia tyontekijoita eli patkittain tiettyyn tyotehtavaan ja sitten
se laitetaan hakuun, koska se pitaa laittaa hakuun, vaikka tehtava olisi
jollekin jo korvamerkattu. En pida tietysti tatd asiaa huonona siind mie-
lessa — tata korvamerkkaamista — koska kaikkihan me haluamme var-
maan pitaa hyvan tyontekijan tdissa. lkavaa, etta nain pitaa toimia eika
suoraan palkata pidempiin tyosuhteisiin. Talla tietysti on hyva kiertaa
lomarahat ja muut samassa systeemissa, mutta ei menna siihen. Nyt
puhuttiin aivan muusta, mutta tama oli pakko mainita.

Kiitos.

Kiitos, puheenjohtaja.

Valtuutettu Peltokorpi viittasi hyvassa puheenvuorossaan aiemmin sii-
hen, miten ensinnakin meilla on varmasti kaikilla asenteita, jotka vaikut-
tavat tiedostamattakin toimintaan ja siihen, miten kaupunginhallituksen
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Valtuutettu Yanar

vastaus oli ehka hieman nihkeampi kuin voisi toivoa. Allekirjoitan kai-
ken, mita han sanoi.

Anonyymi tyonhaku on yksi merkittava keino paasta eteenpain sellai-
sista tiedostamattomista asenteista, jotka hairitsevat ja rajaavat syrijit-
tyihin vahemmistoihin ja miksei enemmistoihinkin kuuluvien ihmisten
mahdollisuutta paasta asemiin ja tata kautta rajaavat koko yhteiskun-
nan kehitysta. Mita tulee kaupunginhallituksen vastaukseen, me muu-
timme sita kaupunginhallituksessa yksimielisella paatoksella, jonka
esittelija otti nimiinsa. Linjattiin sita, miten uudessa jarjestelmassa ano-
nyymin tyonhaun taytyy olla mahdollista ja miten askeleita sita kohti
lahdetaan ottamaan. Toki vastauksen yleissavy silti nayttaa hieman
nihkealta, mutta nahdakseni viimeistaan taman keskustelun jalkeen on
selvaa, etta ensi vuoden aikana Helsingissa tullaan ottamaan vahin-
taankin osittain jo kayttodn anonyymi tydnhaku, ja siitd se lahtee laaje-
nemaan, koska kannatus sille selvasti on yli puoluelinjojen hyvin katta-
vaa. Kun se lopulta saadaan teknisesti mahdolliseksi, minulla on kaikki
luotto siihen, ettd me sen myds saamme kayttéon. Sikali ei kannata lii-
kaa katsoa kuitenkaan kaupunginhallituksen vastauksen kaikkia sana-
muotoja. Perusvastaus on kuitenkin se, etta tama tullaan tekemaan.

Kiitos, puheenjohtaja.

Tama keskustelu vei minut yli 10 vuotta taaksepain. Olin noin 20-
vuotias ja etsin itselleni kamppaa ja halusin Iahtea ulos tai pois van-
hempieni luota itsendisempaan elamaan. Muistan, kun soittelin puhelui-
ta eri vuokranantajille. Kun sanoin nimeni olevan Ozan Yanar, mietin,
etta asiat jostain syysta eivat mene putkeen. Muistan, taisin olla
Stockalla toissa ja kyselin vahan tydkavereilta. He ehdottivat sellaista
menetelmaa, etta kun soitat, sano vaikka, ettd nimesi on Osku Janari.
Saatoin soittaa oikeasti aika montakin puhelua silleen: "Yanarin Osku
tassa moi.” Miettikaa nyt, tdama oli ihan kasittamaton. Kyllahan naita
syrjintatapauksia tapahtuu tosi monella tasolla, ja niitten purkaminen on
oikeasti tosi tarkeaa. Anonyymia tydnhakua voisi myos kokeilla ehka
valtion tasolla. Minusta se, etta me kdymme taman asian kimppuun
tassa kaupungin tasolla, on erittain tarkeaa, mutta seurataan tuloksia ja
viedaan tata ehka laajemminkin kayttoon, jotta me saamme kaikkien
ihmisten osaaminen ja osallisuus tdhan yhteiskuntaan. Me asumme
muutenkin sellaisessa kaupungissa, joka on todella kansainvalistyva.
Syntyperaisilla suomalaisilla on sukujuuria vaikka mista nykyaan. Ihmi-
sia ei pida syrjia tydmarkkinoilta pois.
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Ledamoten Biaudet

Kiitos kaikille osallisille tahan aloitteeseen. Vuosien varrella on tehty
monella tasolla ty6ta. Kiitos valtuutettu Said Ahmedille tasta viimeisesta
aloitteesta. Kiitos meille kaikille. Tama on hieno.

Tack, ordférande. Kiitos, puheenjohtaja.

Anonyymi rekrytointihan ei sinansa ole vastaus kaikkeen syrjintaan tai
syrjinnan poistamiseen, vaan se on tyokalu ja tyovaline, jolla voidaan
auttaa oppimisprosessia, jossa halutaan rekrytoida paras mahdollinen
hakija johonkin tyopaikkaan. Se itse asiassa auttaa rekrytoijaa avaa-
maan tilannetta ja nakemaan ehka myos omat tallaiset ennakkoasen-
teet, jota meilla kaikilla on. Siina mielessa tama on varmaan sellainen
asia, joka kannattaa jokaisen tydnantajan tai esimiestehtavassa ottaa
kayttoon, koska kuka nyt haluaisi palkata jotain huonompaa kuin mihin
olisi ollut mahdollisuus.

Syrjintdhan useimmiten ei ole tarkoituksellista. Se voi olla tahallista,
mutta se ei ole aina tarkoituksellista, mutta hyvin herkasti me ihmiset
olemme sellaisia, etta valitsemme tuttuja ja sellaisia ominaisuuksia tai
piirteita, joita me tunnistamme. Luulen, etta tama on tallaista prosessia
ja pitaa koko ajan tyostaa sita, etta purkaa sellaisia asetelmia, joissa it-
se asiassa tekee hyvin eparationaalisia ratkaisuja. Toisin sanoen kun
syrjii, sitdhan valitsee huonomman parhaimman sijaan, joten mielestani
on erittain hienoa, etta tama otetaan kayttoon, mutta se ei tietenkaan
riitd, vaan siella pitaa prosessi, joka jatkuu koko rekrytointiputken tai -
ketjun aikana ja my0s tietenkin tydelamassa sitten kun halutaan edeta
eteenpain.

Kiitoksia.

Valtuutettu Mari Rantanen

Kiitos, puheenjohtaja.

Tama on ihan mielenkiintoinen ja hyva aloite. On janna nahda, etta
Helsinki lahtee tata viemaan eteenpain. Sen verran olisin kysynyt tai
tuonut tassa esiin, kun minulle jai vahan epaselvaksi, haettiinko tassa
nyt nimenomaan tasa-arvoa vai haetaanko talla positiivista diskriminaa-
tiota, kun taalla taas esittelijan tekstissa ja perusteluosiossa lukee niin,
etta pitaa kielitaitovaatimusta esimerkiksi purkaa pois. Silloin minun
nahdakseni tama ei toimi, jos lahdetaan hakemaan positiivista diskrimi-
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naatiota. Tasa-arvon ja syrjimattdomyyden kannalta tama on hyva aloite,
mutta pitaisi miettia, etta joskus voi olla myos niin, etta patevin tehtaviin
on joku muu kuin syrjittyyn vahemmistoon kuuluva. Se ehka kannattaa

huomioida tassa.

Valtuutettu Said Ahmed (vastauspuheenvuoro)

Kiitos, puheenjohtaja.

Erittain hyva kysymys. Haluaisin lyhyesti vastata siihen, etta taman
aloitteen tarkoituksena ei ole, kuten mainitsit positiivinen diskriminaatio,
vaan taman aloitteen tarkoituksena on edistaa yhdenvertaisuutta niin
etta kaikki tassa kaupungissa asuvat ihmiset ovat samalla viivalla. Ke-
nenkaan ei tarvitse miettia, pitaisikd vaihtaa oma nimi ja pitaisikd havit-
taa ikaa tai sukupuolta, etta paasisi toihin. Tama poistaa kaikkia mah-
dollisia syrjivia rakenteita, jotka ovat esteena, etta ihmisilla on tasaver-
taiset mahdollisuudet paasta eteenpain tyohaastattelussa.

Valtuutettu Arhinmaki (vastauspuheenvuoro)

Arvoisa rouva puheenjohtaja.

Kun hakemuksesta poistetaan nimi, syntypera, ika ja sukupuoli ja 0soi-
te, silloin itse asiassa tehdaan mahdottomaksi ensimmaisessa vai-
heessa positiivinen diskriminaatio, koska ketaan ei voi positiivisesti dis-
kriminoida tai positiivisesti suosia, kun nama tiedot eivat nimenomaan
vality.

Valtuutettu Soininvaara (vastauspuheenvuoro)

Valtuutettu Apter

Arvoisa puheenjohtaja.
Minulla on vahan sama kysymys kuin Arhinmaella. Tassahan ei kerro-

ta, kuka tama hakija on. Positiivisella diskriminaatiolla ei tarkoiteta sita,
etta diskriminointi on estetty.

Kiitos, puheenjohtaja.
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Valtuutettu Holopainen

Iso kiitos valtuutettu Said Ahmedille ansiokkaasta aloitteesta. Mielellani
sita tuin.

Mielestani tassa on hieno hetki, koska tassa sai pienen lumipallon nyt
likkeelle, minka jalkeen moni sellainen henkild, joka valttamatta muu-
toin ei olisi menestynyt kaupungin rekrytoinneissa, saattaa saada Hel-
singin kaupungilta joko ensimmaisen tai kymmenennen tyopaikan, mi-
ka on heille iso meriitti, kun he hakevat seuraavaa tyopaikkaa sen jal-
keen, mika voi johtaa siihen, ettda moni sellainen henkild, joka valtta-
matta 10 vuotta sitten ei olisi tullut rekrytoiduksi Helsingin kaupungin
palvelukseen, pystyisi nyt ehka paasemaan sinne. Se tulee kasvatta-
maan Helsingin kaupungin vetovoimaa tyonantajana, tulee tuomaan
paljon lisda sentyyppisia henkildita, jotka haluavat hakea Helsingin
kaupungille ja jotka aikaisemmin ovat saattaneet jattaa hakematta tay-
sin, minka takia tama on erittain tarkea aloite. Hienoa, etta se menee
eteenpain tuollaisella asteittaisella jaksotuksella. Viela korostaisin sita,
etta tama saattaa johtaa siihen, etta hyvin moni henkild, joka tulee sel-
laisesta etnisesta taustasta, jolla saattaa olla vaikka heikompi tyolli-
syysaste Suomessa, heidan tyollisyysasteensa saattaa ajan myota
kasvaa, mika on kasittaakseni hyvin monen tassa salissa olevan tavoi-
te.

Kiitos.

Kiitos tasta hyvasta aloitteesta.

Taalla on monia hyvia puheenvuoroja. Vahan vahemman on keskustel-
tu siita, ettd myods ikarasismi on todellista, ja on tosi hienoa, etta tassa
aloitteessa ja sen myota myos ika poistetaan tiedoista. Talla on var-
masti myos suuri merkitys sen lisaksi, etta mahdollisesti etnisen taus-
tan vuoksi tehtaisiin tiedostettuja tai tiedostamattomia valintoja. On tosi
mahtavaa nahda, miten tama aloite toteutuu kaytanndssa.

Kiitos.
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420 §
Esityslistan asia nro 15

VALTUUTETTU AMANDA PASASEN ALOITE KESTAVAN HYVINVOINNIN MITTAAMISEN
SELVITTAMISESTA

Valtuutettu Nygard

Kiitos, arvoisa puheenjohtaja. Hyvat valtuutetut.

Kiitos valtuutettu Pasaselle aloitteesta, joka kasittelee kestavan hyvin-
voinnin mittaamisen selvittamista. Esitysehdotuksessa todetaan muun
muassa nain: kestavan kasvun turvaamiseen sisaltyy yhtena alatee-
mana lasten ja nuorten hyvinvointi ja syrjaytymisen ehkaisy. Kestavan
hyvinvoinnin kannalta erityisesti lasten ja nuorten syrjaytymisen ehkai-
sy on aihe, johon haluan nyt viela tarttua hieman erilaisesta nakodkul-
masta ja nostaa erityisesti esiin poikien syrjaytymisen nakokulman.
Suomen aiempi karkisija Pisa-tilastoissa on kaantynyt heikkenevaksi si-
joitukseksi kansainvalisissa oppimisvertailuissa. Moni opetusalan am-
mattilainen on nostanut esiin huolen siita, etta varsinkin poikien oppi-
mistulokset laskevat. Ammattikoulun opettajilta tulee viestia siita, etta
osa kouluun tulevista peruskoulunsa paattaneista ei hallitse peruskou-
lutason lukemista ja matematiikkaa. Valmiudet jatko-opintoihin ja tyo-
elamassa etenemiseen ovat Iahtdokohdiltaan heikot.

Moni onkin herannyt Suomen laskeviin syntyvyyslukuihin. Yhdeksi
syyksi on nostettu se, etta koulussa edelleen hyvin parjaavat tytot eivat
enaa kohtaa perheenperustamismielessa ammattikoulutuksen saaneita
poikia. Olenkin kirjannut systeemiin aloitteen tahan jatkoksi, jossa edel-
lytetaan, ettd Helsingin olisi ryhdyttava pikaisesti kaikkiin tarvittaviin
toimenpiteisiin poikien syrjaytymisen ehkaisemiseksi ja heidan oppimis-
tulostensa parantamiseksi. Aloitteen allekirjoittaneiden toimesta pyy-
dammekin Helsingin kaupunkia kaynnistamaan pikaisen selvitystyon
siita, mihin kaikkiin toimenpiteisiin tulisi ryhtya poikien oppimistulosten
parantamiseksi ja heidan kasvavan yhteiskunnasta syrjaytymisensa
ehkaisemiseksi. Lahtokohdaksi tahan tyohon 16ytyykin listaus jo valmii-
na kysymyksia raamittamaan tata kokonaisuutta.

Toivoisin tahan allekirjoituksia myos.

Kiitos kovasti.
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Valtuutettu Stranius

Valtuutettu Kari

Arvoisa puheenjohtaja. Hyvat valtuutetut.

Tanaan tulee kuluneeksi paivalleen 3 vuotta siita, kun Pariisissa hyvak-
syttiin ilmastosopimus. Viime lokakuussa IPCC:n raportin julkaisun yh-
teydessa taalla valtuustosalissa kaytiin tosi hyvaa keskustelua siita, mi
ten ilmastokysymys on taman sukupolven suurin haaste ja miten se
taytyy huomioida kaikessa paatoksenteossa. Valtuutettu Pasasen aloi-
te siita, miten kestavaa hyvinvointia mitattaisiin ja sita selvitettaisiin, on
varmasti yksi askel siihen, miten me voisimme myos huomioida ilmas-
tokysymyksen meidan joka ikisessa paatoksessa. Halusin oikeastaan
muistuttaa vain IPCC:n raportista ja Pariisin ilmastosopimuksesta kaik-
kia teita siita, etta pidetaan tama mielessa, kun ensi vuonna aloitetaan
uutta valtuustokautta.

Kiitos.

Kiitos, arvoisa puheenjohtaja.

Haluaisin kiittaa, etta poikien asema nostettiin tassa esiin. Meilla oli ei-
len eduskunnassa todella hyva keskustelutilaisuus liittyen lasten ja
nuorten syrjaytymiseen, ja siella saatiin todella hyva esitys siita, miten
tama juopa tyttdjen ja poikien valilla on lahtenyt Suomessa kasvamaan.
Meilla on talla hetkella sukupuolten valinen oppimisero lansimaisten
suurinta, mika on tasa-arvon mallimaalle kylla aarimmaisen hapeallista
ja haitallista. Toivon, etta tdma on my0s asia, johon pikkuhiljaa hera-
taan. Meilla on tutkittu aika paljonkin sita, miten eri tavalla me kohte-
lemme lapsia heidan oletetun sukupuolensa perusteella ja esimerkiksi
paivakotipaivia kun on kuvattu, on nahty sita, etta tytoilta odotetaan
enemman ja heidan odotetaan tekevan heille annetut tehtavat alusta
loppuun saakka toisin kuin esimerkiksi poikien. Pojat ovat poikia -
ajattelu nayttdd kumuloituvan ja mydhemmin olevan itse asiassa pojille
vain ja ainoastaan haitallinen. Sen takia olen iloinen siita, etta Helsingin
paivakodeissa on lahdetty mukaan naihin sukupuolisensitiivisen var-
haiskasvatuksen kokeiluihin, koska kyse ei ole pelkastaan tyttdjen nos-
tamisesta vaan kaikkien lasten nostamisesta. Olen mielellani tukemas-
sa kaikkia aloitteita, joilla tata asiaa viedaan eteenpain.
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Valtuutettu Karhuvaara

Valtuutettu Taipale

Kiitos todella hyvasta keskustelusta.

Olen pitkaan ihmetellyt sita, minka vuoksi meilla ei opetustoimessa voi-
da ottaa aivan taysin uusia jarjestelmia kayttoon poikien kohdalla tai
esimerkiksi tallaisia sisaoppilaitoksen tyyppisia opiskelumahdollisuuk-
sia, joita esimerkiksi Anna Tapion koulu Tampereen lahella osoittaa.
Meilla on helsinkilaisiakin lapsia mennyt sinne ylaasteelle, ja ovat olleet
aarimmaisen tyytyvaisia siitd koulupolusta. Meilla on radan varrella pal-
jon suljettuja entisia kylakouluja, jotka ovat lyhyen junamatkan paassa
Helsingissa ja varmaan tarjoaisivat moniammatillisen paikan oppia.
Siella voisi olla henkildsténa myos nuorisotydntekijoita ja sosiaalitoimen
ihmisia, ja lapset voisivat siella suorittaa mopokortista hygieniapassin
kautta moottorisahakursseihin, jotka auttaisivat heita myos tyollisty-
maan kesalla ja viela myohemmin vanhempanakin.

Toinen asia ovat miesklinikat. Yritin jossain vaiheessa valtuustotyota
saada Helsinkia ottamaan koppi tasta ajatuksesta, etta perustettaisiin
yhdelle terveysasemalle tai monipuoliseen palvelukeskukseen miehille
tarkoitettu terveysasema, mutta se ajatus torpedoitiin. Nyt edelleen
olen sita mielta, etta sellainen olisi hyddyllinen. Myds se, etta laakarit ja
terveysihmiset menisivat naihin Walkers-tyyppisiin nuorisotaloihin au-
tomaattisesti paivystamaan ja olemaan lasna, auttaisi varmasti poikia.

Kiitos.

Arvoisa puheenjohtaja.

Vuonna 68 ilmestyi Katariina Eskolan kirja Miesten maailman nurjat lait.
On kaytanndssa toteutettu kaikki ne epakohdat, joita siina kirjassa on
mainittu lukuun ottamatta yhta eli naisen, professori Stolte-Heiskasen
kirjoitusta Perheettomat, unohdettu suuri vahemmisto. Perheettomista
paaosa on miehia. Kun 10 vuotta sitten ilmestyi vastaava teos Mies ja
tasa-arvo, erittain korkealuokkainen teos, se lahes vaiettiin. En nahnyt,
etta naiset olisivat ottaneet niita teemoja ajaakseen silloin, kuten me
miehet olimme ajamassa Katariina Eskolan kirjassa mainittuja epakoh-
tia poistettavaksi 9 kautta, jossa olivat molemmat osapuolet — miehet ja
naiset — mukana.
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Olen hyvin tyytyvainen tasta aloitteesta ja myos siita, etta kerrankin
taalla naiset ovat ryhtyneet puhumaan miesten tai poikien tasa-
arvokysymyksesta, olkoonkin, etta asia jo eduskunnassa on otettu
2000-luvun alussa esiin. Silloin ehdotimme mieskiintiéta peruskoulujen
opettajakoulutukseen, jolloin eduskunnan naisverkosto soitti paikalle
kaikki, mutta yksi nainen, Inkeri Kerola oli meidan puolesta, ja voitimme
8—7 tai 9—-8:han se oli, jonka jalkeen naisverkosto sanoi: tata ei tulla
koskaan toteuttamaan. Se oli aika hurjaa demokratiaa, eika kyse ollut
miesten ja naisten asiasta vaan mieskuvan antamisesta pojille, jotka
ovat peruskoulussa. Samahan koskee tietysti, jos lastentarhoihin saa-
taisiin enemman miehia, esimerkiksi sivareita.

Tama on tarkea keskustelu, ja oli hieno asia, etta tama tuli nyt talla ta-
valla esiin.

Ledamoten Biaudet (replik)

Tama asia ja aloite on erinomainen, mutta haluan kylla llkka Taipaleelle
sanoa, etta viimeisten 101 vuoden aikana meilla on ollut nainen paami-
nisterind vahan yli vuoden, joten jotenkin tuntuu vahan hullunkuriselta,
etta sanotaan, etta naisilla on ollut kaikki valta ja estetaan miesten oi-
keudet. Silloin kun Suomi taytti 100, kun meilla oli, oliko se nyt 100-
vuotisjuhla vai oliko se sita ennen 90-vuotisjuhla tai eduskunnan 100-
vuotisjuhla, itse asiassa julkaistiin tutkimus, Alexandra Ramsen-Kohdal,
jossa nimenomaan verrattiin, mita kysymyksia kansanedustajat ovat
ajaneet. Naiset kaikista puolueista olivat nimenomaan enemman kuin
omien puolueidensa miehet kasitelleen sosiaalisia reformeja, joten ei
oikein ole perusteltua sanoa, etta naiset eivat olisi valittdneet, miten
miehet voivat.
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